ACCION DE TUTELA

Monteria, 29 de julio de 2025

Sefiores
Juzgado de Reparto
(E.S.D))

REF: Accién de tutela por la vulneracion de los derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, acceso a cargos publicos y confianza legitima.

ACCIONANTE: Robert Julidn Bedoya Cano
ACCIONADOS: UT Convocatoria FGN 2024 - Fiscalia General de la Nacién.

Yo, ROBERT JULIAN BEDOYA CANO, identificado con le Itagiii
(Antioquia), mayor de edad y vecino de Monteria (Cérdoba), actuando en nombre propio y
en ejercicio del mecanismo de protecciéon consagrado en el articulo 86 de la Constitucion
Politica de Colombia, asi como en las disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto
2591 de 1991, Decreto 306 de 1992 y el Decreto 1382 de 2000, acudo ante su Despacho para
instaurar ACCION DE TUTELA, en contra la UT Convocatoria FGN 2024 - Fiscalia General de
la Nacién, por vulnerar mis derechos fundamentales: AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD,
AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS EN CONDICIONES DE MERITO E IGUALDAD, A LA
CONFIANZA LEGITIMA Y SEGURIDAD JURIDICA, de conformidad a los siguientes:

. HECHOS

1. Me inscribi en el concurso para la vacante de Profesional Experto, c6digo OPECE 1-105-
AP-05-(1), en la modalidad de Ingreso, con nimero de inscripcién 0192618 en las fechas
previstas para tal fin y cargando en la plataforma SIDCA3 los soportes de formacién
académica y experiencia profesional que requeria la OPECE, la etapa de inscripciones
culminé el 30 de abril de 2025 luego de una serie de inconvenientes que tuvo la pagina
del concurso , todo bajo las reglas establecidas en el Acuerdo N° 001 del 3 de marzo de
2025.

2. La Guia de Orientacion al Aspirante para la Verificacion de Requisitos Minimos y
Condiciones de Participacion (GOA-VRMCP) fue publicada el 6 de mayo de 2025 en la
pagina del concurso que se puede evidenciar en el siguiente link
https: //sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/indexlink/guiaOrientacion, es decir,

posterior al cierre de las inscripciones y cambiando las reglas del concurso.

3. Parala OPECE en la cual me inscribi se solicita como requisito minimo de experiencia seis
(6) anos de experiencia profesional.


https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/indexlink/guiaOrientacion
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5. Obtengo mi matricula profesional el 3 de marzo de 2017.

6. Para cumplir con los requisitos minimos de experiencia adjunté y soporté los empleos
que se pueden apreciar en el siguiente pantallazo tomado del resultado de valoracion de
requisitos minimos:
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Donde en la valoracién de requisitos minimos no me validaron la experiencia profesional
como Jefe de Logistica en la empresa Corrugados del Darién S.A.S. donde laboré desde el
19dejuliode 2001 hasta el 31 de agosto de 2015, segtin los documentos adjuntados como
soporte a la plataforma del concurso.

En los resultados preliminares de la etapa de VRMCP, publicados el 2 de julio de 2025, fui
calificado como “NO ADMITIDO” al concurso, informandome “El aspirante acredita
solamente el Requisito Minimo de Educacidn, sin embargo, NO acredita el Requisito
Minimo de Experiencia, por lo tanto, NO contintia dentro del proceso de selecciéon” bajo
el argumento de que mi experiencia profesional no seria valida para el empleo de Jefe de
Logistica por haber sido adquirida antes de la expedicién de la matricula profesional. Me
informan en el resultado de VRMCP que dicha experiencia tiene estado “No valido”,
definida en pantallazo inicial del resultado como: “documento no valido por cuanto no
cumple con las formalidades establecidas en el articulo 18 del Acuerdo 001 de 2025 y/o
los requerimientos de la OPECE”.
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8. Revisando las definiciones y formalidades establecidas en el articulo 17 y 18 del Acuerdo
001 de 2025 y/o los requerimientos de la OPECE no se evidencia estipulado el criterio
que utilizaron para no validar mi experiencia profesional como Jefe de Logistica en
Corrugados del Darién S.A.S.

9. Enel Acuerdo 001 de 2025 en su articulo 17 se define que la experiencia profesional es
la adquirida después de obtener el titulo profesional en el ejercicio de actividades propias
de la profesion o disciplina exigida para el desempefio del empleo.

10. El criterio usado por la entidad para invalidar mi experiencia no estaba previsto en el
Acuerdo 001 de 2025, ni fue divulgado antes del cierre de las inscripciones. Se introdujo
unicamente en la guia de Orientaciéon al Aspirante para la Verificacién de Requisitos
Minimos y Condiciones de Participacién (GOA-VRMCP) publicada extemporaneamente,
lo que me colocé en situacién de indefension y desventaja.

11. Presenté la respectiva reclamacion dentro del plazo legal, exponiendo que mi experiencia
profesional para el empleo en mencién debe contarse desde la fecha de obtencion del
titulo de Ingeniero Industrial (26 de abril de 2002), como lo soportan los documentos
aportados y segun lo estipulado en Acuerdo 001 de 2025.

12. Mi reclamacioén fue rechazada con base en la Guia publicada tardiamente, ratificando el
criterio excluyente que vulnera mis derechos, adicional me informan en la respuesta a la
reclamacién que: “Esta decision responde de manera particular y de fondo a su
reclamacion, en atencién a las previsiones que para estos efectos fija el articulo 22 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, sustituido
por el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015. Contra esta no procede recurso alguno, de
conformidad con lo previsto en el articulo 48 del Decreto Ley 020 de 2014.” Lo cual me
deja en una situacion vulnerable y por lo cual acudo a la accién de tutela.

13. Las pruebas escritas del concurso estan programadas para el 24 de agosto de 2025, fecha
préxima y determinante para la continuidad del proceso.

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

Solicito la proteccion de los siguientes derechos fundamentales:

- Derecho al debido proceso (Art. 29 CP).

- Derecho a la igualdad (Art. 13 CP).

- Derecho a acceder a cargos publicos en condiciones de mérito e igualdad (Art. 40.7 CP).
- Derecho a la confianza legitima y seguridad juridica.

lll. NORMAS Y JURISPRUDENCIA APLICABLE

e Sentencia T-162 de 2021 (Corte Constitucional): se reitera que las reglas de los
concursos de méritos no pueden ser modificadas o introducidas con posterioridad
al cierre de inscripciones.

e Sentencia C-181 de 2002 y T-918 de 2013: los instructivos no pueden imponer
cargas u obstaculos adicionales a los previstos en la convocatoria formal.

e Ley1755de 2015, art. 1: principio de legalidad en las actuaciones administrativas.



o Decreto Ley 020 de 2014, art. 27 y 32: etapas del concurso y obligacion de cumplir
requisitos minimos, pero conforme a las reglas preestablecidas.

IV. PRETENSIONES

1. Que se amparen mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad y acceso a
cargos publicos y los demas que el honorable Juez a bien tenga en reconocer.

2. Que se declare la nulidad de la actuacién administrativa que me excluy6 del concurso por
no cumplir requisitos minimos, al haberse basado en un criterio extemporaneo no
contenido en el Acuerdo 001 de 2025.

3. Que se ordene a la Fiscalia General de la Nacién y a la UT Convocatoria FGN 2024, mi
reintegro inmediato al concurso en igualdad de condiciones, permitiéndome presentar
las pruebas escritas del 24 de agosto de 2025.

4. Que se ordene dejar sin efectos la calificaciéon de “NO ADMITIDO”, reconociendo como
valida toda la experiencia profesional acreditada desde la fecha de obtencién del titulo
profesional.

V. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL (CAUTELAR)
Solicito que, como medida provisional, se ordene a la Fiscalia General de la Naciéon y ala UT
Convocatoria FGN 2024 permitirme presentar las pruebas escritas programadas para el 24
de agosto de 2025, para no generar un perjuicio irremediable en caso de que el fallo de tutela
se emita con posterioridad a esa fecha.

VI. PRUEBAS

Se aportan como pruebas los siguientes documentos:

o Copia de cédula de ciudadania.

o Copiadel Acuerdo 001 de 2025.

e Copiadela Guia de Orientacién VRMCP (06 de mayo de 2025).

e Copiadelarespuesta alareclamacion (25 julio de 2025).

e Copiade los titulos y certificaciones de experiencia profesional.

e (Captura del estado de no admitido en SIDCA3.

e Pantallazo del boletin N° 13 que indica la fecha de consulta de citacién a pruebas
escritas y realizacidon de pruebas escritas.

VIl. ANEXOS

Los relacionados en el acapite de pruebas.



La Fiscalia General de la Nacién y a la UT Convocatoria FGN 2024 reciben notificaciones

judiciales en jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co y infosidca3@unilibre.edu.co

Atentamente,

Robert Julidn Bedaya Cano
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