Sefores
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO - (REPARTO)

Bogota

Accionante: VERONICA OSSA RAMIREZ,

Accionados: UT Convocatoria FGN 2024 — Universidad Libre; Comision de Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacién

Derechos vulnerados: Debido proceso administrativo, igualdad, mérito, trabajo y
acceso a cargos publicos.

Asunto: Se solicita amparo. Medida provisional. Orden de revision/ajuste de la
Valoracién de Antecedentes o, en subsidio, reapertura para valorar la totalidad de
la experiencia profesional certificada.

I. HECHOS

1. Me inscribi en el Concurso de Méritos FGN 2024 (ID 53469), aportando
oportunamente en SIDCA3 las certificaciones expedidas por el INPEC, donde
consta que ejerci el cargo de Abogada en los periodos:
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2. Obtuve mi titulo profesional el 12 de diciembre de 2003, previo a todos los
periodos laborados en el INPEC, lo cual significa que toda esa experiencia es
profesional.

6. La decisibn  desconoce que los  documentos si refieren cargo
“Abogada” y funciones juridicas (propias del ejercicio profesional), y que el
concurso exige valorar experiencia profesional relacionada posterior al titulo, lo
cual acreditaré con mi diploma/acta. La negativa es inmotivada e irrazonable,
afecta mi posicion relativay puede producir un perjuicio irremediable al
consolidarse etapas del concurso.

7. La Corte Constitucional reconoce la procedencia excepcional de la tutela cuando
existe perjuicio irremediable o aplicacién irrazonable del mérito.

Il. Derechos fundamentales vulnerados

« Debido proceso administrativo (art. 29 C.P.): por la falta de valoracién
integral y motivacion suficiente de documentos idoneos.

o Igualdad y mérito (arts. 13 y 125 C.P.): por aplicar un estandar mas
gravoso o indeterminado que desconoce certificaciones que
acreditan ejercicio profesional juridico.
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o Acceso a cargos publicos (art. 40-7 C.P.) y trabajo: porque la decision me
sitla en desventaja injustificada y puede frustrar mi continuidad en el
concurso.

lll. Competencia y procedencia

Subsidiariedad 'y  perjuicio  irremediable. Aunque  existen  acciones
contencioso-administrativas, no son idéneas ni eficaces para corregir a tiempo la
afectacion, toda vez que, el concurso sigue, la posicion se consolida y se presenta
inminencia de cierre de listas y nombramientos, por lo que no se evitaria la
consolidacion de derechos de terceros ni permitiria mi reincorporacion a la etapa
correspondiente antes del cierre definitivo del concurso. La Corte ha admitido
tutela excepcional en concursos cuando el medio ordinario no evita el perjuicio o
cuando el acto de tramite define la situacion del aspirante.

Relevancia constitucional. EI caso compromete los principios de méritoy
de convocatoria como ley del concurso aplicados con razonabilidad, y el debido
proceso en la valoracion de antecedentes.

IV. Pruebas anexas

Copia de la respuesta a mi reclamacién (Rad. VA202511000000608) — PDF.
Certificaciones del INPEC (todos los periodos; cargo Abogada; funciones).
Diploma/Acta de grado (fecha de obtencion del titulo profesional).
Acuerdo de Convocatoria 001 de 2025 (si lo tienes, adjuntalo; de lo
contrario, pide al juez que lo requiera).

A=

V. Solicitud de medida provisional (art. 7, D. 2591/1991)

Que se ordene a laUT Convocatoria FGN 2024 y a la Comision de
Carrera, suspender cualquier actuaciéon que pueda consolidar los efectos de la
valoracion cuestionada (p. ej., cierre de etapa o uso de resultados para listas
parciales) respecto de mi caso, hasta el fallo de la presente tutela, para
evitar perjuicio irremediable. La Corte ha reconocido la idoneidad de medidas



provisionales/cautelares cuando el concurso avanza y la afectacién puede tornarse
irreparable.

VI. Pretensiones

1. Amparar mis derechos al debido proceso, igualdad, mérito y acceso a
cargos publicos.

2. Ordenar a la UT Convocatoria FGN 2024 y a la Comision de Carrera de la
FGN que, en el término que sefiale el despacho:
a) Revisen de fondo y motiven la Valoracion de Antecedentes en mi
caso, contabilizando los periodos laborados en el INPEC como “experiencia
profesional”, como acreditan las certificaciones, el cargo fue de Abogada,
las funciones fueron juridicas y el tiempo es posterior al titulo, con
el recalculo del puntaje y efectos a que haya lugar; o,
b) Subsidiariamente, reabran la etapa de valoracién respecto de mi hoja de
vida para considerar integralmente toda la experiencia profesional
relacionada aportada, aplicando los criterios del D.-L. 017/2014 y el
Acuerdo 001/2025 de forma proporcional y razonable, y emitan un acto
motivado.

3. Abstenerse de realizar nombramientos que desconozcan la lista/proceso
mientras se corrige lo ordenado.

4. Prevenir a las entidades accionadas para que se abstengan de desestimar
certificaciones iddneas sin motivacién suficiente y sin permitir
la subsanacion de eventuales faltas formales.

5. Disponer lo necesario para el seguimiento del cumplimiento.

VII. Fundamentos de derecho

« Constitucion Politica: arts. 13, 29, 40-7, 125 (igualdad, debido proceso,
acceso a cargos publicos, mérito).

o Decretos-Ley FGN: 017 de 2014 (niveles/requisitos generales FGN), 020 de
2014 (régimen de carrera especial; reclamaciones y recursos en pruebas,
art. 49).

e Jurisprudencia constitucional:

o T-180/2015 (tutela procedente excepcionalmente en concursos
cuando el medio ordinario no es idéneo/eficaz;
la convocatoria es ley del concurso).



o SU-067/2022 (tutela en concursos: supuestos de procedencia y
alcance correctivo; respeto a buena fe y confianza legitima).

o T-340/2020 (procedencia excepcional; desarrollo del principio de
mérito y efectos de etapas/listas).

o T-081/2022 y T-003/2023 (criterios de procedencia excepcional;
relevancia constitucional; limites y razonabilidad de exigencias).

VIII. Juramento

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he presentado otra tutela por
los mismos hechos y derechos.

VERONICA OSSA RAMIREZ
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