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Senores
JUEZ CONSTITUCIONAL DE TUTELA (REPARTO)

E. S. D.

Asunto. Accion de tutela por la vulneracion de derechos
fundamentales- No admisiéon al Concurso de Méritos FGN
2024.

Accionante: LINA MARCELA GOMEZ QUINTERO

Accionado: Unidad Técnica de la Convocatoria FGN 2024 — Universidad

Libre y Fiscalia General de la Nacion.
Respetado senor Juez,

LINA MARCELA GOMEZ QUINTERO, mayor de edad, identificada con la
con todo respeto me dirijo a usted para manifestar que
en ejercicio del derecho de tutela consagrado en el articulo 86 de la
Constitucion Politica y reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, por este
escrito formulo accién de tutela contra la UNIDAD TECNICA DE LA
CONVOCATORIA FGN 2024 - UNIVERSIDAD LIBRE y la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION, a fin de que dentro de un plazo prudencial
perentorio, en amparo de los derechos fundamentales al debido proceso, a la
igualdad, al acceso a la funcion publica, a la seguridad juridica y confianza
legitima, se ordene a la UT Convocatoria FGN 2024, en el marco del Concurso
de Méritos FGN 2024, revisar y admitir mi inscripcion, basandome en los
siguientes:

I. HECHOS.

1. Me inscribi al Concurso de Méritos FGN 2024, en debida forma dentro de
la oportunidad concedida para el cargo [-104-M-01-(448), numero de
inscripcion 0007313, conforme al certificado de inscripcion expedido el
05 de mayo de 2025 a las 09:05:13 en la plataforma SIDCA3.
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2. Cargué dentro del término establecido los documentos correspondientes,
incluyendo mis certificados laborales que acreditan mas de seis anos de
experiencia profesional, asi:

Némer
o de Empresa Cargo l.i‘e.cha .Fecha Feclga. . Experiencia Total
Folio Inicio Final Expedicion
GRANADOS
1 TORO J[ﬁ\l?lggADA 1815/8/20 1914/1/20 4 meses 'y 6 dias
ABOGADOS
BLANCO 15/1/20 1/12/20 .
2 CONSULTORES ABOGADA 19 19 11 meses y 16 dias
PROFESIONA
3 COMPENSAR L EN DERECHO 192/ 12/20 5 8/4/202 5 afios, 4 meses y 6 dias
II
TOTAL, EXPERIENCIA ACREDITADA digsaﬁos’ 7 meses y 28
3. El 02 de julio de 2025 fui notificada como "NO ADMITIDA" bajo el

argumento de que "No es posible tener en cuenta el documento (...) pues
no especifica los periodos en los que ejerciéo cada cargo o las funciones
certificadas, siendo imposible determinar el tiempo total en cada cargo

()"

. Conforme al empleo al que apliqué, Codigo 1-104-M-01-(448), se exige

como requisito minimo tres (3) annos de experiencia profesional.

De acuerdo con el Articulo 15 del Acuerdo 001 de 2025 (aplicando el
Articulo 16 del Decreto Ley 017 de 2014), la experiencia profesional se
define como: “Experiencia Profesional: es la adquirida después de
obtener el titulo profesional en el ejercicio de actividades propias de la
profesion o disciplina exigida para el desemperio del empleo.”

. Mi titulo profesional fue obtenido el 07 de septiembre de 2018, por tanto,

mi experiencia debe contabilizarse a partir del 08 de septiembre de 2018.

Presenté dentro de la oportunidad correspondiente en la plataforma
SIDCA 3, la reclamacion respectiva donde argumenté respecto de los
certificados allegados:

Periodo laborado en Granados Toro Abogados: Comprendiéo desde el
15 de agosto de 2018 al 14 de enero de 2019. Aunque la experiencia
obtenida antes del 8 de septiembre de 2018 no puede ser tenida en



cuenta, a partir de esa fecha y hasta el 14 de enero de 2019, el tiempo
trabajado si constituye experiencia profesional valida. En consecuencia,
debe reconocerse un total de 4 meses y 6 dias de experiencia profesional
acreditada.

e Certificacion de COMPENSAR: Indica como fecha de inicio laboral el 2
de diciembre de 2019 y fue emitida el 8 de abril de 2025. Aunque no
consigna fecha de finalizacion, el documento aclara que la relacion
laboral se encuentra vigente al momento de la expedicion, lo cual es
suficiente para establecer el periodo trabajado hasta dicha fecha. En
consecuencia, se acredita un periodo de 5 anos, 4 meses y 6 dias de
experiencia profesional valida.

7. E1 25 de julio de 2025, recibi respuesta a la reclamacion presentada,
donde se ratifica la no admision al concurso, sin valorar de manera
razonable las certificaciones laborales aportadas, bajo el argumento:

“1.En cuanto a la certificacion expedida por GRANADOS TORO ABOGADOS
expedida el 23 de septiembre de 2019, en la cual se seriala que “Su ultimo
cargo desempenado fue abogada junior” y la certificaciéon expedida por
COMPENSAR expedida el 8 de abril del 2025 en la cual se senala que
“actualmente desempena el cargo de PROFESIONAL EN DERECHO II’, se
precisa que dichos documentos no son validos para el cumplimiento del
requisito minimo de experiencia en este concurso de méritos, toda vez que
no especifica los periodos en los que ejercié6 cada uno de los cargos o
funciones certificadas, siendo imposible determinar el tiempo total ejercido
en cada empleo (...).”

8. Los anteriores argumentos evidencian la falta de revision y valoracion
adecuada de los documentos que acompanaron mi inscripcion por parte
de la Fiscalia General de la Nacion y la UT Convocatoria FGN 2024,
operadora de este concurso, dado que si valoraron la experiencia laboral
con Blanco Consultores pero no la de Granados Toro y Compensar,
aplicando criterios desiguales y contradictorios.

9. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

DERECHOS FUNDAMENTALES VIOLADOS



1. VIOLACION AL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA EN CONDICIONES
DE IGUALDAD (ART. 40 CP)

El articulo 40 de la Constitucion Politica establece el derecho de todo
ciudadano a participar en la conformacion, ejercicio y control del poder
politico, y especificamente a acceder al desempeno de funciones y cargos
publicos. La negativa injustificada a admitir mi inscripcion, pese a cumplir
con los requisitos exigidos, vulnera este derecho fundamental.

2. DEBIDO PROCESO (ART. 29 CP)

Se vulnera el debido proceso al no evaluar de manera objetiva y razonable la
documentaciéon aportada, aplicando criterios contradictorios sin
justificacion valida, lo que constituye una decision arbitraria que desconoce
las garantias procesales minimas.

3. SEGURIDAD JURIDICA Y CONFIANZA LEGITIMA

Se genera una expectativa legitima de que los certificados allegados serian
valorados con criterios razonables y wuniformes, expectativa que fue
defraudada por la aplicacion inconsistente de los parametros de evaluacion.

10. PROCEDENCIA.

Teniendo en consideracion los requisitos generales de procedencia de la accion
de tutela segun la sentencia C-590 de 2005, se encuentran cumplidos:

1. Relevancia constitucional: El caso es relevante constitucionalmente por
cuanto atanie a la vulneracion de los derechos fundamentales de debido
proceso, igualdad y acceso a la funcion publica, centrando el debate juridico en
la eficacia y respeto por los articulos 13, 29 y 40 de la Constitucion Politica.

2. Agotamiento de recursos: De acuerdo con el tramite procesal resenado, se
realizo6 la inscripcion y se presentd la reclamacion dentro de los tiempos
establecidos. El debate administrativo concluyé con la respuesta a la
reclamacion presentada, sin que exista otro medio ordinario de defensa
judicial, considerando que el examen esta previsto para el 24 de agosto de
2025, y ejercer una accion ante la jurisdiccion contenciosa implicaria la
materializacion del perjuicio a mis derechos.



3. Principio de inmediatez: Se cumple cabalmente dado que Ila
materializacion de la vulneracion aconteciéo con la respuesta a la reclamacion
del 25 de julio de 2025.

Asi las cosas, se encuentra acreditado los requisitos formales para la
procedencia de la presente accion de tutela.

11. PRETENSION.

1. Que se amparen mis derechos fundamentales al debido proceso, a la
igualdad y al acceso por mérito a la funciéon publica.

2. Que se ordene a la UT CONVOCATORIA FGN 2024 y/o a la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION realizar una revision de fondo de la documentacién
aportada, especificamente los certificados laborales, para que se tenga en
cuenta que dichas certificaciones si establecen limites temporales que
acreditan mas de 6 anos de experiencia profesional.

3. Que se ordene mi admision al Concurso de Méritos FGN 2024 para el cargo
[-104-M-01-(448).

12. PRUEBAS.

—

1. ACUERDO No. 001 DE 2025 emitido por la FISCALIA GENERAL DE
LA NACION.

2. Certificacion de inscripcion al concurso SIDCA3, donde consta los
certificados laborales.

Pantallazo argumentos Resultado “NO ADMITIDO”.

Copia de la reclamacion presentada (3 de julio 2025)

5. Respuesta oficial a la reclamacion radicacion VRMCP202507000000476.

nali

13. ANEXOS.
1. Pruebas relacionadas en el acapite respectivo.

14. JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que por los mismos hechos y
derechos no he presentado peticion similar ante ninguna autoridad judicial.



15. DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES

ACCIONADOS:

« UT CONVOCATORIA FGN 2024: A travées de la plataforma
https:/ /sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/indexlink/solicitudpqgr
uia
« FISCALIA GENERAL DE LA NACION: Avenida Calle 24 No. 52-01
Ciudad Salitre, Bogota, Colombia.

Con todo respeto le ruego al Senor juez darle el tramite a dicha peticion.

Atentamente,

LINA MAR€EFA-GOMEZLQUINTERO.


mailto:GOMEZQUINTEROMARCELA@GMAIL.COM
https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/indexlink/solicitudpqr/guia
https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/indexlink/solicitudpqr/guia
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