FISCALIA GENERAL DE LA NACION
DIRECCION DE CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2018
FORMATO DE SEGUIMIENTO MAPA RIESGOS DE CORRUPCION
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 2018 ~ AGCIONES s
PROCESO : e | SEGUIMIENTO POR LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO POR LA DIRECCION DE
R!ESGD- CONTROLES CONTROL INTERNO A LA ACCIONES ADELANTADAS| CONTROL INTERNO AL CUMPLIMIENTO DE
S e e EFEETI'NI_'_IB{LD DE CONTROLES i LAS ACCIONES ESTABLECIDAS
Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que:
Reali dificacié A la fecha los sistemas de informacion
I zar' a9 '“";" h a misionales  cuentan con  perfiles  de
;s regrsitrrs real Zﬂﬂzﬁ usuarios e instancias de acceso definidos. R -
sistemas i = )
i i .u Establecimiento de perfiles e|S€ Ieu:d.enmo que 5"3_05 cuenta confconfrontar  la  estadistica uminc;sch?fudr;em::wﬁcl' segulmlen::l. ds;
PLANEACION s a:stral:li::os violando|MStancias de acceso a los perfiles consulta, coordinador de meta.|generada por los sistemas de EI i SI(IBOB e eng N {rco g:{ler: ° )
; 9 Isistemas (se puede definir laffiscal. implementador, integrante de mesalinformacion entre  distintos|> 0 : Hepyra: pubiaco ‘en. =
hESTRATEGICA el cardcter de : d 1 esponsable  d t ; pagina  web  wwawfiscalia.goveo  en el
; instancia a la que pueded® melas, responsa e metasiperiodos. A ! 4 .
conﬂahili_dad y‘veramdad acchder) intermedias, donde solo tienen acceso los I.|nk.https.a’w.Iiscaha_gou.cofco}ombla‘ueshoru‘
de lo alli registrado en integrantes de la alta direccién, De igual plan-de-accion/
cada una de las etapas manera la entidad esd trabajando en la
del proceso integracion de los sistemas misionales, de
acuerdo al proyecto de arquilectura
institucional.
Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que:
2. Realizar acompanamiento
1.  Presentar falsas & g s L por parte de los responsables i
3 3 : procedimientos con puntos de control : 5 i A la fecha de corte del seguimiento, se
evidencias u  ocultar|1. Lineamientos y puntos de ; (padrinos) de la Direccion de| G i
Sy : establecidos para cada uno de ellos: oal evidencic aclas de moniloreo del lercer
MEJORA informacion en el|control establecidos dentro de ; Planeacion y desarrollo cada|, ;
s T Control de documentos: 5§ puntos de - trimestre de los padrinos con los procesos a
CONTINUA Iseguimiento  que  sella documentacion del SGI de vez que son requeridos por :
{ico.al sistema o sualls Entidad control los pracesos o subprocesos cargo. A la fecha se encuenfra pendiente e
rea : Acciones correctivas: 4 puntos de control bsicer seatinianio. a los moniloreo de cuarto tnimestre 2018,
RIgERI08 Producto no conforme: 2 puntos de control ‘:e Bt rea[glzados o g
Control de registros: 1 punto de control P P ’
Low confroles astablecidas. son. Blgbivos, 1. Realizar seguimiento al|A la fecha de corte del seguimiento, evidencio la
toda vez gue A0 b i 5
cumplimiento de los|socializacién y seguimiento al cumplimiento de
A b R eAEE s Tarat FON: i|neam|farlulus sobre _la la gnllllca de prolecpmn de datfas .en '?5
b [normatividad de proteccion|seccionales de Cundinamarca, Villavicencio,
. 21.1-F-19 Formato de Alencion en las - :
1. Suministro de GSAC. Bl ol bs dilenciade on 44 de datos. Santander, Talima, Sucre y Medellin.
GESTION DE|informacién judicial al1. DILIGENCIAMIENTO DEL o S cuegnta con la Oficina
DENUNCIAS Y|terceros que no|FORMATO DE ATENCION de Atencisn 8l Chidadaro. a. saber 2. Solicitar a las seccionales|Asi mismo a la fecha del seguimiento se
ANALISIS DE|demuestran interés|EN  LAS  OFICINAS DE ATLANTICO BOLIVAR ' SUCRE. aleatoriamente la evidencia|evidencid la consolidacion de la informacion
rINFORMACIGN legitimo para acceder a|SERVICIO AL CIUDADANG QUINDIO ' RISARALDA ! BOYAC A. de la solicitud de informacion|relacionada con las solicitudes de infarmacion a,
la infarmacion BOGOTA, HUILA, TOLIMA MEDELLIN, a traves de apoderados, traves de apoderados.
g:{l\ﬁii[}(él;oca NARING, NORTE DE 3. Enviar tips de calidad con{No se evidencio el envio de tips de calidad al
. el fin de socializar|interior del Proceso. Actividad pendiente de|
informacion del SG. ejecucion en la vigencia 2019,




PROTECCION Y

ASISTENCIA

2. Solicitar, aceptar u
ofrecer directa o

a cambio de beneficio
propio o de un tercero.

1.
proveedores
medio electronicos a (ravés
del sistera bancario.

profegidos
traves

2. Realizar seguimiento a la,
ejecucion
indirectamente dadivas, |contratos(Control dual entre el
que presenta la necesidad y el
supervisor del contrato)

3.La asignacion de dos o mas
profesionales en el control de
seguridad y acompafiamiento
asistencial.

Los confroles establecidos son efectivos,
loda vez que:

¥

ge 1. 5 idencia el pago a protegidos s Memaranda “on
: tz't.:‘lrres lfagés gr , edm: ol - -
pranerd g ey £ normatividad  de  gastos
electronicos de los sistemas bancarios con

reservados.

gue cuenta el programa.

los ] ; 2 Tips de Calidad
2 Se euldsricla pard esda contpalo’ un referenciande  temas  del

control dual que consiste en gue el
servidor que presenta la necesidad es
diferente al supervisar de los contratos,

Se evidencia la ignacion  un
profesional para la seguridad y un
profesional para acompanamiento
lasistencial para cada protegido del
programa,

codign de ética y buen

gobierno.

3. Seguimiento trimestral a
los controles identificados
para los riesgos.

A la fecha de corte del seguimiento, se observd
memorando 062 de 2018, reiterando el
cumplimiento de la normatividad de gaslos
reservados al grupo encargado del tema,

Se evidencio mediante correos electronicos de
fechas 4 de julio y 30 de agosto de 2018, el
envio de tips de calidad a todo el proceso.

Se evidencio acta de reunion de fecha 05 de
octubre con el segumiento realizado a I3
efectividad de los controles establecidos paral
los riesgos.

4. Ordenar, Autorizar of
utilizar los de recursos|
de gastos reservados,
para actividades no
propias del programa

1.
recursos

2.
documentacion
leqalizacion.

3.
mensual.

4.

Informe  mensual
Direccion

Asistencia
Financiera

Revision a la solicitud de|los controles establecidos son efeclivos,
realizada por
Unidades de Nivel Central y
areas de fas Regionales, con|1. Se evidencia la revisidn a las solicitudes

las|toda vez que:

el que la|de los recursos por las unidades en el nivel
destinacion de los recursos es|central y las regionales en nivel seccional.
apropiada conforme la

normatividad. 2. Se evidencia la verificacion documental

de las legalizaciones presentadas por los

de la|servidares, en el nivel central y seccional.
de
3. Se evidencia los cierres y legalizaciones
mensuales de los recursos de gastos
legalizacion|reservados de la Direccion de Proleccian y|

Asistencia,

a la|4. Se evidencia los informes mensuales de
de Proteccion y|legalizacion de los recursos de Gaslos
Subdireccion|Reservados, enviados a la Subdireccion

Financiera de fa entidad.

1 Memorando can
reiteracion de el
cumplimiento de
normativdad de  gastos
reservados

2. Formalizacion del formato
de Legalizacion del 40%

3. Seguimiento trimestral a
los controles  identificados
para los riesgos.

A la fecha de corte del seguimiento, se observa
memorando 062 de 2018, reiterando el
cumplimiento de la normatividad de gastos
reservados al grupo encargado del tema.

Se evidencid el proyecto de formato de

|legalizacion pendiente de revision y aprobacion

por el Lider del Proceso.

Se evidencio acta de reunion de fecha 05 de
actubre con el seguimiente realizado a la
efectividad de los controles establecidos para
los riesgos.




EXTINCION  DEL|bienes con nexo

DERECHO DE|demostrado  entre el

DOMINIO titular del derecho de
d y las c

1. Que no se adelante el
proceso de Extincion a

de Extincidn.

1. Registrar en el informe
presentado por el investigador,
las consulfas a bases de datos
publicas y privadas gue sean
pertinentes a la investigacion.

2. Realizar mesas para la
asignacion de radicados o
intervencion temprana de los
informes de iniciativas
investigativas presentadas por
la Policia de Extincion

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que:

1. Se actualizaron los formatos FGN-27.2-
F 01 v 03. Informe fase inicial . iniciativa
investigativa y el FGN-.27.2-F-02 V.03
Informe policia judicial, el 06 de abril de
2018, incluyendo las consultas a
totalidad de las bases de datos.

[

2. Se evidencia actas de reunion de mesas
de trabajo del analisis de la viabilidad de
fas iniciativas investigativas presentadas|
por la Policia Judicial del grupo de
extincion,

1. Establecer al interior de la
Paolicia Judicial las

directrices para la consulta

en bases de datos.

2. Realizar mesas de trabajo
con los investigadores para
revisar el cumplimiento de las

acluaciones ejecutadas antes
de la elaboracion del informe

de iniciativa investigativa.

3. Solicitar a los fiscales
informe ejecutivo en donde
se evidencie el avance del
proceso y la articulacion

enfre  DFNEXT vy Paolicia

Judicial.

A la fecha de corle del seguimiento, se
evidencid el cumplimiento de las acciones:

1) Se emitidé el memorando No. 011 del 18 de
diciembre de 2017, en el cual se establece al
interior de la policia judicial de Extincion de
Oominio, fas directrices para fa consulta en
bases de datos, como actividad adicional en la
modificacion del *Formato de iniclativa
invesligativa” se incluyé de manera descriptiva
la consulta en base de datos. El dia 22 de mayo
de 2018, se envia por correo electronico a la
Coordinadora de Palicia Judicial DEEDD, & con
el objeto de ser socializado al interior del mismo.
2) para el segundo trimesire de 2018, Se
realizaron 27 mesas de Irabajo, enlre los
investigadores y la Coordinacion de P.J. de la
DEEDD.

3) Se observan 8 informes ejecutivos del de
2018, Se sdlicitaran informes ejecutivos de
forma aleatoria a los fiscales para evidenciar el
avance de los procesos, informes que reposan
bajo la custodia de la Direccion DEEDD
{muestra superior al 10%).

[INVESTIGACION Y
JUDICIALIZACION

1. Revelacién, omisién o
|alteracion de
linformacién  reservada
en el proceso penal

1. Presentacion de formato
para solicitar la creacion o
modificacion de usuarios en|

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que;

Se evdencia el diligenciamiento  del
formato  FGN-12.6-F-11  Formate de
solicilud de cuenlas de acceso a red y

los sistemas misionales.

i de informacion misionales y de
apoyo para la creacion y modificacion de
usuarios, De igual manera se evidencian
las novedades de personal en cada una de
las Direcciones para el control de los
usuarios en los sistemas SPOA y SIJUF.

1. Realizar seguimiento al
cumplimiento y aplicacion de
los procedimientos internos
de Geslion Documental.

A la fecha de corte del seguimiento,
evidencio el cumplimiento de las acciones:

5€

1. Se evidencia actas de seguimiento a la
gestion documental de los despachos asignados
a cada una de las Direcciones por parle de los
equipos operativos en cada una de ellas.

JUSTICIA
TRANSICIONAL

1. Indebida manipulacion
de informacién sobre
Bienes del postulado,
producto de su
permanencia dentro del
Grupo Armado|
Organizado al Margen de
la Ley.

1. Grabar las diligencias de
version libre adelantadas por,
los despachos adscritos al
Grupo de Persecucion de
Bienes,

2. Hacer seguimiento a las
ordenes de trabajo emitidas

por los despachos adscritos al
Grupo de Persecucion  de
Bienes.

Los controles establecidos son efectivos,
loda vez que:

Se evidencid la grabacion de las
diligencias de version libre adelantadas por
los despachos adscritos al grupo de
persecucian de bienes, |

2. Se evidencid el seguimiento por parte
del coordinador de Policia Judicial al
termino de las OT emitidas por los
despachos  adscritos  al grupo  de
persecucion de bienes.

1. Realizar seguimiento a la
grabacion de las versiones
libres adelantadas por los
despachos  adscritos  al
Grupo de Persecucion de
Bienes.

A la fecha de corte del seguimiento, se
evidencio el cumplimiento de las acciones, toda
vez gue se observo acta de seguimiento
trimestral a la grabacion de las versiones libres|
de los despachos adscrios a la Direccion de|
Justicia Transicional,




GESTION
CONTRACTUAL

2. Afectacidn de la libre
concurrencia o de la
libre competencia

1. Plena caracterizacion del
mercado por medio del
desarrollo del andlisis del
sector y de los oferentes
conforme a los lineamientas
de Colombia Compra Eficiente
enire otros.

Los controles eslablecidos son efectivos,
toda vez que:

Se evidencia el analisis del sector incluido
en los estudios previos de cada proceso
contractual, conforme a los lineamientos
de Colombia Compra Eficiente.

1. Procesos de formacién vy
capacitacion en
Caraterizacion de mercado,
2. Procesos de formacion y
capacitacion en 'Formulacion
y evaluacion de proyectos',
3. Informe de medicion de
indicador de competividad.

A la fecha de corte del seguimiento,
evidencio el cumplimiento de las acciones:

se

Se evidencid congreso de contr
flevado a acbo en el mes de noviembre de 2018,
con la universidad de los Andes.
3. Se evidencia la medicion y analisis del
indicador de competitividad hasta el mes de
septiembre de 2018. A la fecha del seguimiento
se encuentra en consolidacion el cuarto)
trimesire de 2018.

3. Prdcticas colusarias

1. Verificacidn contenido de los

practicas

sector en cada proceso de
contralacion que lo requiera,

2. Revision Juridica para
verificar que los proponentes
estén cumpliendo con la
politica colombiana de
proteccion de la competencia,

2153 de 1992, Ley 1340 de
2009, el Decreto 4886 de 2011
y en especial por lo dispuesto

1474 de 2011

ofrecimientos con respecto a
restrictivas de la
competencia en el analisis de
la demanda del esiudio del

que se encuentra regulada por
la Ley 155 de 1959, Decrelo

en el articulo 27 de la Ley|

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que:

Se evidencia el analisis de la demanda,
incluidos en los sondeos de mercada por|
parte del grupo en la Subdireccion de
Gestion Contractual, con el fin de
establecer la presencia de praclicas
colusorias, A la fecha no se han
|presentado.

1. Diligenciamiento de lista
de chequeo en cada
analisis del sector
econdmico y de los
oferentes.

2. Informar a las instancias
respectivas en presencia
de practicas colusivas en la
etapa de analisis del sector
3. Realizar muestreo
semestral de estudio previo
para verificar el
diligenciamiento de la lista
de chequeo para control de
colusion.

4 Verificacion de la
evaluacion juridica.

A la fecha de corte del seguimiento, no se han|
presentado practicas colusivas producto  del
analsis del sector. Se evidencia el
diligenciamiento de la lista de chequeo en los|
analisis del sector, la evaluacion juridica.

Asi mismo, se evidencid informe de fecha 26 de|
diciembre de 2018 dirijido a la subdirectora con|
la muestra en SECOP de la verificacion del
diligenciamiento de la lista de chequeo vy
evaluacidn juridica en el nivel central,

4, Interés indebido en la
celebracion de contratos

1. Suscripcion de pactos de
integridad y declaracion de
origen de fondos confome a
conceptos de (a sala de
servicio y consulta civil del
Consejo de Estado (Concepto
2260 y 2264 de Agosto 2016).
2. Inclusion de
anticorrupcion en las minulas
de los confratos.

clausulas|

hi Fa ot

idos son i

Los controles
foda vez que:

Se evidencia la inclusion de las clausulas
anticorrupcion en las minutas
contractuales.

1. Realizar muestreo
semestral de los
expedienles contractuales
para la verificacion de la
inclusion de las acciones
cumplidas.

A la fecha de corte del seguimiento se evidenciol
informe de verificacion a los contratos con corte|
a 30 de junio de 2018. A la fecha de corte del
seguimiento se encuentra en elaboracion el
informe correspandiente al segundo semestre.




GESTION TIC

1. Divulgar informacion
reservada del sistema
SPOA para beneficio
propio o de terceros.

1. Seguimiento en la
asignacion de periles vy
permisos en el SPOA
mediante la generacion de
reportes y su comunicacidn a

fos administradores.

2. Reportes de funcionarics
actives en la Entidad para la
depuracion de los perfiles de
usuarios SPOA.

3. Reportes de cambios de
cargo y de area, para proceder
a notificar a la Direccion
Nacional de Seguridad
Ciudadana, y a la Direccion de
Politicas Publicas, sobre el
cambio de perfiles de usuarios
SPOA.

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez gue:

1.5e evidencid la asignacion de 645
usuarios con sus respectivos perfiles

2. Se bloguearon 130 usuarios que ya no
pertenecen a la enlidad, esto es por
vacaciones, salida de la entidad, por
[terminacion de convenios
interadministrativos.

3. Se evidencio la validacion de perfil 234
de acuerdo a las novedades de personal

1. Bloguear los usuarios de
SPOA que ya no perlenecen
a la Entidad,

2, Generar reportes de
perfiles y roles del sistema de
informacion SPOA,

3. Generar reportes de

cambios de cargos y areas
de usuarios SPOA,.

A la fecha de corte del seguimiento, se
evidencio el cumplimiento de las acciones, toda
vez que:

1.8e evidencio la asignacion de 645 usuarios
con sus respectivos perfiles

2, Se bloguearon 130 usuarios que ya no
pertenecen a la entidad, esto es por vacaciones,
salida de la entidad, por terminacion de
convenios interadministrativos.

3. Se evidencio la validacion de perfil 234 de
acuerdo a las novedades de personal

GESTION LEGAL

1, ALTERACION DEL
TURNO DE PAGO DE
SENTENCIAS Y
ACUERDOS
CONCILIATORIOS

1. Revisar de manera
aleatoria, por lo menos una
vez en el semestre, los
expedientes de los créditos
judiciales, verificando que la
asignacion de turno en la
carpela fisica corresponda a la
fecha en la que allegaron la
totalidad de requisitos, a la
fecha relacionada en la tabla
de turnos y asignada en el tipo
de pago correspondiente,
dejando un acta como
evidencia.

2. Avalar por fa Coordinacidn
de la seccion de Pagos las
asignaciones de turno por
medio del formato "Relacion
de turnos de pago”.

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que se encuentran en ejecucion

1. Realizar la revision de los
créditos judiciales pagados
de manera semestral.

A la dehca de corle de seguimiento se
encuentra en ejecucion esta actividad.




E b

1. Utilizacién

1. Aplicar pruebas
psicotécnicas y estudios de
seguridad.

2. Realizar curso de Induccion
y Reinduccion que incluye los
temas de Codigo de Eticay
Anticorrupcion.

3. Cumplimiento de las

de la informacion propia
del proceso de Gestion
Humana

politicas de seguridad
informatica (perfiles, usuarios,
contrasefas) .

4. Formatos de préstamo de
archivo (historias laborales,
actos administrativas, informes
de cursos, historias clinicas
ocupacionales entre otros).

1. Se

evidencia  actualizacion en
documentos  del  departamento  de
bienestar, administracion de personal,

talento  humano y direccion de allos
estudios.

2. Se evidencid el cumplimiento al
cronograma de los cursos virtuales de
induccion y reinduccion de 2018. |

3. Se evidencio el cumplimiento de las
politicas de seguridad informartica de la
entidad.

4. Se evidencio el diligenciamiento del
\formato para el control de prestamos de
expedientes: Prestamo de documentos de
archivo en personal, en bienestar se
evidencia el formato de solicitud de
prestamo de expediente para las hislorias
clinicas

1. Curnplir la instruccion del
Seflor Fiscal General de no
redlizar ninguna posesion
hasta que el servidor realice
el curso de induccion o
reinduccion.

2. Hacer entrega del

acuerdo de confidencialidad a
los servidores que toman
posesion para que lo firmen,

Se evidencid el cumplimiento de la instruccion]
en los servidores con posesiones en la vigencial
2018,

De igual manera se evidencid la enlrega y
diligenciamiento  de los  acuerdos de
confidencialidad a los servidores objeto de
posesian

T. Ridi=iriia aeTiry uc s
estudios previos que se
GESTION elaboren para la contratacion
HUMANA de la institucion que llevara a
cabo las diferentes etapas
1. Solicitar al proponente el del concurso, un  anexo
compromi de pr t correspondiente a la CARTA
documentos clertos y[1. Se evidencia actlualizacion en|DE PRESENTACION DE LA
expedidos por la i umentos  del  departtamento  de|OFERTA, en la cual el
competente, bienestar, administracién de personal |proponente manifiesta que ]
talento humano y direccion de allos|los documentos que se Re:specln adon sl el de Seguridad del
2. Incluir en los documentos|estudios. presentan son  ciertos vy I8Qisio S8 B 10 codigo et seguridad 3 Ja
!Ile sustantan a : e aasliins C e base de datos de la servidora encargada . Se|
2. Fraude en cualquier| 9 i " . e P it Ra implemento la accion del control de la clave de|
estructuracion del concurso,|2. Se io el ct o de lad comp . : ; ; :
etapa del concurso o en i ; 3 : acceso. Trazabilidad del registro, se evidenciol
z g condiciones ¥ aspectos|politicas de segundad informartica de la|2. Elaborar los documentos 3 : :
el Registro Publico de| . G anolaciones de los cambios del registros
At &cnicos que respe 1 que sustentan la ; ! : A
Inscripcion de Carrera R o publicos Se evidenciaron correos electronicos
la Institucion que se contrale, (estructuracian del cancursa e 4
: i . - I o T con el BACK -UP a la Subdirectora de Apoyo a
de la sequridad, confiabilidad y|3. Se evidencid el diligenciamiento del|incluir en ellus los =l "
g ; = y . la Comision de la Carrera Especial.
tratamiento de la informacion|formato para el control de prestamos de{mecanismos de seguridad,
del concurso, entre ofros. expedientes; Prestamo de documentos de|confiabilidad y tratamiento de
archivo en personal, en bienestar sella informacion del concursa,
3. Jmplementar mecanismosfevidencia el formato de solicitud deflales como: Plan Logisti
de seguridad para el manejo|p no de exp para las historias|Operative y de Seguridad,
del RPIC clinicas Anexo Anticorrupcion para
ser  suscrito  por  los
proponentes, Pdlizas  de
cumplimiento, entre otros.
3. Designar un servidor de la
SACHD docinic), al
2. Desvio de recursos 1_;’5 conlﬂ:ﬁe? establecidos son efectivos, 1;}rm&dl_ew.‘rdarEI n;glsté:mbt:: dl:
financieros por 2 o Bt e P e 5 Se evidencian los registras de cambios de
GESTION suplantacién del [ Renguacini: gariodica. :de claves harearias Paral oves mensuales de las cuentas bancarias de
FINANCIERA P claves de acceso. La claves de las cuentas de la entidad son|cualquier tipo de reclamacion :
responsable de los la entidad.

pagos

renovadas mensualmente, tanto en nivel
central como en las seccionales.

ante las entidades financieras




Los controles establecidos son efectivos,|2) Hacer seguimiento a A la fecha d i Tk
COMUNICACION Y 1. Formato de disponibilidad|toda vez que: través del formato del| .e. e _cone el segq:mqento, b
semanal y Fin de Semana de F ot evidencio el cumplimiento de la accion, toda vez
RELACIONAMIEN ; al y 18na,¢ reglsiio ge.acidades ue se evidencia malriz consolidada con
10 1. Fuga de informacién |los pemdmtas de la Qnre_cclcn Se evidencia el diligem:_iamlento deljmensuales, al cumplimiento :‘egislm 4o s ac!ivid:t;:s :e::m;sad;omdz
INSTITUCIONAL Nacional de comunicaciones|formato FGN 19-F-01 version 1, con la|del proceso de Gestion de la furicioriario:da-1a Difaceid
prensa y Protocolo. |disponibilidad de turmos semanal y fines de|comunicacion ok e SR,
semana programados mensualmente. extera.
1. Verificar, por parte de un
funcionario del Departamento
de Transportes en
acompanamiento  con  un
funcionario de la Subdireccion
de Bienes y sus homalogos en
las Seccionales, el proceso de
desintegracion fisica vehicular
y la destinacion final de los
. elementos,  autopartes | 1.Solicitar la inclusion dentro
3. No realizar o realizar| o de Ios del contrato o convenio la
GESTION DE pamlalrpenfs la automotores, con la empresa Estos controles no se han implementado, |condician de realizar Esta accién no se ha ejecutado, toda vez que a|
|BiEnES ¥ c.ha?amzacurﬁln Olque realice el proceso de loda vez que a la l_echa se fencuenlra enlel registro filmico de inicio a|la fecha se encuentra en proceso de estudios
RECURSOS fisica de |gesintegracion, lejando|Proceso de estudios previos para laffin  del  proceso  defprevios para la adjudicacion del proceso
los vehiculos|avidencia  mediante ial|adiudicacion del p o contractual. chatarrizacion y de forma contractual,
(automotares. filmico o fotografico que refisje continua.
la secuencia de la operacion.
(Terniendo en cuenta los
protocolos de  seguridad
establecidos por la empresa
desintegradora).
Los controles establecidos son efeclivos,
toda vez que: 1. Configuracion del Sistema ORFEQ, se
1.  Trazabiidad de los Implementa el ORFEO en una dependencia
documentos a través det!- L8 trazabilidad de los documenlos se queda un nivel de seguridad privado, desde que
sislema realiza mediante el sistema ORFEQ se crea la dependencia en el sistema queda con
Orfea. seguridad,
2. Formata de Solicitud del2- Se evidencia el diligenciamiento del
Préstamo de Documentos de [foMmato FGN-12.4-F-01 v.02 para el s :
3. PERDIDA,  USO|Archivo ( de acuerdo con lo|Préstame de documentos de Archivo. 1 Conf»ggracmn del sistema
GESTION INDEBIDO O FUGA DElestablecido en Ley 734 de _ [OkTEs, ey caon 58k i
FDOCUMENTAL INFORMACION 0|2002 . Codigo Disciplinario|Para efectos de ampliacion o prorroga dejseguridad por
DOCUMENTOS. Unico. Articulo 35. expedientes salicitados por los diferentes|dependencia los documentas
Prohibiciones. A tado servidor|9€SPachos se deja la solicitud en el mismolde cada dependencia.
publico le esta prohibido formato.
Numeral 21. Dar lugar al
acceso o exhibir expedientes,
documentos o archivos a
personas no autorizadas).




AUDITORIA

1. USO INDEBIDO DE LA
INFORMACION

|OBTENIDA EN

DESARROLLO DE LAS
AUDITORIAS

1) Inventario de los
expedientes de auditoria y
control en su préstamo.

2) Segregacion de
responsabilidades en el
|desarrolio de las auditorias
3) Designacion objetiva de los
Auditores

4) Codigo de Etica y Buen
Gobierno Institucional

5) La calificacion del auditado
es recaudada por un servidor
diferente al que realizd o
participd en la auditoria.

Los controles establecidos son efectivos,
loda vez que:

1. Se evidencia un inventario de los

|expedientes de audittoria de los afios

2016, 2017 y 2018,

2. Se evidencia la segregacion de
responsabilidades en el desarrollo de las
auditorias, mediante la designacion de
auditorias en los oficios de notificacion,

3. Se evidencia la designacion objetiva de
los audilores mediante el Programa Anual
de Auditorias Internas para la vigencia
2018,

5. Se evidencia que la calficacion al
equipo auditor por parte de los auditados
es recaudada por parte de un servidor
diferente al que particip en las audilorias.

1) Efectuar seguimiento al
diligenciamiento del registro
para el control de préslamos
de expedientes de auditoria.

A la fecha de corte del seguimiento, se
evidencio el cumplimiento de las acciones, toda
Vez que:

1. Se evidencian oficios mediante radicados
Nros. 20181800002693, 20181800002883 vy
2018180003083, mediante los cuales la
servidora designada presentd a la Directora de
Control Interna el reporte correspondiente a los
meses de octubre, noviembre y diciembre de
2018, el sequimiento al control de los préstamos
de expedientes y verificacion de la planilia en Ia
cual se deja trazabilidad de la fecha del
préstamo y devolucion de los mismos.

CONTROL

3. Uso indebido de la
informacién
relacionada  con la
gestion disciplinaria.

1.Revision y seguimiento al
tramite de expedicion de
copias.

2 Administracion de la gestion
documental.

3 Directrices sobre la
importancia de la sequridad de
la informacion

Los controles establecidos son efectivos,
toda vez que:

1. A la fecha del presente seguimiento se
levidencian implementadas formato no
Inormalizado constancia de la expedicion|
de copias indicando el solicitante, no de
folios fe las copias y firma la constancia el
coordinador de secretaria tecnica y el que
tenga a cargo la solicitud y la persona que
recibe las copias

Se evidencio la concertacion de melas de
evaluacion de desempefo a los dos
servidores a cargo del archivo de gestion
con los compromisos

Se emitio un tip mediante correo de fecha
del 8 de mayo a lodos los servidores de la
direccion invitando a los servidores a tener
un escritorio  limpioc de acuerdo al
memorando 07 del 23 de mayo de 2017
asunlo: organizacion documental y archivo
fisico de gestion y politica de escritorio
limpio

1.Expedir acto administrativo
para expedicion de copias.

A la fecha de corte del seguimiento, se|
evidencid el cumplimiento de la accion, loda vez|
que se evidencian 4 solicitudes de copias
correspandientes a los radicados 45874, 27725,
27124 y 24168, para el tercer trimestre de 2018




DISCIPLINARIO

4. Realizacion de
conductas ilicitas en el
marco de la
disciplinaria

funcion|

1.Revision de los proyectos de
los actos administrativos.

2 Ejecucion del comité de
decision.

3.Control de términos.

4. Seguimiento  al  impulso
procesal.

Los controles establecidos son efeclivos,
foda vez que:

1. se evidencia formato no normalizado de
control de gestion profesionales ylo
investigadores de los procesos
descongestionados y la gestion y control
de terminos en los mismos el cual es
diligenciado de manera mensual se
evidencian los informes de julio a
diciembre

2. se evidencian las actas de comite
mensual con los casos priorizados para el
estudio y desicion

3. se evidencia la malriz de semaforo para
control de terminos, de igual manera se
evidencio el avance en la implementacion
del aplicativo de la direccion

4. se evidencia el seguimiento a traves de
correos electronicos a partir del 7 de
marzo de parte de los coordinadores a
cada uno de los abogados de los casos
para ser priorizados

|software  del

1.Confrontacion del proyecto
con la realidad procesal,

2 Presentacion y discusion
de los proyectos.

3.Consolidacian de

|herramientas tecnologicas.

4 Auditorias aleatorias.
5.Gestionar la adquisicion de
sistema  de

informacion de

linvestigaciones disciplinarias.

A la fecha de corte del seguimiento, se
evidencio el cumplimiento de las acciones, toda
Vez que:

1. Se realizan minimo dos comités al mes en los|

lcuales se realizan las revisiones de los actos|
|administrativos,

contral  de
se realiza

desiciones y
términos.  De  igual manera
seguimiento al impulso procesal.

5.8e evidencia cronograma y diagrama de flujo!
para la plicacion a desarrollar por las TICS , ala
fecha se encuentran en pruebas del aplicativo
disefiado

o MARCELA MARIA Y
DIRECTORA DE CON

I vz

Y JOHANNA BOLIVAR ROJAS

ORA DELEGADA
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