FISCALIA

RESOLUCION No. 0120 DE 2026
28 de abril de 2026

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer UNA (1) vacante definitiva del empleo
denominado PROFESIONAL DE GESTION lll, identificado con el c6digo OPECE No. 1-108-AP-04-
(1), en la modalidad de INGRESO del Sistema Especial de Carrera Administrativa de la Fiscalia
General de la Nacién, Concurso de Méritos FGN 2024”

LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 14 del articulo 17°
del Decreto Ley 020 de 2014, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de
carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 253 ibidem, consagra que “La ley determinara lo relativo a la estructura
y funcionamiento de la Fiscalia General de la Nacion, al ingreso por carrera y al retiro del
servicio, a las inhabilidades e incompatibilidades, denominacion, calidades, remuneracion,
prestaciones sociales y régimen disciplinario de los funcionarios y empleados de su
dependencia.”.

En virtud de lo anterior, el Presidente de la Republica en uso de las facultades extraordinarias
otorgadas por la Ley 1654 de 2013, expidié el Decreto Ley 020 de 2014, “Por el cual se
clasifican los empleos y se expide el régimen de carrera especial de la Fiscalia General de la
Nacion y de sus entidades adscritas”, que en su articulo 12 dispone: “El ingreso a los cargos
de carrera especial de la Fiscalia General de la Naciéon y de sus entidades adscritas se
realizara a través de las diferentes modalidades de concurso o procesos de seleccion,
previstas en el presente Decreto Ley.”.

A su turno, el articulo 13 del precitado Decreto Ley, sefala que la facultad para adelantar los
procesos de seleccion o concursos para el ingreso a los cargos de carrera especial de la
Fiscalia General de la Nacion y de las entidades adscritas, es de la Comisién de la Carrera
Especial (CCE), la cual ejercera sus funciones con el apoyo de la Subdireccién de Apoyo a la
Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacioén o de la dependencia que
cumpla dichas funciones o las de talento humano en las entidades adscritas.

En observancia de las citadas normas, el 03 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacion, expidio el Acuerdo 001 de 2025 “Por el cual se
convoca y establecen las reglas del concurso de meéritos para proveer algunas vacantes
definitivas en las modalidades ascenso e ingreso, de la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion pertenecientes al Sistema Especial de Carrera”.

Conforme al articulo 3 del referido Acuerdo, la Unidon Temporal Convocatoria FGN 2024, es la
responsable de la ejecucion del Concurso de Méritos y en atencién a lo previsto en el articulo
39 del mismo Acuerdo, le corresponde conformar las listas de elegibles en estricto orden de
merito con base en los resultados consolidados obtenidos por los aspirantes en las pruebas
aplicadas, considerando la agrupacién de los empleos por Grupo, Area o Proceso, segun lo
registrado en la Oferta Publica de Empleos de la Carrera Especial -OPECE, de acuerdo con la
modalidad del concurso, ingreso o ascenso.

Una vez realizadas todas las etapas del Concurso de Méritos FGN 2024 y publicados los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la
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UT Convocatoria FGN 2024, elaboro en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para su
adopcion por la Comision de la Carrera Especial de la FGN y para la provision de UNA (1)
vacantes definitivas del empleo denominado PROFESIONAL DE GESTION |11, identificado con
el codigo OPECE |-108-AP-04-(1), ubicado en el proceso GESTION CONTRACTUAL,
modalidad de INGRESQO, la cual tendra una vigencia de dos (2) afios.

La Comisién de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién, en desarrollo de las
sesiones desarrolladas los dias 24 de febrero, 14 de agosto y 24 de septiembre de 2025,
recibio la manifestacion de impedimento de los representantes, principales y suplentes de los
empleados y funcionarios ante la Comision, para discutir y aprobar todos los temas
relacionados con el Concurso de Méritos FGN 2024. Las manifestaciones de impedimento de
los representantes se sustentaron en que tenian un interés directo en el proceso, dado que
ellos o alguno de sus familiares participaron en el concurso FGN 2024.

En la actualidad las situaciones facticas que dieron origen a las manifestaciones de
impedimento de los representantes principales de los empleados y funcionarios se encuentran
superadas, razén por la cual, mediante oficios del 12 de marzo de 2026 y del 10 de abril de
2026, la presidente de la Comisién de la Carrera Especial estudio y aprobd sus solicitudes, de
donde se declararon cesados los impedimentos y, como consecuencia, es procedente su
participacion en la discusion y aprobacion del presente asunto.

Dando cumplimiento al reglamento de la Comisién de la Carrera Especial, contenido en el
Acuerdo 002 del 29 de octubre de 2025, especialmente por lo establecido en los articulos 11,
12y 21, la presente Resolucién sera suscrita por los Comisionados que participan en la sesion.
En mérito de lo expuesto y de conformidad con lo estatuido en los articulos 17 y 35 del Decreto
Ley 020 de 2014, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién, por
unanimidad de los miembros presentes, en sesion ordinaria del veintiocho (28) de abril de dos
mil veintiséis (2026).

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la lista de elegibles para proveer UNA (1)
vacante definitiva del empleo denominado PROFESIONAL DE GESTION IIl, identificado
con el codigo OPECE 1-108-AP-04-(1), ubicada en el Grupo o Proceso GESTION
CONTRACTUAL, en la modalidad INGRESO, del Sistema Especial de Carrera Administrativa
de la Fiscalia General de la Nacion, ofertado en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024,
asi:

Posicién Tipo de Numero de Nombre Puntaje
Documento Documento Total
Cédula de
1 ol o 1075222225 | IRENE PAOLA VILLANEDA HORTA 71.90
2 Cédula de 1026297651 | ALEJANDRO MORENO MUNAR 66.40
Ciudadania
Cédula de
3 ol o 55305867 | JENNIFER PAOLA IBARRA CORREA 65.50
4 Cédula de 1037630928 | LEIDY JHOANA POSADA JIMENEZ 65.40
Ciudadania
5 Cédula de 1013642402 | CATALINA SANTAMARIA RODRIGUEZ | 64.70
Ciudadania
Cédula de RAMON ALEXANDER MORENO
6 Ciudadania 713177 | BOCANEGRA 64.60
Cédula de 4615294 | OSCAR OVIDIO MUNOZ CAMPO 63.60
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Posicién Tipo de Numero de Nombre Puntaje
Documento Documento Total
Ciudadania

8 Cédula de 1067905702 | ESTHER SOFIA ARRIETA PETRO 63.20
Ciudadania

9 Cédula de 1019024849 | JOSE FERNEY LIZ OME 63.00
Ciudadania

10 Cédula de 40440165 | LUZ DIYARY BOBADILLA AMAYA 62.80
Ciudadania
Cédula de EDDER ARMANDO MARTINEZ

11 Ciudadania 1057412493 | goHARQUEZ 62.60

12 Cédula de 1097725328 | JULIAN DAVID CORREA RIVERA 62.50
Ciudadania
Cédula de KATHERINE ECHEVERRY

13 Ciudadania 1073517699 | \1ARTINEZ 60.80
Cédula de

14 : ; 79746963 | YEZID ROLANDO PUERTO JIMENEZ 60.60
Ciudadania
Cédula de VIVIANE MILENA JIMENEZ

15 Ciudadania 1010190558 | 7 A\MBRANO 60.00
Cédula de MARIA CATALINA BARRETO

16 Sodula de 1049642393 | i/ ron S 59.70
Cédula de MARIA DEL PILAR RANGEL

17 Ciudadania 1121884372 | cENDALES 58.50
Cédula de

17 : ; 1109492705 | YULIETH SUSANA MORA RIVERA 58.50
Ciudadania
Cédula de MONICA ELIZABETH PALACIOS

18 Ciudadania 52884106 | \ARANJO 57.10
Cédula de

19 : ; 1012327306 | DIANA KAROLINA BOGOTA CRUZ 56.20
Ciudadania

20 Cédula de 1143165975 | ANDRES JOSE GONZALEZ AMALFI 56.00
Ciudadania

21 Cédula de 1032406832 | LAURA NATALIA BARRIOS RAMIREZ | 55.00
Ciudadania

22 Cédula de 1000618896 | KEVIN SANTIAGO SANCHEZ VIASUS | 54.20
Ciudadania
Cédula de CARLOS ERNESTO ROMERO

23 Seaula de 1121936040 | MAROS 53.80
Cédula de

24 . , 1016101114 | DIEGO ALEJANDRO SUAREZ RINTA 53.70
Ciudadania

25 Cédula de 1094940875 | LINA MARCELA PIEDRAHITA RIVERA | 53.30
Ciudadania

25 Cédula de 1018436813 | SHIRLY ZAGETH ZUBIRIA DIAZ 53.30
Ciudadania

26 Cédula de 1047470529 | GINA TATIANA CARDOZO CAMPO 50.80
Ciudadania

27 Cédula de 1071164727 | MARIA PILAR MUNOZ RODRIGUEZ 50.40
Ciudadania
Cédula de BERTA ROSALBA NOVOA

28 Ciudadania 40188349 | \E| ASQUEZ 49.00

ARTICULO SEGUNDO., De conformidad con el articulo 44 del Acuerdo No. 001 de 2025, en
concordancia con el articulo 38 del Decreto Ley 020 de 2014, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la lista de elegibles en firme, la Fiscalia General de la Nacion, a
través de la Subdireccion Nacional de Talento Humano, o los aspirantes, podran solicitar a la
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UT Convocatoria FGN 2024, la exclusion de cualquiera de sus integrantes, siempre que se
hubiera comprobado algunos de los siguientes hechos:

1. No cumple requisitos para el ejercicio del empleo.

2. Aporté documentos falsos o adulterados para participar en el concurso o proceso de
seleccion.

3. No superd¢ las pruebas del concurso.

4. Fue suplantado por otra persona para la presentacién de alguna de las pruebas
previstas en el concurso.

5. Conocid con anticipacién las pruebas aplicadas.

6. Realiz6 acciones o cometié fraude en el concurso.

7. Fue incluido en la lista de elegibles como consecuencia de un error aritmético en la
sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

8. El resultado del estudio de seguridad sea negativo, conforme lo establece el articulo

39 del Decreto Ley 020 de 2014.

9. No cumple con los requisitos de participacién en el concurso modalidad ascenso.

Recibida la solicitud de exclusién, la UT Convocatoria FGN 2024, si hay mérito para ello,
iniciara la actuacion administrativa de que trata el inciso final del articulo 38 del Decreto Ley
020 de 2014, la que se comunicara por escrito al interesado, para que intervenga en la misma
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes. Dentro del término de diez (10) dias habiles,
contados a partir del recibo de la intervencion se adoptara la decision de exclusiéon o no de la
lista de elegibles. La decision se notificara a través de la pagina oficial de la Fiscalia General
de la Nacion, y en la aplicacion web SIDCAS3, contra la cual procede el recurso de reposicion,
en los términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El tramite de exclusion es responsabilidad exclusiva de la UT Convocatoria FGN 2024, el cual
se realizara garantizando el debido proceso, de acuerdo con la causal que se haya solicitado,
salvo las ocasionadas por el resultado negativo del estudio de seguridad que se surtan previo
al nombramiento en periodo de prueba, cuyo tramite corresponde a la FGN.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41 y 42 del Acuerdo
No. 001 de 2025, en concordancia con el inciso 4, articulo 35 del Decreto Ley 020 de 2014, la
Lista de Elegibles tendra una vigencia de dos (2) afios, a partir de su publicacion, unicamente
para las vacantes ofertadas en el presente concurso de méritos.

PARAGRAFO 1. Con la Lista de Elegibles conformada a través del presente acto
administrativo, la Fiscalia General de la Nacion solamente proveera las vacantes del empleo
ofertado en el Concurso de Méritos FGN 2024, en concordancia con lo establecido en el inciso
3° del articulo 35 del Decreto Ley 020 de 2014.

PARAGRAFO 2. Una vez se cuente con las listas de elegibles en firme y/o ejecutoriada la
actuacion administrativa que resuelve la solicitud de exclusion, se procedera a dar inicio al
Estudio de Seguridad, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO. De conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Acuerdo No.
001 de 2025, una vez realizado el estudio de seguridad a los elegibles con opcion de
nombramiento en relacion con el numero de vacantes ofertadas, la Subdireccién de Talento
Humano, previo al nombramiento en periodo de prueba, los citara a la audiencia publica de
escogencia, para que, en estricto orden descendente, cada elegible seleccione la ubicacion
geografica de la vacante de su preferencia en la Direccion Seccional correspondiente para el
grupo de Fiscalias o la Subdireccién Regional de Apoyo para el grupo de Gestion y Apoyo
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Administrativo, segun lo informado en el Anexo No. 1 OPECE, que hace parte integral del
Acuerdo de Convocatoria y de conformidad con el procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFO 1. De conformidad con el paragrafo del articulo 35 del Decreto Ley 020 de
2014, cuando la lista de elegibles elaborada como resultado del concurso esté conformada
por un numero menor de aspirantes al de los empleos ofertados a proveer, la Administracién,
antes de efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y retirar del servicio a
los provisionales, tendra en cuenta la condicion de padre o madre cabeza de familia, de
discapacidad y de pre-pensionados, en los términos de las normas de seguridad social
vigentes.

PARAGRAFO 2. Superados los tramites de estudio de seguridad y audiencia de escogencia
de vacante, la Subdireccion de Talento Humano, en virtud de la delegacion de la facultad
nominadora, procedera en estricto orden de mérito, a efectuar el nombramiento del aspirante
en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso.

ARTICULO QUINTO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina Web de la Fiscalia
General de la Nacion y en el sitio web https://sidca3.unilibre.edu.co.

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de su publicacién o ejecutoria, segin
sea el caso, y contra la misma no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud
facultativa y exclusiva de que trata el articulo segundo del presente Acto Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., a los veintiocho (28) dias de abril de dos mil veintiséis (2026).

COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL

ANDREA DEL PILAR SANABRIA ARANGUREN

Presidenta
Delegada de la Fiscal General de la Nacion

Lo

AYEJANDRO-GIRALDO LOPEZ
Qirector EjecWivo

V)= 1)

JOSEAGNACIO ANGULO MURILLO
Subdirectpr Nacional de Talento Humano (E)
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OSCAR AUGUSTO TORO LUCENA
Representante principal de los funcionarios
/ e
P .~
JOSE ARLEY NEGAS HERRERA
Representante principal de los empleados
NOMBRE FECHA
Proyecto: UT Convocatoria FGN 2024 06/04/2026
Revisoé: Equipo SACCE 13/04/2026
Aprobé: Comisién de la Carrera Especial de la FGN 28/04/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




