FISCALIA

RESOLUCION No. 0050
26 de marzo de 2026

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer SEIS (6) vacantes definitivas del empleo
denominado PROFESIONAL DE GESTION I, identificado con el cédigo OPECE No. 1-110-M-06-(6),
en la modalidad de INGRESO del Sistema Especial de Carrera Administrativa de la Fiscalia General

de la Nacion, Concurso de Méritos FGN 2024”

LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 14 del articulo 17°
del Decreto Ley 020 de 2014, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de
carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 253 ibidem, consagra que “La ley determinara lo relativo a la estructura
y funcionamiento de la Fiscalia General de la Nacion, al ingreso por carrera y al retiro del
servicio, a las inhabilidades e incompatibilidades, denominacion, calidades, remuneracion,
prestaciones sociales y régimen disciplinario de los funcionarios y empleados de su
dependencia.”.

En virtud de lo anterior, el Presidente de la Republica en uso de las facultades extraordinarias
otorgadas por la Ley 1654 de 2013, expidié el Decreto Ley 020 de 2014, “Por el cual se
clasifican los empleos y se expide el régimen de carrera especial de la Fiscalia General de la
Nacion y de sus entidades adscritas”, que en su articulo 12 dispone: “El ingreso a los cargos
de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién y de sus entidades adscritas se
realizara a través de las diferentes modalidades de concurso o procesos de seleccion,
previstas en el presente Decreto Ley.”.

A su turno, el articulo 13 del precitado Decreto Ley, senala que la facultad para adelantar los
procesos de seleccion o concursos para el ingreso a los cargos de carrera especial de la
Fiscalia General de la Nacién y de las entidades adscritas, es de la Comision de la Carrera
Especial (CCE), la cual ejercera sus funciones con el apoyo de la Subdireccién de Apoyo a la
Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién o de la dependencia que
cumpla dichas funciones o las de talento humano en las entidades adscritas.

En observancia de las citadas normas, el 03 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacion, expidié el Acuerdo 001 de 2025 “Por el cual se
convoca y establecen las reglas del concurso de meéritos para proveer algunas vacantes
definitivas en las modalidades ascenso e ingreso, de la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion pertenecientes al Sistema Especial de Carrera”.

Conforme al articulo 3 del referido Acuerdo, la Unidon Temporal Convocatoria FGN 2024, es la
responsable de la ejecucion del Concurso de Méritos y en atencién a lo previsto en el articulo
39 del mismo Acuerdo, le corresponde conformar las listas de elegibles en estricto orden de
merito con base en los resultados consolidados obtenidos por los aspirantes en las pruebas
aplicadas, considerando la agrupacion de los empleos por Grupo, Area o Proceso, segun lo
registrado en la Oferta Publica de Empleos de la Carrera Especial -OPECE, de acuerdo con la
modalidad del concurso, ingreso o ascenso.
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Una vez realizadas todas las etapas del Concurso de Méritos FGN 2024 y publicados los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la
UT Convocatoria FGN 2024, elaboré en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para su
adopcion por la Comision de la Carrera Especial de la FGN y para la provision de SEIS (6)
vacantes definitivas del empleo denominado PROFESIONAL DE GESTION |, identificado con
el codigo OPECE 1-110-M-06-(6), ubicadas en la planta misional, en el proceso GESTION DE
TALENTO HUMANO, modalidad de INGRESO, la cual tendra una vigencia de dos (2) afios.

La Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién, en desarrollo de las
sesiones llevadas a cabo los dias 24 de febrero, 14 de agosto y 24 de septiembre de 2025,
recibio la manifestacion de impedimento de los representantes, principales y suplentes, de los
empleados y funcionarios, para discutir y aprobar los temas relacionados con el Concurso de
Méritos FGN 2024. Las manifestaciones de impedimento de los representantes se sustentaron
en que tenian un interés directo en el proceso, dado que ellos o alguno de sus familiares
participaron en el concurso FGN 2024.

De conformidad con el articulo 21 del Acuerdo 0085 de 2017, vigente a las fechas de las
sesiones referidas, la presidente del 6rgano colegiado estudié y aprobd las manifestaciones
de impedimento.

Encontrandose vigente los impedimentos de los representantes, principales y suplentes de los
empleados y funcionarios, el 27de febrero de 2026, el doctor José Arley Vanegas Herrera, en
su calidad de representante principal de los empleados, presentd escrito por medio del cual
solicito “la reconsideracion del alcance de la declaracion de impedimento”, indicando que las
circunstancias facticas que dieron origen a su manifestacion inicial, estan actualmente
superadas.

Teniendo en cuenta lo expuesto por el comisionado, mediante oficio del 12 de marzo de 2026,
la presidente de la Comision de la Carrera Especial aprobd su solicitud, motivo por el cual
declara cesado el impedimento a partir de la fecha, habilitandolo para participar de las sesiones
y deliberaciones relacionadas con el Concurso de Méritos FGN 2024, con la salvedad que se
mantiene el impedimento exclusivamente para la lista de elegibles que dio lugar al
impedimento inicial.

Dando cumplimiento al reglamento de la Comision de la Carrera Especial, contenido en el
Acuerdo 002 del 29 de octubre de 2025, especialmente por lo establecido en los articulos 11,
12y 21, la presente Resolucidn sera suscrita por los Comisionados que participan en la sesion.

En mérito de lo expuesto y de conformidad con lo estatuido en los articulos 17 y 35 del Decreto
Ley 020 de 2014, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién, por
unanimidad de los miembros presentes, en sesion ordinaria del veintiséis (26) de marzo de
2026.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la lista de elegibles para proveer SEIS (6)
vacantes definitivas del empleo denominado PROFESIONAL DE GESTION I, identificado con
el codigo OPECE 1-110-M-06-(6), ubicadas en el Proceso GESTION DE TALENTO HUMANO,
en la modalidad INGRESO, del Sistema Especial de Carrera Administrativa de la Fiscalia
General de la Nacion, ofertado en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024, asi:

s . Tipo de Numero de Puntaje
Posicion Nombre
Documento Documento Total
Cédula de
1 ; ; 9732593 JUAN FELIPE TOBON GARCIA 72.40
Ciudadania
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Posicién Tipo de Numero de Nombre Puntaje
Documento Documento Total
2 Cédula de 44153310 | MALKA IRINA CARDENAS DURANGO | 66.00
Ciudadania
Cédula de VICTORIA EUGENIA HURTADO
2 Ciudadania 41954670 | bl ACIO 66.00
Cédula de ANDRES FERNANDO VERGARA
3 Ciudadania 1099991435 | I ARTINEZ 64.10
Cédula de THERY ANGELICA CASTELLANOS
4 Ciudadania 28387720 | ANGARITA 63.50
Cédula de :
5 : ; 1051824008 | KATIA KARINA PEREZ BARRIOS 63.30
Ciudadania
6 Cédula de 51973227 | LUZ NATALIA RODRIGUEZ SUAREZ 61.40
Ciudadania
7 Cédula de 1013671641 | DIEGO ALEJANDRO CHALA VARGAS | 61.20
Ciudadania
Cédula de DIANA CAROLINA GONZALEZ
8 Ciudadania 1094901610 | gepy) vEDA 60.90
Cédula de
9 : ; 1098751479 | WILLIAM CALDERON MARTINEZ 60.70
Ciudadania
10 Cédula de 1094908265 | DIEGO ALEJANDRO DUQUE OSPINA | 60.40
Ciudadania
11 Cédula de 13278551 | JOSE MANUEL MENDEZ HERNANDEZ | 59.50
Ciudadania
12 Cédula de 1136884207 | JOHANA ANDREA PALOMARES 58.70
Ciudadania
Cédula de ANGELA LORENA RINCON
13 Ciudadania 1019127844 | s oNZALEZ 58.00
Cédula de ~
14 . . 63452811 | MONICA MARIA GARCIA PENUELA 57.70
Ciudadania
15 Cédula de 51958230 | NELSY RODRIGUEZ MARIN 57.60
Ciudadania
16 Cédula de 1097405943 | VALENTINA RUIZ GARZON 57.50
Ciudadania
Cédula de GERMAN ALBERTO RENGIFO
17 Ciudadania 80094936 | | \ERNANDEZ 57.10
Cédula de HUGO EDUARDO BERMUDEZ
18 Sodula ao 1039684399 | oo e 56.70
19 Cédula de 8002232 | JOSE LUIS DELGADO MENDEZ 56.60
Ciudadania
Cédula de NELSON ANDRES CIPAGAUTA
20 Ciudadania 74379131 | SERRANO 56.30
21 Cédula de 79995575 | ANDERSON RAYO PAMO 56.10
Ciudadania
Cédula de EVELYN PATRICIA BRUN
22 Ciudadania 53000125 | GoNZALEZ 56.00
23 Cédula de 52836400 | HEIDI JOHANA CASAS MORERA 55.60
Ciudadania )
24 Cédula de 1094951311 | MAY DONOVAN GIRALDO OSPINA 55.50
Ciudadania
Cédula de
25 ol o 1032503453 | HENRY MORENO OSORIO 55.30
26 Cédula de 52203849 | ELVIA CRISTINA YEPES VALBUENA 55.00
Ciudadania
27 Cédula de 1112773861 | KATHERYM VANEGAS SANCHEZ 54.90
Ciudadania
28 Cédula de 1017223745 | JULIAN ESTEBAN CORREA 54.40
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Posicién Tipo de Numero de Nombre Puntaje
Documento Documento Total
Ciudadania SALDARRIAGA

29 Cédula de 1101460472 | MARCELA ISABEL GONZALEZ FRIAS | 54.30
Ciudadania

30 Cédula de 1022376176 | VIVIANA AREVALO GONZALEZ 54.20
Ciudadania

31 Cédula de 79815977 | JAIRO ANDRES SANCHEZ HERRERA | 53.90
Ciudadania
Cédula de DAYANA KATHERIN TRIANA

32 Ciudadania 1056031142 | /1| AMIL 53.80

33 Cédula de 1067947502 | ALVARO HENAO ARTEAGA 53.60
Ciudadania
Cédula de HERLIN ANDRES SANCHEZ

34 Sl de 1049635768 | 0wl s 53.00
Cédula de ~

34 : ; 79714680 | ROBERT ALEXIS OSPINA MUNOZ 53.00
Ciudadania
Cédula de

35 . ; 1082897003 | MALCA ROSA DE LA TORRE MONTES | 52.90
Ciudadania

36 Cédula de 1002683445 | NUBIA STELLA CHACON VELOZA 52.80
Ciudadania
Cédula de DIEGO MAURICIO MARTINEZ

36 Ciudadania 1032483025 | /Al ENCIA 52.80

36 Cédula de 1081821328 | MARIETH CAROLINA DE ARCE RADA | 52.80
Ciudadania

37 Cédula de 1053789187 | LEIDY TATIANA POSADA DUQUE 52.60
Ciudadania
Cédula de DANIELA CRISTINA CHAVEZ

37 Ciudadania 1140892753 | 5 ERRERO 52.60
Cédula de

38 . , 1116282223 | NATALIA OTALVARO REYES 52.50
Ciudadania

39 Cédula de 1130624740 | MAURICIO MESA ROSERO 52.40
Ciudadania

40 Cédula de 1065657898 | HEINER NUNEZ FLORIAN 52.20
Ciudadania

41 Cédula de 1110598784 | LUIS FERNANDO SOTO MENDEZ 51.80
Ciudadania

41 Cédula de 14801731 | ANTONIO JOSE AVILA GONZALEZ 51.80
Ciudadania

42 Cédula de 15961148 | JULIAN LONDORO OSPINA 51.40
Ciudadania
Cédula de LOREIDIS JOHANN OSPINO

42 Ciudadania 22589265 | LERNANDEZ 51.40

43 Cédula de 52934097 | ADRIANA PAOLA CUERVO PULIDO 51.30
Ciudadania

44 Cédula de 1014251755 | SERGIO STEVEN ALVARADO PINZON | 51.20
Ciudadania
Cédula de CARLOS ENRIQUE GARCIA

44 Sodula do 1005625591 | JEREDS = 51.20

44 Cédula de 1121923361 | JESUS ANDRES RAMOS PAEZ 51.20
Ciudadania

45 Cédula de 1130615105 | LESLIE VANESSA MUNOZ REYES 50.80
Ciudadania
Cédula de ANGELA PATRICIA URIAN

45 Ciudadania 1049634747 | AVENDARO 50.80
Cédula de

46 : ; 1234989719 | LAURA CARDONA BEDOYA 50.60
Ciudadania
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Posicién Tipo de Numero de Nombre Puntaje
Documento Documento Total
Cédula de ERIKA DAYANA CHANGO
a7 Ciudadania 1030649669 | 1\;pANTEVE 49.80
48 Cédula de 1036615818 | CAROLINA TABORDA GRANADA 49.60
Ciudadania
49 Cédula de 1094963565 | MIGUEL ANGEL GOMEZ CORREA 49.50
Ciudadania
50 Cédula de 1094265253 | IONA JESSICA SUAREZ GARCIA 49.00
Ciudadania
50 Cédula de 1014195427 | JENNY LORENA SUAREZ CRUZ 49.00
Ciudadania
Cédula de NICOLAS SANTIAGO NUNEZ
51 Ciudadania 1001332522 |\, 7| ENZUELA 48.80
Cédula de
52 : , 46378844 | XIOMARA BAUTISTA VARGAS 48.60
Ciudadania
53 Cédula de 93391464 | ALEXANDER HENAO ACOSTA 48.40
Ciudadania
Cédula de CARLOS ALBERTO FUENTES
54 Ciudadania 1102385543 | S ASTELLANOS 48.20
55 Cédula de 1059982180 | INGRID YULIET VIAFARA APONZA 48.10
Ciudadania
56 Cédula de 77168553 | JOSE JORGE RIVERO GUTIERREZ 47.80
Ciudadania
57 Cédula de 1065830605 | LUIS MIGUEL RINCONES CRESPO 47.00
Ciudadania
58 Cédula de 1127074697 | OSCAR CORDOBA ROJAS 46.60
Ciudadania
59 Cédula de 1117519842 | CRISTIAN CAMILO LOPEZ JIMENEZ 46.40
Ciudadania
60 Cédula de 53894552 | LUZDARY CARDENAS CETINA 45.40
Ciudadania
Cédula de CAMILA ALEJANDRA MANRIQUE
61 Ciudadania 1013629167 |\ | amIL 45.00
Cédula de CARLOS DANIEL QUINONES
61 Ciudadania 93239257 | GUTIERREZ 45.00
62 Cédula de 53129901 | ANA MILENA VARGAS CABALLERO 44.80
Ciudadania
63 Cédula de 1075655345 | JUAN CARLOS SILVA ACERO 44.00
Ciudadania

ARTICULO SEGUNDO., De conformidad con el articulo 44 del Acuerdo No. 001 de 2025, en
concordancia con el articulo 38 del Decreto Ley 020 de 2014, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la lista de elegibles en firme, la Fiscalia General de la Nacion, a
través de la Subdireccion Nacional de Talento Humano, o los aspirantes, podran solicitar a la
UT Convocatoria FGN 2024, la exclusion de cualquiera de sus integrantes, siempre que se
hubiera comprobado algunos de los siguientes hechos:

1. No cumple requisitos para el ejercicio del empleo.
2. Aporté documentos falsos o adulterados para participar en el concurso o proceso de
seleccion.

. No superd las pruebas del concurso.

3

4. Fue suplantado por otra persona para la presentacién de alguna de las pruebas
previstas en el concurso.

5. Conocid con anticipacién las pruebas aplicadas.

6. Realiz6 acciones o cometi6 fraude en el concurso.
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7. Fue incluido en la lista de elegibles como consecuencia de un error aritmético en la
sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

8. El resultado del estudio de seguridad sea negativo, conforme lo establece el articulo

39 del Decreto Ley 020 de 2014.

9. No cumple con los requisitos de participacion en el concurso modalidad ascenso.

Recibida la solicitud de exclusién, la UT Convocatoria FGN 2024, si hay mérito para ello,
iniciara la actuacion administrativa de que trata el inciso final del articulo 38 del Decreto Ley
020 de 2014, la que se comunicara por escrito al interesado, para que intervenga en la misma
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes. Dentro del término de diez (10) dias habiles,
contados a partir del recibo de la intervencion se adoptara la decision de exclusion o no de la
lista de elegibles. La decision se notificara a través de la pagina oficial de la Fiscalia General
de la Nacion, y en la aplicacion web SIDCAS3, contra la cual procede el recurso de reposicion,
en los términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El tramite de exclusion es responsabilidad exclusiva de la UT Convocatoria FGN 2024, el cual
se realizara garantizando el debido proceso, de acuerdo con la causal que se haya solicitado,
salvo las ocasionadas por el resultado negativo del estudio de seguridad que se surtan previo
al nombramiento en periodo de prueba, cuyo tramite corresponde a la FGN.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41 y 42 del Acuerdo
No. 001 de 2025, en concordancia con el inciso 4, articulo 35 del Decreto Ley 020 de 2014, la
Lista de Elegibles tendra una vigencia de dos (2) afos, a partir de su publicacién, unicamente
para las vacantes ofertadas en el presente concurso de méritos.

PARAGRAFO 1. Con la Lista de Elegibles conformada a través del presente acto
administrativo, la Fiscalia General de la Nacion solamente proveera las vacantes del empleo
ofertado en el Concurso de Méritos FGN 2024, en concordancia con lo establecido en el inciso
3° del articulo 35 del Decreto Ley 020 de 2014.

PARAGRAFO 2. Una vez se cuente con las listas de elegibles en firme y/o ejecutoriada la
actuacioén administrativa que resuelve la solicitud de exclusion, se procedera a dar inicio al
Estudio de Seguridad, de conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO. De conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Acuerdo No.
001 de 2025, una vez realizado el estudio de seguridad a los elegibles con opcién de
nombramiento en relacion con el numero de vacantes ofertadas, la Subdireccién de Talento
Humano, previo al nombramiento en periodo de prueba, los citara a la audiencia publica de
escogencia, para que, en estricto orden descendente, cada elegible seleccione la ubicacion
geografica de la vacante de su preferencia en la Direccion Seccional correspondiente para el
grupo de Fiscalias o la Subdireccion Regional de Apoyo para el grupo de Gestion y Apoyo
Administrativo, segun lo informado en el Anexo No. 1 OPECE, que hace parte integral del
Acuerdo de Convocatoria y de conformidad con el procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFO 1. De conformidad con el paragrafo del articulo 35 del Decreto Ley 020 de
2014, cuando la lista de elegibles elaborada como resultado del concurso esté conformada
por un numero menor de aspirantes al de los empleos ofertados a proveer, la Administracion,
antes de efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y retirar del servicio a
los provisionales, tendra en cuenta la condicion de padre o madre cabeza de familia, de
discapacidad y de pre-pensionados, en los términos de las normas de seguridad social
vigentes.
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PARAGRAFO 2. Superados los tramites de estudio de seguridad y audiencia de escogencia
de vacante, la Subdireccion de Talento Humano, en virtud de la delegacion de la facultad
nominadora, procedera en estricto orden de mérito, a efectuar el nombramiento del aspirante
en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso.

ARTICULO QUINTO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina Web de la Fiscalia
General de la Nacion y en el sitio web https://sidca3.unilibre.edu.co.

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de su publicacién o ejecutoria, segin
sea el caso, y contra la misma no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud
facultativa y exclusiva de que trata el articulo segundo del presente Acto Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026).

COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL

Cluduasyfluat,

ANDREA DEL PILAR SANABRIA ARANGUREN
Presidenta
Delegada de la Fiscal General de la Nacion

IGNACIO ANGULO MURILLO
lor Nacional de Talento Humano (E)

JOSE ARLE: MGAS HERRERA

Representante principal de los empleados
NOMBRE FECHA
Proyect6: UT Convocatoria FGN 2024 02/03/2026
Revisé: Equipo SACCE 13/03/2026
Aprobé: Comisién de la Carrera Especial de la FGN 26/03/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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