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Este documento presenta el reporte en términos de resultados de la gestión de lo realizado durante el 2018 de acuerdo con lo establecido en Direccionamiento Estratégico 2016-2020, el cual dispuso las prioridades, los objetivos estratégicos y las metas a cumplir en cuatro años. Dichas metas buscan mejorar la focalización de la acción penal, y lograr una reforma institucional que, bajo el principio de la austeridad estratégica, permita manejar más racionalmente los recursos humanos y materiales, fortalezca la infraestructura tecnológica y profesionalice el talento humano.

El documento muestra los porcentajes logrados en cada uno de las metas estrategias establecidas por las distintas áreas de acuerdo con el cumplimiento de metas intermedias. A continuación se mostrarán los resultados que dieron cierre a esta gestión 2018.
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1. DIRECCIONAMIENTO
1.1 ESTRUCTURA DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.
El Plan Estratégico 2016-2020 describe las prioridades de la Fiscalía General de la Nación (en adelante FGN) y establece la forma como éstas se cumplirán en los siguientes cuatro años. Expone los objetivos estratégicos, los principales proyectos y las metas de gestión y de resultado fijados para este periodo por el Dr. Néstor Humberto Martínez Neira, Fiscal General de la Nación

Este Plan desarrolla seis objetivos estratégicos que guiarán a la FGN en los siguientes cuatro años. Los objetivos 1, 2, 3 y 6 se focalizan en la investigación y judicialización de fenómenos criminales concretos de alto impacto (p. ej. crimen organizado y las economías ilegales que lo alimentan, la corrupción, la violencia y el conflicto armado).

Los objetivos 4 y 5 se concentran en el fortalecimiento de la gestión misional en el territorio y en el acceso efectivo a la justicia.

Por su parte, hay cinco objetivos de gestión planteados para apoyar la consecución de los objetivos estratégicos, los cuales priorizan el manejo racional, austero y estratégico de los recursos financieros, así como la estandarización de los procesos y procedimientos necesarios para el funcionamiento adecuado de la entidad. Además, ponen como meta principal el mejoramiento tecnológico y el desarrollo de un nuevo sistema de información. También, focalizan la atención en el manejo adecuado del talento humano planteando proyectos que adecuen la cultura organizacional a las metas y objetivos propuestos y promuevan un compromiso para el cumplimiento de este Plan en cada servidor de la FGN. Por último, contribuyen a la consolidación de la política de priorización para ampliar el manejo estratégico de la carga de trabajo al interior de la entidad e incidir en los debates de política criminal.

1.1.1   Plataforma Estratégica.
   Misión. La Fiscalía General de la Nación ejerce la acción penal y de extinción de dominio en el marco del derecho constitucional al debido proceso; participa en el diseño y la ejecución de la política criminal del Estado; garantiza el acceso efectivo a la justicia, la verdad y la reparación de las víctimas de los delitos; y genera confianza en la ciudadanía.

   Visión. En 2020, la Fiscalía General de la Nación será reconocida por su modelo de gerencia pública, su transparencia y su apoyo decidido a la paz. Habrá reducido significativamente la impunidad mediante el combate y desmantelamiento de las organizaciones criminales, la  lucha  contra  la  corrupción  y  sus  aportes  a  la  seguridad  ciudadana,  apoyada  en

tecnologías de punta y un talento humano al servicio de la gente.

   Valores
Los valores definidos en el Código de ética y buen gobierno de la FGN recogen pautas éticas y de comportamiento que se deben observar para cumplir con la misión de la organización.

Todos los funcionarios de la Fiscalía General de la Nación cumplimos nuestras labores de acuerdo a los siguientes valores:

  Transparencia. Actuamos rectamente cumpliendo nuestro deber, de acuerdo con la Constitución y la ley, especialmente en lo referente al respeto por los recursos públicos, la transparencia en nuestras actuaciones y la rendición de cuentas de nuestro desempeño.

  Servicio. Asumimos nuestra responsabilidad de garantizar el derecho de acceso a la justicia de los usuarios de la entidad, así como de las víctimas del delito. Nuestras actitudes se orientan a brindarles una atención respetuosa, digna, amable y tolerante. Realizamos los ajustes necesarios para garantizar el acceso a la justicia de todos los usuarios.

 Imparcialidad.  Actuamos  con  objetividad  y  equidad,  sin  prejuicios  ni discriminaciones.

  Diligencia. Realizamos todas las actividades con calidad y de manera oportuna y eficiente.

  Trabajo en equipo. Demostramos articulación, coordinación y colaboración con otros  servidores  y  entidades.  Nuestras  acciones  aportan  valor y  se  dirigen al cumplimiento de metas y objetivos compartidos.

 Adaptación   al   cambio.   Tenemos   la   capacidad   de   ajustar   nuestros comportamientos, hábitos y metodologías de trabajo a los cambios internos y demandas externas a la institución

1.1.2 Plan Estratégico.
     Objetivos estratégicos.
La  FGN tiene  dos tipos de objetivos  estratégicos entre 2016 y 2020.    Los primeros seis pretenden combatir focos de criminalidad. Estos son:

Los objetivos estratégicos son:

        Impactar de forma contundente el crimen organizado.

        Impactar la corrupción.

        Combatir la violencia como un fenómeno priorizado de la seguridad ciudadana.

        Mejorar el acceso a la justicia.

        Fortalecer la acción penal en el territorio.

        Contribuir a la terminación del conflicto armado sin impunidad. Los siguientes cinco, apuntan al mejoramiento de la gerencia institucional:

    Consolidar las políticas de manejo estratégico de la carga de trabajo.

    Gestionar y optimizar los recursos financieros.

    Fortalecer la infraestructura tecnológica.

    Optimizar los procesos de la FGN y fortalecer el Sistema de Gestión Integral (SGI).

    Desarrollar el talento humano.

De acuerdo con la estructura anterior, se formularon 54 planes de acción (incluyendo las seccionales que aportaron al cumplimiento de estos 11 objetivos estratégicos a través de sus planes de priorización. El cumplimiento de cada una de las metas intermedias y en especial el compromiso demostrado por cada una de las seccionales, aportaron plenamente al logro y cumplimiento de este plan 2018.

El cumplimiento total del plan de acción 2018 arrojó un porcentaje del 97%. A continuación se observa el resultado por cada una de las metas formuladas.

RESULTADOS  PLAN DE ACCIÓN 2018
	CUADRO RESUMEN METAS 2018

	METAS INTERMEDIAS

	METAS ESTRATÉGICAS
	TOTAL
	FINALIZADA
	ATRASADA
	SUSPENDIDA
	% AVANCE

	Nivel Central
	Desarrollar el talento humano
	18
	18
	0
	0
	100%

	
	Diseño e implementación  del plan de persecución de las finanzas y activos del crimen organizado
	15
	6
	9
	0
	91%

	
	Diseño e implementación de la estrategia
defensores derechos humanos
	14
	14
	0
	0
	100%

	
	Diseño e implementación de la intervención en la
Investigación del homicidio doloso
	8
	8
	0
	0
	100%

	
	Diseño e implementación del plan de violencia
intrafamiliar
	15
	15
	0
	0
	100%

	
	Diseño e implementación del Plan Nacional
Anticorrupción
	13
	12
	1
	0
	92%

	
	Elaboración de informes e inventario sobre
procesos de hechos ocurridos durante el conflicto armado
	42
	42
	0
	0
	100%

	
	Fortalecer la Infraestructura Tecnológica
	7
	7
	0
	0
	100%

	
	Fortalecer la investigación del hurto para disminuir su ocurrencia y garantizar la seguridad ciudada
	17
	17
	0
	0
	100%

	
	Fortalecimiento de la investigación y judicialización de la extorsión en sus diversas modalidades
	16
	16
	0
	0
	100%

	
	Gestionar y optimizar los recursos financieros
	19
	18
	1
	0
	95%

	
	Impactar de forma contundente a las
organizaciones del crimen organizado identificadas y priorizadas
	7
	5
	2
	0
	71%

	
	Mejora de la acción de la Fiscalía en el territorio
	6
	6
	0
	0
	100%

	
	Mejora de la investigación y judicialización de la
violencia sexual
	8
	8
	0
	0
	100%

	
	Mejorar de la atención al ciudadano
	17
	17
	0
	0
	100%

	
	Optimizar los procesos de la FGN y fortalecer el
Sistema de Gestión Integral (SGI)
	19
	19
	0
	0
	100%

	
	Plan Institucional de capacitación estratégica de la
Fiscalía 2017-2020
	7
	7
	0
	0
	100%

	
	Plan para judicializar terceros civiles y agentes
estatales que participaron en el conflicto armado
	19
	19
	0
	0
	100%

	
	Sistema de arquitectura institucional
	8
	8
	0
	0
	100%

	Seccionales
	Amazonas
	19
	19
	0
	0
	100%

	
	Antioquia
	29
	29
	0
	0
	100%

	
	Arauca
	27
	27
	0
	0
	100%

	
	Atlántico
	33
	33
	0
	0
	100%

	
	Bogotá
	44
	44
	0
	0
	100%

	
	Bolivar
	35
	6
	29
	0
	17%

	
	Boyacá
	26
	26
	0
	0
	100%

	
	Caldas
	23
	23
	0
	0
	100%

	
	Cali
	44
	44
	0
	0
	100%

	
	Caquetá
	33
	33
	0
	0
	100%

	
	Casanare
	25
	25
	0
	0
	100%

	
	Cauca
	26
	26
	0
	0
	100%

	
	Cesar
	32
	32
	0
	0
	100%

	
	Chocó
	27
	27
	0
	0
	100%

	
	Córdoba
	29
	29
	0
	0
	100%

	
	Cundinamarca
	46
	46
	0
	0
	100%

	
	Guainia-Vaupés
	24
	24
	0
	0
	100%

	
	Guaviare
	30
	30
	0
	0
	100%

	
	Huila
	33
	33
	0
	0
	100%

	
	La Guajira
	25
	25
	0
	0
	100%

	
	Magdalena
	24
	24
	0
	0
	100%

	
	Magdalena Medio
	18
	18
	0
	0
	100%

	
	Medellín
	24
	22
	0
	2
	92%

	
	Meta
	29
	29
	0
	0
	100%

	
	Nariño
	31
	31
	0
	0
	100%

	
	Norte de Santander
	33
	33
	0
	0
	100%

	
	Putumayo
	22
	21
	1
	0
	95%

	
	Quindío
	32
	32
	0
	0
	100%

	
	Risaralda
	25
	24
	1
	0
	96%

	
	San andrés, Providencia y Santa Catalina
	27
	23
	4
	0
	85%

	
	Santander
	37
	37
	0
	0
	100%

	
	Sucre
	19
	19
	0
	0
	100%

	
	Tolima
	26
	26
	0
	0
	100%

	
	Valle del Cauca
	33
	33
	0
	0
	100%

	
	Vichada
	21
	21
	0
	0
	100%

	METAS ESTRATÉGICAS
	1286
	1236
	48
	2
	97%


Metas prioritarias del Plan Estratégico 2016-2020
Fiscalía General de la Nación
19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02 GESTIONAR LA OBTENCIÓN DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PLANES MAESTROS
1   Informe de estudios y diseños de viabilidad proyecto Nivel central II Paloquemao Elaborado             30-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


1. Elaborar y presentar los estudios de viabilidad para la construcción del complejo judicial Nivel Central II en
Bogotá, sector de Paloquemao.
2. Elaborar y presentar informe final a la Dirección Ejecutiva.
2   Matriz de convenios internacionales celebrados con la entidad, completada                                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Terminar la consolidación de los convenios que han existido y se tienen con el fin de organizar los distintos recursos  con que puede obtener la entidad
3   Convenios de cooperación materializados según necesidades de cooperación tecnica priorizadas     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


establecer convenios con cooperantes internacionales que satisfagan las necesidades consolidadas a nivel nacional
4   Informes de acompañamiento y ejecución a proyectos financiados por cooperación internacional    31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Elaborar el informe final de la gestión de cooperación lograda internacionalmente.
03 DESCONGESTIÓN DE BIENES, ELEMENTOS INCAUTADOS Y EVIDENCIAS FÍSICAS.
1   Estrategia de mantenimiento de EMP y EF en 15 almacenes de evidencias a cargo de la DCTI            30-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Implementar plan de organización, lineamientos de seguridad y revisión general en 15 almacenes de evidencias entre generales y satélites a cargo de la DCTI, con el propósito de mantener los EMP y EF en buenas condiciones mientras la autoridad competente realiza la descongestión.
2   Propuesta de proyecto que contenga lineamientos frente al tratamiento de los EMP y EF
presentado.


31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Propuesta de proyecto que contenga lineamientos frente al tratamiento de los EMP y EF presentado.  durante la recepción en los almacenes de evidencias a nivel nacional, cuyo objetivo propenda evitar en lo posible, la congestión de estas unidades.
19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
04 DEPURACIÓN CUENTA VEHÍCULOS EN COMISO E INCAUTADOS DEL FONDO ESPECIAL DE BIENES
1   Elaboración de diagnostico de vehículos incautados a nivel nacional                                                 31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Continuar la revisión con las Subdirecciones Regionales de Apoyo de los vehículos en condición de incautados, mediante seguimiento ante los despachos judiciales, para determinar cuales continúan en esta categoría para determinar a cuales se les puede aplicar la declaratoria de abandono.
2   Informe del parque automotor dado de baja según análisis de estado y hojas de vida                        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Filtrar los vehículos en comiso a favor de la FGN, del informe presentado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio
20186150000461 del 18 de enero de 2018, para definir cuales de estos cuentan con la documentación legal mínima requerida para realizar su chatarrización.
Verificar en las hojas de los vehículos preseleccionados, si se encuentran todos los documentos necesarios para proceder a dar de baja de los inventarios de la institución.
Realizar la desintegración de los vehículos seleccionados y que cumplieron con la documentación mínima requerida para tal proceso.
05 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL FONDO ESPECIAL DE BIENES
1   Elaboración de la propuesta de reformas normativas para la adecuación del FEAB                            30-sep.-18     Terminada
Descripción de la MI:


1. Gestionar lo pertinente ante las autoridades competentes para la obtención del RUT y el NIT del FEAB.
2. Reformas normativas para la adecuación del FEAB.
3. Elaborar propuestas de mejoramiento financiero y administrativo del Fondo Especial de Bienes
2   Elaboración del manual de contratación y documentación del SGI del FEAB                                       31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Presentar modificación de los documentos del SGI para adecuarlos a la naturaleza jurídica del FEAB.
Presentar ante la Allta Dirección el Manual de Contratación del FEAB de conformidad con su nueva naturaleza jurídica.
3   Monetización de recursos provenientes de depuración de títulos Judiciales                                      31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Monetizar recursos provenientes de gestión de títulos de depósito judicial en comiso, divisas en comiso, arrendamientos, chatarrización etc.
4   Recursos generados por venta de bienes inmuebles depurados                                                          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


- Saneamiento jurídico administrativo de los inmuebles administrados por el Fondo Especial para la Administración de Bienes - FEAB.
- Realizar el avalúo de la joyas y relojes administrados por el FEAB, y dar inicio a procesos de enajenación.
5   Elaboración del Informe general de chatarrización y destrucción de automotores y autopartes         31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar seguimiento a las resoluciones proferidas por los físcales de descongestión que ordenan la chatarrización o destrucción de vehículos automotores y autopartes incautadas, Ley 600 - Ley 906.
Presentar informe final a la Dirección Ejecutiva.
06 TRANSPARENCIA Y SISTEMATIZACIÓN EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
1   Elaboración e implementación de estudios previos tipo                                                                     31-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Elaborar e implementar los estudios previos tipo.(estandarizados para gestionar las contrataciones)
2   Elaboración y publicación del Manual de Políticas Contables                                                              31-ago.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Adoptar el Manual de PolÍticas Contables.
Publicar en la Intranet el Manual de Políticas Contables.
19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
3   Socialización el Manual de Políticas contables                                                                                    30-oct.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Socializar el manual respectivo
4   Elaboración del Informe de liquidación de los contratos vigencias 2017 y 2018                                 31-dic.-18      Atrasada
Descripción de la MI:


Diseñar plan de trabajo  para efectuar la liquidación de los contratos del 2017, incluyendo los que sean susceptibles de liquidación en el 2018.
Remitir informe trimestral a la Direccion Ejecutiva, con el avance del plan de liquidación de los contratos correspondiente a las vigencias 2017 y 2018.
5   Elaboración del Informe del registro, custodia y control de títulos judiciales centralizados               31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Centralizar  el  registro, custodia y  control  de los títulos judiciales  y remitir informe a la Dirección Ejecutiva  al cierre de la vigencia.
6   Implementación del SECOP II a nivel nacional                                                                                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Implementar el sistema electrónico de contratación publica segunda versión en todas las seccionales
DESARROLLAR EL TALENTO HUMANO


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Dirección ejecutiva
Fecha de inicio:         jueves, 01 de junio de 2017                                      Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Este objetivo busca fortalecer las competencias de los servidores de la FGN a través de la formación y capacitación, así como de la generación de incentivos que motiven el logro de los resultados institucionales. También plantea estrategias para la renovación generacional y el adecuado manejo de las situaciones de salud ocupacional
	

	

	18 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	01 AJUSTAR EQUIPOS DE TRABAJO MISIONAL

	1
	Piloto del Modelo laboral de tele trabajo implementado en su primera fase
	30-oct.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               1. Construir el documento técnico y anexos para la adopción del modelo laboral de teletrabajo en la FGN.
2. Proyectar acto administrativo para la adopción del modelo laboral de teletrabajo a través del pilotaje.
3. Realizar proceso de selección y capacitación de los participantes del pilotaje.
4. Iniciar la fase de ejecución del piloto.

	2
	Elaboración de la propuesta de Política de Traslados
	31-oct.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               1. Realizar revisión documental del procedimiento de traslados de la entidad.
2. Realizar revisión documental  de las  políticas de traslados a nivel internacional y en la Policía Nacional.
3. Elaborar la propuesta de política de traslados.

	3
	Elaboración y entrega de informe semanal de control de plan de la Fiscalía General de la Nación.
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               1. Depurar y ajustar la planta con la nueva estructura de la Entidad.
2. Expedir los actos administrativos correspondientes.
3. Elaborar informe semanal para llevar el control del estado de la planta.

	03 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO


18 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1   Campaña para fomentar la cultura de la evaluación del desempeño Ejecutada                                  31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Desarrollar e implementar un plan de comunicación para fortalecer la cultura de evaluación de desempeño laboral al interior de la entidad.
2   Seguimiento a la implementación de la Evaluación de Desempeño Laboral                                        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


1. Realizar jornadas de capacitación a nivel nacional en  el sistema de evaluación de desempeño laboral.
2. Apoyar y revisar casos a nivel nacional en el sistema de evaluación de desempeño laboral.
3. Elaborar el modelo de evaluación de desempeño laboral para los cargos de libre nombramiento y remoción.
4.Desarrollar un plan de comunicación para fortalecer la cultura de evaluación de desempeño laboral al interior de la entidad.
5. Elaborar informe de gestión de los resultados sobre el sistema de evaluación de desempeño laboral.
04 IMPLEMENTAR EL RÉGIMEN DE CARRERA ESPECIAL DE LA FGN.
1   Elaboración de glosario de términos de la carrera especial                                                                30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Documento con términos mas usados en la administración de carrera y que deben ser conocidos por todos aquellos que se encuentren en el régimen respectivo.
2   Verificación de la documentación de derechos de carrera de servidores inscritos en el RPIC             31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Se realizará un reporte del estado de revisión de los derechos de servidores a estar en carrera y que estén inscritos en el RPIC. esto es necesario como parte de actualización y depuración de la información existente.
3   Elaboración de documentación requerida para la provisión definitiva de concursos de carrera         31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Establecer toda la documentación requerida para la realización de concursos o procesos de provisión definitiva en la Fiscalia General de la Nación.
4   Elaboración y publicación de boletines informativos con las decisiones adoptadas por la Comisión    31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Divulgar a través de boletines informáticos las conclusiones y en especial las decisiones que en cada comité de carrera sean establecidas.
5   Compilación de los fallos de acciones constitucionales relacionados con el Sistema de Carrera         31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Compendio de fallos de acciones constitucionales relacionados con el sistema de carrera especial de la FGN elaborado. esto con el fin de establecer antecedentes y memoria histórica frente a temas relacionados con la implementación de la carrera administrativa en la FGN
05 IMPLEMENTAR EL PLAN DE INCENTIVOS POR MÉRITOS
1   Elaboración y ejecución del Plan Institucional de Incentivos                                                              31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


1. Elaborar, revisar y aprobar el plan operativo de trabajo de incentivos 2018.
2. Divulgar las actividades del plan de incentivos a los servidores de acuerdo al cronograma que se establezca.
3. Ejecutar el plan de trabajo de incentivos.
4. Realizar seguimiento a la ejecución del plan de trabajo de incentivos.
2   Actividades del plan de incentivos Divulgadas                                                                                    31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Cada actividad que el área de talento humano requiera divulgar, sera estructurada y divulgada a nivel nacional según los distintos elementos que hagan parte del plan de comunicaciones general de la FGN. lo anterior con frecuencia determinada por las notas a divulgar.
07 DISEÑAR E IMPLEMENTAR UN PLAN DE CONTROL PREVENTIVO DISCIPLINARIO
1   Encuestas de satisfacción de la Gestión Disciplinaria realizadas                                                         31-dic.-18      Terminada

Descripción de la MI:


Aplicar encuestan a los servidores públicos, buscando medir el nivel de satisfacción de las áreas y usuarios que han requerido de la  gestión que realiza a propia área
18 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
2   Fase I de la implementacion de la aplicación VISAGE Ejecutada                                                         31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Modelar provisionalmente en el aplicativo tecnológico VISAGE. (Inicio Desarrollo) y posteriormente realizar pruebas de pre producción del aplicativo. Implementación Fase I Gestión Disciplinaria.
3   Campaña audiovisual de prevención disciplinada implementada                                                        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Elaborar veintidós (22) tips relacionados con los referentes éticos de los servidores públicos y solicitar su publicación.
Elaborar boletines sobre las sanciones disciplinarias impuestas a los servidores.
Publicaciones en los medios de comunicación interna y externa que brinde la entidad.
4   Comités de decisión Juridica Realizados                                                                                            31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar mensualmente comités en los que se decida sobre casos relevantes de carácter disciplinario
5   Estrategias de descongestión e impulso de procesos disciplinarios  implementadas y evaluadas        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar las actividades de descongestión de gestión disciplinaria (Finalizar los expedientes con hechos anteriores al año 2013 inclusive, priorizando los que estén próximos a prescribir o caducar.)
Impulsar y evaluar  los procesos disciplinarios (2014 a 2016), a la etapa procesal que le corresponda o con la decisión de fondo que requiera.
Evaluar todos los procesos a la etapa procesal que le corresponda o con la decisión de fondo que requiera.
6   Conferencias sobre ética, valores, proceso disciplinario y conductas de acoso laboral realizadas      31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar dos (2) conferencias mensuales sobre ética, valores, proceso disciplinario y conductas de acoso laboral con los servidores de las distintas seccionales y con las dependencias del nivel central y una (1) barra jurídica mensual interna.
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE LA FGN Y FORTALECER EL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL (SGI)
Institución responsable               Dirección de Planeación y Desarrollo


Estado de Gestión de
Meta

Fecha de inicio:         lunes, 01 de enero de 2018                                       Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Con este objetivo se busca estandarizar las actividades que desarrollan las diferentes áreas a partir de la definición de procesos que contengan mecanismos de medición. De esta forma también se pretende facilitar el control de la gestión y la mejora continua.
	

	

	19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	ESTANDARIZAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS DE LA FGN

	1
	Propuestas Documentos transversales SGI aprobadas
	30-abr.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Elaborar las propuestas de documentación transversal al sistema tales como: procedimiento para el control de la documentación del SGI, Procedimiento para el control de registros, tratamiento para el producto o servicio no conforme, auditorias internas y acciones correctivas y/o preventivas. los cuales deben ser aplicados en cada uno de los procesos que conforman el sistema.


19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
2   Caracterizaciones actualizadas del Sistema de Gestión Integral                                                         30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


A  partir de cada uno de los procesos que componen el mapa de procesos, se elaboraran las correspondientes caracterizaciones que establecen las principales características del proceso tales como su objetivo, alcance, actividades principales, entradas, proveedores, salidas y clientes.
Lo anterior como base de la estructura documental y los elementos de medición respectiva.
3   Estrategia de Cero papel propuesta                                                                                                    30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Desarrollar una propuesta que desde la administración documental reduzca y haga que el uso de papel tienda a cero aprovechando las herramientas tecnológicos
4   Auditorias Internas realizadas a todos los procesos                                                                            30-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar auditoria interna a cada uno de los procesos del Sistema de Gestión Integral
5   Boletines informáticos o Tips informáticos  de Control Interno y SGI divulgados o publicados            31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Reportes informativos sobre la gestión del control interno utilizando los medios de comunicación interna
6   Ensayos acreditados  del grupo de Balística Seccionales Cali y Santander                                           31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Gestión y resultado de ensayos practicados en distintas sedes de los laboratorios de criminalistica. según lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025,
7   Ensayos acreditados  en los grupos de Química y Balística Seccional Medellín                                    31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Gestión y resultado de ensayos practicados en distintas sedes de los laboratorios de criminalistica según lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025,
8   Ensayos  Acreditados del grupo de Química  de la Seccional Risaralda                                                31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Ensayos  Acreditados según lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025, el grupo de Química  de la Seccional
Risaralda
9   Ensayos acreditados grupos de Química, Balística y Genética de la Seccional Atlántico                      31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Ensayos acreditados según lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025, en los grupos de Química, Balística y
Genética de la Seccional Atlántico
10 Calibración acreditada grupo de Metrología del Departamento de Criminalistica Nivel Central          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Calibración acreditada según lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025, en el grupo de Metrología del
Departamento de Criminalistica Nivel Central
11 Documentación de salas de Control Telemático y estand. de la gestión de contadores propuesta      31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Documentación de salas de Control Telemático y estandarizacion de la gestión de los contadores propuesta
12 Procesos coactivos, hipotecarios, entre otros, actualizados en el SI. Jurídico legal                           31-dic.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Para obtener información oportuna sobre el estado de los procesos coactivos, hipotecarios, ejecutivos, de repetición y civiles especiales,  la Direccion de Asuntos Juridicos desarrollará las siguientes etapas:
1. Depurar los procesos del sistema de información  Jurídico Legal radicados erróneamente.
2. Identificar la cantidad de procesos por acción a registrar.
3. Radicar en el sistema de información Jurídico Legal los procesos identificados.
4. Actualizar los procesos radicados con las respectivas actuaciones.
19 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
13 Relatoría de jurisprudencia rediseñada                                                                                              31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Rediseñar la Relatoría de jurisprudencia con el fin de dar a conocer oportunamente a los servidores de la Entidad las novedades jurisprudenciales y/o legislativas relevantes para el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales de la FGN. Para ello la DAJ debe:
1. Seleccionar la jurisprudencia y/o normas relevantes, analizarla, proyectar las fichas correspondientes, sistematizarlas en un boletín y solicitar a la Dirección de Comunicaciones su difusión.
2. Diseñar e implementar mecanismos más expeditos para dar a conocer las novedades jurisprudenciales y/o legales a los funcionarios de la Entidad.
14 Procedimiento de pago de sentencias y conciliaciones sistematizado (Etapa 1)                                 31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


* Revisar los requerimientos funcionales con la Subdirección de TIC´S (reparto, preliquidación, verificación de requisitos, turno, resolución de pago e informes)
* Realizar acompañamiento en la etapa de desarrollo de la herramienta de pagos junto a la Subdirección de TIC´S
* Realizar las pruebas al desarrollo que lidera la subdirección de TIC´S para la implementación de la herramienta
15 Gestión de defensa técnica de la entidad fortalecida.                                                                        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Para contar con herramientas que fortalezcan la defensa técnica de la Entidad, la Dirección de Asuntos Jurídicos desarrollará las siguientes actividades:
* Realizar capacitación en temas de defensa jurídica dirigido a los abogados adscritos a la DAJ.
* Implementar estrategias en la DAJ con el fin de contar con el apoyo de judicantes y/o practicantes.
* Realizar visitas de control, seguimiento y revisión a la actuación de los abogados ubicados en las seccionales.
* Diligenciar matriz de seguimiento a los procesos de connotación.
* Crear y diligenciar matriz de seguimiento periódico a la contestación de demandas.
16 Gestión del comité de conciliación mejorada.                                                                                    31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


* Parametrizar la base de datos de casos sometidos al Comité de Conciliación con el fin de generar estadísticas oportunas para la toma de decisiones.
* Elaborar directrices para el analisis y decisión de los casos sometidos a consideración del Comité de Conciliación.
* Utilizar herramienta informática para el reporte oportuno de las actas de audiencia de conciliación y seguimiento a los acuerdos conciliatorios
17 Sistema único de información litigiosa del estado (ekogui) implementado.                                        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


* Crear lineamientos para la calificación del riesgo en los procesos contencioso administrativos.
* Calificar el riesgo al 50% del total de los procesos en el sistema de información eKOGUI (9,000 procesos aproximadamente).
* Implementar en 80% el sistema de información eKOGUI (14,500 procesos aproximadamente).
18 Auditoria ejecutada al proceso de protección y Asistencia                                                                 31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realización de la auditoria de recertificación al subproceso de protección y asistencia con el fin de mantener el sello de calidad en su servicio. esta auditoria no es solo al subproceso si no también a aquellos procesos con los que se relaciona.
19 Auditoria de acreditacion realización a los laboratorios de CTI                                                          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Esta auditoria es para lograr la acreditación de ensayos de laboratorio
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN EN LA INVESTIGACIÓN DEL HOMICIDIO DOLOSO
Institución responsable               Dirección de Políticas y Estrategia


Estado de Gestión de
Meta

Fecha de inicio:         domingo, 01 de enero de 2017                                  Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
La intervención busca mejorar de forma estructural la investigación del homicidio doloso en las principales ciudades del país. Está encaminada a lograr una de las metas del Plan Estratégico 2016-2020: duplicar la tasa de imputaciones del homicidio doloso manteniendo la tasa de condenas (sobre imputaciones).
8   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02 ESTANDARIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN DEL HOMICIDIO DOLOSO
1     Necesidades de investigación incorporadas en el SPOA                                                                     29-jun.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Incorporar en el Sistema de Información SPOA herramientas que faciliten las actividades de investigación por parte de la Policía Judicial en el delito de homicidio doloso.
2   Propuesta de capacitación para la policía de vigilancia en Bogotá                                                      03-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La capacitación de los primeros responsables permite preservar el lugar de los hechos, realizar adecuadamente las capturas en flagrancia, para facilitar su posterior legalización y la realización de otros actos urgentes relevantes para la investigación del homicidio doloso.
3   Articulación con Ministerio de Salud para la Regulación de las certificaciones por muertes naturales



31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


El Grupo para la Atención Humanizada de la Defunción (GAHD) se encarga de expedir los certificados de defunción, este grupo que es contratado por la Secretaría de Salud de Bogotá cumple una labor importante, ya que permite que no se genere una noticia criminal y se despliegue una investigación en aquellos casos que no corresponden con el tipo penal. Sin embargo no se aplican las regulaciones existentes para las certificaciones por muerte natural.
4   Diseño del perfil y propuesta para la implementación de la figura de gerentes de homicidios            31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La implementación de la figura del gerente de homicidios tiene como objetivo lograr un liderazgo unificado en la investigación de homicidio doloso que apunte al cumplimiento de las metas del direccionamiento estratégico y
per-mita superar retos que persisten, como la fragmentación en la investigación, la falta de coordinación entre los diferentes grupos e instituciones involucra-das en la investigación, los obstáculos administrativos, la carencia de toma de decisiones estratégicas y retos en la gestión del recurso humano y técnico.
03 FOCALIZACIÓN DE RECURSOS CON ENFOQUE TERRITORIAL
1     Diagnóstico y diseño de ruta de investigación de homicidio doloso en Cali                                        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Conformación de los equipos de investigación de CTI, de acuerdo a la ruta de intervención de homicidio dolosos implementada.
2   Gestión de la ubicación de personal de la FGN en los Centros Automáticos de Despacho (CAD)          31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La incorporación de una unidad satélite de la FGN en el CAD permite dar una respuesta inmediata por parte de la FGN en casos de homicidio, conocer y  preservar información obtenida por el primer responsable hasta el desplazamiento de los equipos al lugar de los hechos e identificar la trazabilidad de las actuaciones.
04 PRIORIZACIÓN HOMICIDIO DDH Y LÍDERES
1   Documento de análisis de investigaciones de homicidios y amenazas de defensores de DD.HH. y líderes


31-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


La Dirección de Apoyo a la Investigación y el Análisis para la Seguridad Ciudadana junto con la Dirección de Apoyo contra la Criminalidad Organizada están realizando un análisis de los homicidios ocurridos en ciertas regiones desde 2012-2017. El énfasis son los homicidios a defensores de derechos humanos y líderes sociales, políticos y comunales.
2     Documento de estandarización de lineamientos para la investigación de homicidios y amenazas     31-jul.-18      Terminada
MEJORA DE LA ACCIÓN DE LA FISCALÍA EN EL TERRITORIO


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Subdirección de Políticas Públicas y Estrategia Inst.
Fecha de inicio:         viernes, 31 de marzo de 2017                                    Fecha de fin:               martes, 31 de diciembre de 2019
OBJETIVO DE LA META DE META
Esta meta busca descentralizar la acción de la FGN, aumentando la presencia de fiscales e investigadores en las diferentes regiones del país, fortaleciendo la investigación y judicialización de fenómenos priorizados en algunos municipios, así como articulando la acción de direcciones nacionales y seccionales en regiones con mayor riesgo de violencia en un escenario de posconflicto.
6   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
01 INTERVENCIÓN 500 MUNICIPIOS
1     Propuesta de intervención a municipios elaborada (Fase 2)                                                              30-abr.-18    Terminada
Descripción de la MI:


El Direccionamiento Estratégico de la Fiscalía 2016 - 2020 definió como  prioridad de la entidad para los próximos años, el fortalecimiento de la acción penal en el territorio. En este marco se ha formulado el Plan de Fortalecimiento en 500 municipios del país (Plan 500 Municipios). Esta meta se propone formular la propuesta de intervención en 175 de la segunda fase del Plan.
02 PRIORIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y JUDICIALIZACIÓN EN 10 REGIONES
1     Evaluación de plan de priorización interdependencias de 2 regiones elaborada                                31-ene.-18     Terminada
Descripción de la MI:


En el marco del objetivo estratégico del fortalecimiento territorial, con esta meta se busca evaluar las acciones adelantadas por la entidad en la priorización de 2 regiones: Chocó y Tumaco.
2     Plan de priorización interdependencias en 2 regiones elaborado                                                      28-feb.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Con el fin de aumentar la presencia de fiscales e investigadores en las diferentes regiones del país, y fortalecer la investigación y judicialización de fenómenos priorizados, se elaborarán dos planes de priorización interdependencias para articular la intervención de direcciones nacionales y seccionales en dichas regiones.
3   Plan de priorización interdependencias en 2 regiones elaborado                                                       28-feb.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Con esta meta se busca contribuir al fortalecimiento de la acción de la Fiscalía en el territorio mediante la elaboración de dos planes de priorización, que permitan actuar de manera articulada en dos regiones criticas del país, desde el punto de vista de la criminalidad. Con estos panes se propone una intervención en las regiones de Bajo Cauca y Córdoba.
4   Plan de priorización interdependencias en 2 regiones ejecutado en direcciones seccionales            31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Elaborar el Plan de priorización interdependencias en 4 regiones ejecutado por parte de direcciones seccionales, para el año 2018.
5     Plan de priorización interdependencias en 2 regiones ejecutado en direcciones nacionales             31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Con esta meta se pretende aumentar la presencia de fiscales e investigadores en las diferentes regiones del país y articular la intervención de direcciones nacionales y seccionales en dichas regiones con el fin de fortalecer la investigación y judicialización de fenómenos priorizados.
ELABORACIÓN DE INFORMES E INVENTARIO SOBRE PROCESOS DE HECHOS OCURRIDOS DURANTE EL CONFLICTO ARMADO
Institución responsable               Subdirección de Políticas Públicas y Estrategia Inst.


Estado de Gestión de
Meta

Fecha de inicio:         jueves, 18 de agosto de 2016                                    Fecha de fin:               martes, 31 de diciembre de 2019
OBJETIVO DE LA META DE META
El objetivo de la meta es contribuir al cierre sin impunidad del conflicto armado interno. Para esto, la FGN elaborará informes y un inventario de procesos ocurridos presuntamente con ocasion del conflicto armado que serán remitidos a la Jurisdicción Especial para la Paz (JEP). Se redactarán 25 informes descriptivos sobre los hechos más representativos del conflicto armado que den cuenta de los procesos adelantados por la Fiscalía General de la Nación (FGN) en contra de miembros de las FARC, de agentes estatales y de terceros civiles. Adicionalmente, se consolidará un inventario de procesos sobre hechos ocurridos con ocasión del conflicto armado, que de cuenta de las características básicas de los procesos y de su ubicación física.
42 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02. ELABORACIÓN DEL INVENTARIO DE PROCESOS SOBRE HECHOS
1     Inventario de procesos relacionados con el conflicto armado elaborado                                           18-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


En el marco del Acuerdo Final de Paz,la FGN entregará un inventario cuantitativo sobre todos los procesos a su cargo que posiblemente están relacionados con el conflicto. Este inventario se nutre principalmente de la consulta y clasificación de los procesos contenidos en SIJUF, SPOA y SIJYP.
2   Inventario de hechos atribuibles a terceros elaborado (DNJT)                                                           21-dic.-18      Terminada
3   Informe final de la totalidad del inventario de terceros relacionados con el paramilitarismo elabora


21-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Consolidado del inventario total sobre procesos de terceros posiblemente relacionados con el paramilitarismo identificados en SIJYP.
03. ELABORACIÓN DE INFORMES DESCRIPTIVOS
1   Entrega Final de Informe 2: Retención ilegal de personas por Farc-EP (DAIACCO)                              19-ene.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
2     Primera Entrega informe 6: Retención y ocultamiento de personas por Farc-EP (DAIACCO)              09-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Entrega interna de informe sobre retención y ocultamiento de personas por parte de las FARC. Desaparición forzada.
3   Entrega Final del informe 14: Muerte a miembros UP por agentes estatales (DNDH)                          19-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
4   Entrega Final del informe 12: VBG por agentes estatales (DNDH)                                                       05-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
5     Primera Entrega de informe 7: Movilización forzada de población y apropiación de tierras
(DAIACCO)



15-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Informe descriptivo sobre las investigaciones por desplazamiento forzado presuntamente perpetrado por las Farc- EP.
6     Primera Entrega de informe 5: Financiación de las Farc-EP (DAIACCO)                                             16-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Informe descriptivo sobre las investigaciones al interior de la Fiscalía General de la Nación relacionadas con las actividades ilícitas realizadas presuntamente por las Farc-EP para financiar su organización. El informe está dividido en capítulos: extorsión, secuestro extorsivo con fines económicos, minería ilegal, narcotráfico e inversiones de las Farc-EP.
7     Primera Entrega de informe 8: Medios y métodos de guerra no permitidos de Farc-EP (DAIACCO)    16-mar.-18    Terminada

Descripción de la MI:


Informe descriptivo sobre las investigaciones relacionadas con la utilización de medios y métodos no permitidos de guerra por parte de las Farc-EP (minas antipersonales, artefactos improvisados etc.)
42 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
8   Entrega Final del informe 11: Retención y Ocultamiento permanente de personas (DNDH)                16-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
9   Aprobación SPPEI: Informe 10 Agentes (Ejecuciones extrajudiciales)                                                 20-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
10 Aprobación SPPEI: Informe 1 Farc (Vinculación menores)                                                                   20-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
11 Aprobación SPPEI: Informe 2 Farc (Retención ilegal de personas)                                                      20-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
12 Entrega Final de Informe 3: Farc-terceros (DAIACCO)                                                                         20-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
13 Aprobación SPPEI: Informe 14 Agentes (Muerte a miembros UP)                                                        20-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
14   Entrega interna de informe sobre terceros civiles cuarta región (DAISC)                                           31-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Informe e inventario de la región de Norte de Santander sobre hechos atribuibles a terceros del paramilitarismo relacionados con el conflicto armado.
15 Entrega Final de Informe 4: Violencia basada en género por Farc-EP (DAIACCO)                                02-abr.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
16 Primera Entrega de informe 13: Movilización forzada de población por agentes estatales (DNDH)     16-abr.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Para la elaboración del informe procedió de la siguiente manera: Identificación del universo de casos. Recolección de información. Análisis de la información y redacción del informe. Entrega para revisión, incorporación de correcciones y entrega final.
17 Entrega Final de Informe 6: Retención y ocultamiento por Farc-EP (DAIACCO)                                   04-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
18 Aprobación SPPEI: Informe 11 Agentes (Desaparición forzada)                                                           31-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
19 Entrega Final de Informe 5: Financiación Farc-EP (DAIACCO)                                                             29-jun.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
42 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
20 Primera Entrega de informe 15: Detenciones no permitidas, sufrimientos y acoso por agentes
(DNDH)


05-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


El informe se concentrará en el análisis de las investigaciones por diferentes formas de victimización a defensores de derechos humanos  en las que se involucre a agentes del Estado por su posible participación, directa o indirecta en ese tipo de hechos.
Para la elaboración del informe se procede de la siguiente manera: Identificación del universo de casos. Recolección de información. Análisis de la información y redacción del informe. Entrega para revisión, incorporación de correcciones y entrega final.
21 Primera Entrega de informe 16: Muertes grupales por fuerza pública (DNDH)                                    09-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


El informe se concentrará en el análisis de las investigaciones por muertes grupales en las que se involucre a agentes del Estado por su posible participación, directa o indirecta en ese tipo de hechos.
Para la elaboración del informe se procede de la siguiente manera: Identificación del universo de casos. Recolección de información. Análisis de la información y redacción del informe. Entrega para revisión, incorporación de correcciones y entrega final.
22   Primera Entrega de informe 9: Muertes grupales y selectivas por Farc-EP (DAIACCO)                       09-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Informe descriptivo sobre investigaciones relacionadas con homicidios, individuales o masivos, presuntamente por parte de las Farc-EP.
23 Aprobación SPPEI: Informe 12 Agentes (VBG)                                                                                     10-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
24 Aprobación SPPEI: Informe 4 Farc (VBG)                                                                                             10-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
25 Entrega Final de Informe 7: Movilización forzada y apropiación de tierras por Farc-EP (DAIACCO)     27-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
26 Entrega Final de Informe 8: Medios y métodos de guerra no permitidos por Farc-EP (DAIACCO)        27-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
27 Aprobación SPPEI: Informe 6 Farc (Retencion y ocultamiento permanente)                                       10-ago.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
28 Aprobación SPPEI: Informe 3 Farc (terceros)                                                                                      20-sep.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
29 Entrega Final del informe 15: Detenciones no permitidas, sufrimientos y acoso por agentes estatales(



10-oct.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
42 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
30 Aprobación SPPEI: Informe 15 Agentes (Detenciones, sufrimientos y acoso)                                      07-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
31 Aprobación SPPEI: Informe 5 Farc (Financiación)                                                                               07-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
32 Entrega Final del informe 13: Movilización Forzada por agentes estatales (DNDH)                             09-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
33 Aprobación SPPEI: Informe 13 Agentes (Movilización Forzada)                                                           13-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
34 Aprobación SPPEI: Informe 7 Farc (Movilización forzada y apropiación de tierras)                             13-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
35 Aprobación SPPEI: Informe 8 Farc (Medios y métodos no permitidos)                                                 13-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
36 Entrega Final de Informe 9: Muertes grupales y selectivas por Farc-EP (DAIACCO)                             16-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
37 Entrega Final del informe 16: Muertes Grupales por agentes estatales (DNDH)                                  16-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Consiste en la entrega de una versión más pulida del informe, luego de un proceso de retroalimentación y correcciones en coordinación con un funcionario de la Subdirección de Políticas Públicas. Esta entrega, según la experiencia ha demostrado, requiere por lo menos de dos rondas de correcciones.
38 Aprobación SPPEI: Informe 16 Agentes (Muertes grupales)                                                                 23-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento
39 Aprobación SPPEI: Informe 9 Farc (muertes grupales y selectivas)                                                     23-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Es el visto bueno que la SPPEI da a un informe y que pone fin al proceso de revisión que adelanta la Subdirección. Esta fase implica ajustes y modificaciones adicionales al documento.
MEJORA DE LA INVESTIGACIÓN Y JUDICIALIZACIÓN DE LA VIOLENCIA SEXUAL


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Delegada para la Seguridad Ciudadana
Fecha de inicio:         lunes, 15 de agosto de 2016                                      Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Para 2020, la FGN pretende mejorar sustancialemente la investigación y judicialización de la violencia sexual duplicando la tasa de imputaciones sobre entradas efectivas, así como la tasa de condenas sobre imputaciones. En la etapa de investigación es necesario fortalecer la realización de actos inmediatos de investigación y aumentar la recolección de evidencia que sirva para la efectiva judicialización de los hechos de violencia sexual. Desde la atención inicial hasta el juicio, la FGN debe garantizar los derechos de las víctimas con el fin de promover su participación efectiva, lo cual incluye actividades como mejorar la articulación con otras entidades, así como profundizar el enfoque diferencial en el programa de protección de
la FGN.
7   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
01 IMPLEMENTACIÓN DEL PROTOCOLO DE INVESTIGACIÓN Y JUDICIALIZACIÓN DE VIOLENCIA SEXUAL
1   Talleres de difusión del protocolo para funcionarios del nivel seccional y nacional realizados           31-oct.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Los talleres de difusión tienen como propósito difundir los contenidos del Protocolo a través de herramientas pedagógicas y prácticas que permitan la apropiación de los lineamientos por parte de fiscales e investigadores quienes participaran en 30 jornadas de difusión, en las que participarán funcionarios adscritos a las 35 Direcciones Seccionales. La realización de los talleres de difusión se realizarán con apoyo de la subvención otorgada a la FGN por parte de la  Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo - AECID.
2   Evaluación de impacto sobre la difusión del Protocolo realizada                                                        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La evaluación de impacto tiene como propósito mediar los resultados obtenidos producto de la difusión del Protocolo de Investigación de Violencia Sexual. La Subdirección de Políticas Públicas cuenta con el apoyo del Banco de Desarrollo de América Latina (CAF) en el diseño e implementación de la metodología de evaluación.
02 AUMENTO Y ESTANDARIZACIÓN DE RESPUESTA INMEDIATA EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL
1   Lineamientos de activación actos urgentes e inmediatos, por fuente y centro recepción estandarizado


15-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Generar lineamientos a nivel nacional para atender el abordaje del delito de violencia sexual a través de acto urgente o actos inmediatos de investigación, esto conjuntamente con el Despacho de Vice fiscal General de la Nación, Dirección de Políticas Publicas, Dirección Nacional de Atención a Usuarios y Delegada para la Seguridad Ciudadana.
2   Sesión de Articulación con Comisión de Género sobre VSX y VIF realizada                                         30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Sesión de Articulación con Comisión de Género sobre Violencia Sexual y Violencia Intrafamiliar realizada.
05 FORTALECMIENTO DE LA ACCIÓN DE LA FGN EN LA ATENCIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
1   Incorporación de los tipo penales de Delitos Contra la Libertad y Formación sexual en el ABC de la d


31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Incorporar los tipos penales del titulo de delitos contra la Libertad y Formación Sexual en el ABC de denuncias, el cual esta orientado a los receptores de denuncia.
2   Lineamientos en materia del abordaje de la violencia sexual en SRPA emitidos                                 31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


El SRPA, es de carácter pedagógico, especifico y diferenciado respecto al sistema de adultos, y conforme a la protección integral de los adolescentes, y en el marco de la investigación de hechos de violencia sexual en el proceso penal, se establecerá un lineamiento que priorice la verificación de las condiciones del adolescente infractor con el fin de comprobar que este, no haya sido víctima de violencia sexual con anterioridad a los hechos investigados.
3   Estrategia de articulación interinstitucional en materia de NNA víctimas de VSX implementada        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Diseñar una estrategia de articulación interinstitucional con las entidades encargadas de la protección de los derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes, con el fin de obtener información que permita ejercer la potestad de investigacion oficiosa, procurar la protección integral, identificar y valorar la existencia de entornos de riesgo, adelantar estrategias y tareas de prevención, adelantar informes de analisis cuantitativo y cualitativo conjuntos, generar lineamientos conjuntos que faciliten la participacion adecuada en el proceso penal, socializar y ajustar las para el segumiento a la gestión de la FGN en el marco de sus funciones
	

	7   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	Diseño e implementación del plan de violencia intrafamiliar

	1   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	06 FORTALECIMIENTO DE LA JUDICIALIZACIÓN Y LA ACCIÓN PENAL EN LOS CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

	1
	Líneas temáticas de articulación con rama judicial, VSX y VIF definidos
	30-abr.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Generar espacios de discusión y concertación con la Rama Judicial para agilizar la programación de audiencias, aumentar la destinación de jueces, unificar criterios y agilizar el trámite para la adopción de las medidas de protección y de atención y otros.
Proponer a la comisión de Genero de la Rama Judicial / Consejo Superior de la Judicatura un piloto para revisar los  lugares en los que se reciben más denuncias por violencia intrafamiliar como es la articulación con la judicatura.
Esta meta se desarrollará con la participación de la Unidad delegada ante la Corte Suprema de Justicia, la
Dirección Nacional de Seccionales y la Dirección Nacional de Asuntos Constitucionales.

	FORTALECER LA INVESTIGACIÓN DEL HURTO PARA DISMINUIR SU OCURRENCIA Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD CIUDADA
	Estado de Gestión de
Meta

	
	

	Institución responsable               Delegada para la Seguridad Ciudadana

	Fecha de inicio:         viernes, 01 de septiembre de 2017                            Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020

	OBJETIVO DE LA META DE META

	Para la Fiscalía General de la Nación, el Censo Delictivo Semanal se ha convertido en la brújula para el análisis sistemático y descriptivo de los principales fenómenos  criminales en cada una de las regiones del país. Dicha estrategia ha permitido detectar de manera  evidente que el hurto es el comportamiento delictivo que más afecta la seguridad ciudadana en todo el territorio, volcándonos a generar estrategias que permitan  mitigar la comisión de este punible e identificar de manera temprana grupos u organizaciones criminales dedicadas al hurto, así como los actores reincidentes de este delito.
Este trabajo nos ha permitido evidenciar que para la vigencia 2017, se presentaron 339.331 noticias creadas por el delito de hurto en todas sus modalidades  por  hechos ocurridos en el periodo analizado, sin embargo, el hurto a personas concentró el 41,16 % cifra que representa 141.597 eventos.  Así mismo, el hurto de celulares cerró esa anualidad con un 16,07 % de las denuncias, lo que nos permite concluir que estas dos modalidades abarcan el 57,79 %  (196.156) de todos los hurtos cometidos en el país, es decir, que en promedio cada día se presentaron 537 hurtos y cada hora fueron registrados 22 hurtos a personas y celulares.
Por lo anterior, la Fiscalía General de la Nación, da inicio al fortalecimiento en la investigación del hurto para disminuir su ocurrencia y garantizar la
Seguridad Ciudadana.


	

	

	17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	1. ESTANDARIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN DEL HURTO

	1
	Criterios para la procedencia del archivo en investigaciones por hurto definidos
	30-jun.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Establecer los criterior para la definir la procedencia del archivo en investigaciones por hurto

	2
	Equipos de policía judicial CTI-SIJIN conformados
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Conformar equipos de Policía Judicial CTI - Sijin para investigación del hurto


Metas prioritarias del Plan Estratégico 2016-2020


Informe generado el martes, 29 de enero de 2019
Fiscalía General de la Nación                                                                                                                Generado por Reyes Martínez, Adolfo Alexander
17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
3   Lista de chequeo para la investigación del hurto según modalidad realizada                                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar una lista de chequeo para la investigación del hurto
4   Lineamiento para la atención como acto urgente del hurto denunciado en tiempo real emitido        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Definir un  lineamiento para la atención como acto urgente del hurto denunciado en tiempo real
2. PRIORIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN DE HURTOS COMETIDOS POR ORGANIZACIONES CRIMINALES
1   Organizaciones delicuenciales dedicadas al hurto identificadas según modalidad delictiva                31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Establecer las Organizaciones delicuenciales dedicadas al hurto
2   Resultados obtenidos en el desmantelamiento de organizados criminales dedicadas al hurto            31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar el desmantelamiento de organizados criminales dedicadas al hurto, obtener resultados
3. PRIORIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN DEL HURTO EN GRANDES SUPERFICIES
1   Estrategia conjunta para la lucha del hurto en grandes superficies diseñada                                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar la estrategia conjunta para la lucha del hurto en grandes superficies
2   Investigaciones contra reincidentes de hurtos en grandes superficies priorizadas                             31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Adelantar  Investigaciones contra reincidentes de hurtos en grandes superficies priorizadas
3   Resultados obtenidos contra reincidentes en hurto en grandes superficies                                        31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Obtener resultados de capturas  contra reincidentes de hurto en grandes superficies
4   Proyecto de ley de racionalización de penas para hurtos de mínima cuantía ajustado                       31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar el Proyecto de ley de racionalización de penas para hurtos de mínima cuantía
4. REDUCCIÓN DE HURTOS EN HOT SPOT
1   Asociación y georreferenciación de casos en capitales de departamento realizados                          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar la asociación y georreferenciación de casos de hurto en las capitales del país
2   Resultados en investigaciones priorizadas en ciudades capitales obtenidos                                        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Garantizar la disminución del hurto en los focos calientes o hotpots que son identificados mediante el censo delictivo, por medio de intervenciones realizadas por el grupo destacado de las direcciones seccionales de la delegada para la seguridad ciudadana.
5. FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO A CARGO DE LA INVESTIGACIÓN DEL HURTO
1   Unidades de hurto creadas y fortalecidas en ciudades principales                                                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Creación de las unidades de hurto en las ciudades principales del país
2   Estructuras de apoyo regionales creadas y/o fortalecidas                                                                   31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Creación de estructuras de apoyo regionales para investigación del hurto, fotalecer las existentes
3   Capacitación a receptores de denuncia en el uso del SPOA realizado                                                 31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar capacitación a receptores de denuncia en el uso del SPOA

6. CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL HURTO
17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1   Campañas masivas para incentivar el autocuidado realizadas                                                             31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


divulgar en diferentes medios de comunicación las modalidades de hurto que más se denuncian y plantear recomendaciones para la prevención de este delito.
2   Campañas publicitarias de resultados obtenidos en la lucha contra el hurto difundidas                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


divulgar los resultados que ha obtenido la Fiscalía en la lucha contra el hurto.
FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN Y JUDICIALIZACIÓN DE LA EXTORSIÓN EN SUS DIVERSAS MODALIDADES
Institución responsable               Delegada para la Seguridad Ciudadana


Estado de Gestión de
Meta
Fecha de inicio:         lunes, 03 de septiembre de 2018                               Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
La Fiscalía General de la Nación conocedora de la necesidad de fortalecer la investigación y judicialización de los generadores de la extorsión en sus diferentes modalidades, cuenta con fiscales delegados ante los GAULA de Policía y Fuerzas Militares, permitiendo con ello trabajar articuladamente en la desarticulación, captura y judicialización de los autores y participes de la comisión de estos delitos, logrando impactar de manera positiva en nuestra sociedad.
16 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1. GAULAS FORTALECIDOS
1   Fiscal CiberGaula destacado y lineamiento definido para asignación automática                                31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Asignar un Fiscal CiberGaula para realizar las diferectes actos de investigación; asi mismo eleborar el lineamiento definido para asignación automática.
2   Gaula destacado y lineamiento definido para la investigación de la extorsión no denunciada por gr  31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Contar con un Gaula destacado para la investigación y la judicialización de la extorsión en las diversas modalidades, y establecer un lineamiento definido para la investigación de la extorsión no denunciada.
2. RESULTADOS EN LA LUCHA CONTRA LA EXTORSIÓN
1   Jornadas para judicialización de extorsión con gremios y asociaciones realizadas                             31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar Jornadas para judicialización de extorsión con gremios y asociaciones
2   Resultados obtenidos en la lucha contra la extorsión a gremios y/o asociaciones -2018                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Obtener resultados en la lucha contra la extorsión a gremios y/o asociaciones, vigencia 2018.
3   Resultados obtenidos en la investigación de la ciberextorsión - 2018                                                 31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Obtener resultados en la investigación de la ciberextorsión, vigencia 2018.
3. EXTORSIÓN CARCELARIA IMPACTADA
1   Concentración por regiones de la investigación de extorsión carcelaria según ubicación 2018          31-dic.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Realizar la concentración por Regiones de las investigaciones de extorsión carcelaria, vigencia 2018.
16 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
2   Georreferenciación de centros carcelarios Nivel 1 y 2 realizada                                                        31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar la georreferenciación de centros carcelarios Nivel 1 y 2.
3   Solicitudes de traslados de reclusos reincidentes en extorsión carcelaria remitidas -2018                31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Remitir las solicitudes de traslados de reclusos reincidentes en extorsión carcelaria, vigencia 2018.
4   Jornadas de registro y allanamientos realizada-2018                                                                         31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar  Jornadas de registro y allanamientos, vigencia 2018.
5   Investigaciones de extorsión carcelarias priorizadas - 2018                                                               31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar la priorización de las investigaciones carcelarias de mayor relevancia para la vigencia 2018.
6   Resultados obtenidos en investigaciones priorizadas-2018                                                                 31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Obtener resultados en investigaciones priorizadas, vigencia 2018
7   Investigaciones espejo de extinción de dominio contra organizaciones criminales -2018                   31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Adelantar las diferentes Investigaciones espejo de extinción de dominio contra organizaciones criminales, vigencia
2018
8   Resultados obtenidos en investigaciones espejo priorizadas-2018                                                      31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Obtener resultados en investigaciones espejo priorizadas, vigencia 2018
9   Necesidades de empresas que requieren Identificación Biométrica remitidas a Registraduría            31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de las empresas y entidades que deben ser priorizadas por la Registraduría para celebrar contratos de prestación del servicio de identificación biométrica.
4. CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN
1   Campañas preventivas a víctimas de extorsión implementadas                                                          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


El objetivo de la campaña esdivulgar en diferentes medios de comunicación las modalidades de extorsión que más se denuncian y plantear recomendaciones para la prevención de este delito.
2   Campañas informativas sobre los resultados obtenidos                                                                      31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


divulgar en diferentes medios de comunicación los resultados que ha obtenido la Fiscalía en la lucha contra la extorsión.
IMPACTAR DE FORMA CONTUNDENTE A LAS ORGANIZACIONES DEL CRIMEN ORGANIZADO IDENTIFICADAS Y PRIORIZADAS
Institución responsable               Delegada contra la Criminalidad Organizada


Estado de Gestión de
Meta

Fecha de inicio:         domingo, 01 de enero de 2017                                  Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Impactar de forma contundente la criminalidad organizada, desarticulando las organizaciones criminales priorizadas, investigando los delitos más graves que cometen y atacando sus estructuras financieras.
i. Impactar 1.600 organizaciones criminales priorizadas de acuerdo con su composición y características.
ii. Duplicar la tasa de imputaciones de los casos priorizados relacionados con el uso de menores de edad para la comisión de delitos.
7   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
01 DISEÑO DE ESTRATEGIA DE FOCALIZACIÓN
1     Organizaciones delincuenciales Tipo C priorizadas 2018                                                                   31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar reportes semanales, mensuales y anual  de resultados operativos contra las  estructuras que afectan la
Seguridad Ciudadana, en el año 2018.
02 APROXIMACIÓN ESTRATÉGICA A LOS ESFUERZOS DE INVESTIGACIÓN Y JUDICIALIZACIÓN DEL CRIMEN ORGANIZADO
1     Programa de capacitaciones Policía Judicial en investigación al crimen organizado iniciado             01-ene.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Levantamiento de necesidades de formación en materia de fenómenos de crimen organizado, metodologías de análisis e investigación y determinación de la oferta en materia de programas de capacitación con cooperantes para entrega al Departamento de Altos Estudios
2 

Mecanismos de terminación anticipada del proceso penal adecuado a las necesidades implementados



31-dic.-18     Atrasada
Descripción de la MI:


Con esta meta intermedia se pretende fomentar la utilización de los mecanismos de terminación anticipada del proceso penal en las Direcciones Nacionales. Adicionalmente, se pretende generar un control, a partir de reportes de información, para efectos de garantizar su adecuada utilización.
03 IMPACTAR ORGANIZACIONES CRIMINALES
1     Disidencias de FARC EP impactadas por Especializada Organizaciones Criminales                             31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Con esta meta se pretende contribuir a la estrategia de paz de la FGN y prevenir que los territorios en que las FARC han dejado de hacer presencia debido a su desmovilización, sean ocupados por otras estructuras, bien sea por transferencia concertada y pacífica de poder, o mediante competencia y choques violentos entre estructuras
2     28 organizaciones criminalizadas impactadas 2018 Tipo A y B                                                          31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La FGN ha trazado como uno de sus objetivos estratégicos impactar contundentemente la criminalidad organizada
y fortalecer la acción penal en las regiones. Para ello, pretende la persecución de la criminalidad organizada como una estrategia integral, que involucra a las diferentes Direcciones de Fiscalía Nacionales Especializadas. En particular,  la meta pretende impactar la totalidad de las organizaciones que representan un mayor peligro para la sociedad por sus métodos para generar violencia o por su expansión territorial.
3     500 organizaciones criminalizadas priorizadas 2018 Tipo C impactadas                                            31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar reportes semanales, mensuales y anual  de resultados operativos contra las 500 estructuras priorizadas tipo C que afectan la Seguridad Ciudadana, al año 2018.
04 COORDINACIÓN Y ARTICULACIÓN ENTRE LAS DIFERENTES AUTORIDADES
1 

Directiva de articulación en investigación, ejercicio de acción penal y extinción de dominio implem


31-dic.-18     Atrasada
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN NACIONAL ANTICORRUPCIÓN


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Delegada contra la Criminalidad Organizada
Fecha de inicio:         domingo, 01 de enero de 2017                                  Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Adoptar decisiones de fondo en el 100% de los casos de corrupción priorizados de acuerdo con los criterios y sectores establecidos en el Plan.
Para garantizar la selección coordinada y estratégica por parte de las dependencias encargadas de la investigación y judicialización del fenómeno de corrupción, la FGN diseñará e implementará el Plan Nacional e Interdependencias para enfrentar este fenómeno. Esto deberá permitir la debida articulación entre fiscales e investigadores del nivel nacional y seccional para lo cual podrán programarse mesas de trabajo y grupos de tareas especiales.
13 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02 ESTRATEGIA DE PRIORIZACIÓN DE SITUACIONES Y CASOS
1     Selección de casos y regiones a impactar durante el segundo semestre de 2018. Definidas              29-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de los casos que serán impactados en el segundo semestre de 2018, como resultado de los análisis realizados a las jornadas de Bolsillos de Cristal y demás casos que son asignados a los despachos de la DECC.
2     Selección de casos y regiones a impactar durante el primer semestre de 2019. Definidas                07-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de los casos que serán impactados en el primer semestre de 2019, como resultado de los análisis realizados a las jornadas de Bolsillos de Cristal y demás casos que son asignados a los despachos de la DECC.
3   Reporte de casos priorizados en 2018 con decisiones de fondo y otras actuaciones                           14-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Informe de los casos que son priorizados para la DEEC con reporte de los avances de los mismos y sus actuaciones referentes al año 2018.
4   Estrategia para la jornada electoral de 2018.                                                                                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


El Direccionamiento Estratégico 2016-2010, dispuso diseñar una estrategia para enfrentar el fenómeno de la corrupción en la jornada electoral de 2018, que definiera acciones previas, concomitantes y posteriores a los comicios.
5   Resultado de los casos priorizados en seccionales 2018                                                                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La presente meta intermedia informará sobre los resultados obtenidos en casos priorizados por delitos contra la administración pública en las Direcciones Seccionales para el 2018.
03 ESTRATEGIA AJUSTES A LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
1   Estrategias de jornadas de intervención tardía sobre prevaricato diseñada                                       27-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Diseñar una herramienta eficiente  para su implementación de Jornadas de Intervención tardía sobre casos por punible de Prevaricato; iniciando con una fase de “Especializar” con una capacitación a Coordinadores de 7
Seccionales y quienes a su vez formarían a las 28 Seccionales, una segunda fase “Concentrar” que se orienta a sugerir a las Seccionales ubicar en un (1) solo Despacho el 100% de los casos de Prevaricato, una tercera Fase llamada “Descongestionar”, permitiendo aplicar JITA a los casos.  Lo anterior, tendrá una medición a través de decisiones relevantes (archivo, imputación) de casos priorizados con metas en 2018 del 20%, 2019 del 50% y en
2020 del 30%.
2   Manual de consulta a bases de datos elaborado                                                                                  31-oct.-18     Terminada
Descripción de la MI:


El diagnóstico se centra en las falencias y dificultades en la ejecución de los convenios de acceso a la información en las bases de datos más relevantes para la investigación de los casos de corrupción.
3   Jornadas de descongestión de omisión de agente retenedor diseñadas                                              31-dic.-18     Terminada

Descripción de la MI:


1. Identificar casos activos de NC por años de lo más antiguo a lo reciente (17/05/2018)
2. Realizar Jornadas de comunicación masivas con el apoyo de fiscales, asistentes que se considere necesario, para informar a los indiciados sobre el inicio de la acción penal y posible  acuerdo de pago que tienen estipulado con la DIAN (bimestre 2018)
3. Realizar clasificación de los casos por cuantías, por años, para determinar qué casos serían para posible archivo o  imputación (mensual)
4. Realizar jornadas masivas de imputación o solicitud de contumacia con defensoría pública y consejo superior de la judicatura. (trimestral)
5. Destacar un (1) fiscal para la carga del año 2007 al 2016 con una carga total de 2473 casos y destacar un (1) fiscal con carga del año 2017 al 2018 con un total de 662 casos, adicionándole la carga nueva, con entradas mensuales de 51 casos, carga promedio del año de 612 casos (II semestre año 2018)
6.  Realizar mesa de trabajo institucional con la Dirección de la DIAN y la policía Judicial POLFA,  con el fin de crear estrategias interinstitucionales para el delito Omisión de Agente Retenedor. (II semestre año 2018)
13 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
4   Jornadas de descongestión de omisión de agente retenedor implementadas                                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


La Delegada para la Seguridad Ciudadana realizará Jornadas en las Direcciones Seccionales, relacionadas con la descongestión de omisión del Agente retenedor.
04 FORTALECIMIENTO DE LA DFNECC, DE LAS UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LAS DIRECCIONES SECCIONALES
1     Talento humano fortalecido en las dependencias                                                                              30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Complementar los despachos de Fiscales con su correspondiente Asistente de Fiscal.
2     Talento humano fortalecido en policías judiciales                                                                             30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Completar el número de policía judicial que es requerido por la Dirección Especializada contra la Corrupción.
3   Propuesta de regionalización de grupos de apoyo investigativo en las Seccionales definida               31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Estandarización de la metodología de trabajo para ejecutar efectivamente las investigaciones relacionadas con los delitos contra la Administración Pública, que apunten a desarticular organizaciones delincuenciales (empresas criminales) y la extinción del dominio de los bienes muebles e inmuebles resultantes de la comisión de estos delitos, teniendo en cuenta los conceptos identificación de casos, asociación, contexto y priorización.
05 ACTIVACIÓN DE ACCIONES DE EXTINCIÓN DE DOMINIO COMO INVESTIGACIONES ESPEJO A LAS PENALES
1 

Dir. Nal. Especializadas de Lavado de Activos y Extinción de Dominio articulados mediante mesas de


31-dic.-18     Atrasada
Descripción de la MI:


Con esta meta intermedia se pretende incrementar las iniciativas investigativas en materia de lavado de activos y extinción del derecho de dominio en casos relacionados con delitos contra la administración pública.
MEJORAR DE LA ATENCIÓN AL CIUDADANO


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Dirección de Atención al Usuario, Intervención Temprana y Asignaciones
Fecha de inicio:         viernes, 13 de enero de 2017                                    Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Ampliar el acceso a la justicia y fortalecer la imagen institucional, a través del establecimiento de estrategias e iniciativas que mejoren las rutas de atención, la articulación interinstitucional, la comunicación con el ciudadano y  la obtención de información  que permita la efectividad en el proceso de investigación y judicialización.
	

	

	17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	01 DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LINEAMIENTOS PARA LA ATENCIÓN DE VÍCTIMAS Y USUARIOS


17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1     Lineamientos para los modelos de atención y unidades receptoras emitidos                                     31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Estandarizar las rutas de atención víctimas:
- Violencia intrafamiliar
- Víctimas indígenas
- NNA
- Manual de Atención al Usuario
- PQRS
- Lineamientos OSAC
- Actualización de la guía de SPOA
- Actualizar la Guía del Registro de antecedentes y anotaciones judiciales
Normalizar la documentación necesaria para la operación de los modelos de atención de la FGN
2 

ABC de denuncia socializado, rutas de atención estandarizadas, y el 100% del personal de recepción


31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Para el 2017 se programaron en conjunto con la Embajada Americana jornadas de sensibilización del ABC de la denuncia en nueve ciudades diferentes Bogota, Tunja, Medellín, Bucaramanga, Quibdó, Valledupar, Cúcuta, Neiva y Pasto.
Para el 2018 se planearon jornadas con el Embajada Americana y el Departamento de Altos Estudios en 11 ciudades con cobertura de 31 seccionales.
3     Modelos de atención a víctimas y usuarios implementados                                                                31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Estructurar e implementar en las seccionales un único modelo de atención integral para los usuarios con rutas estandarizadas a partir de los lineamietos emitidos.
4   Ampliar la lista de delitos del ABC de la denuncia                                                                              31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Ampliar la lista de delitos del ABC de la denuncia
5   Lineamientos para la atención a víctimas y usuarios divulgados                                                         31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


apoyar mediante distintos mecanismos, la divulgación de los lineamientos que  en atención a victimas elabore la
Dirección Nacional respectiva.
02 CONSOLIDACIÓN DE LA POLÍTICA DE INTERVENCIÓN TEMPRANA DE ENTRADAS
1     Lineamientos de intervención temprana implementados en 70 salas                                                29-jun.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Implementación de la ruta de intervención temprana en 70 salas, equivalente al 80% de todos los centros que reciben denuncias en el país
03 AMPLIACIÓN DE LOS MECANISMOS PARA INTERPONER DENUNCIAS
1   Creación de una App para la recepción de denuncias                                                                         28-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Una vez se tenga en producción el aplicativo para la recepción de denuncia en linea, este mismo cuestionario se usará en una aplicación descargable en celulares.
2   Implementacion del aplicativo de PQRS                                                                                              30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Gestionar en coordinacion con TICS la implementacion del aplicativo de PQRS a nivel nacional
3   Campaña de promoción ejecutada  de  "Adenunciar"                                                                          31-dic.-18     Terminada

Descripción de la MI:


El objetivo de la campaña Adenunciar: es dar a conocer el sistema nacional de denuncia virtual Adenunciar, la cual le permite a los ciudadanos reportar a través de internet los delitos hurto a personas, hurto a comercio, hurto a residencias, material con contenido de explotación sexual infantil, delitos informáticos y extorsión.
El objetivo de la campaña del Centro de Contacto es dar a conocer otra herramienta para realizar denuncias o solicitar información de una manera ágil, oportuna, amplia, y centralizada.
17 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
4   Implementación de la mensajeria e-mail y SMS para comunicación con los usuarios                          31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Continuar con la Implementación en coordinación con TICS de la mensajería e-mail y SMS para comunicación con los intervinientes en el proceso penal
05 DIAGNÓSTICO Y AJUSTE DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN DE CASOS
1   Creación de la resolución para la asignación analítica de casos                                                          30-sep.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Creación de la resolución que estandariza la asignación analítica de casos
2   Implementación y seguimiento de la asignación analítica de casos                                                     31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Una vez se oficialice la resolución para la asignación analítica de caso y se  establezca el método que le de aplicación a la misma, se procede a la implementación en las seccionales
Nota:
15/06/2017
Se elimina la meta intermedia No. 18, toda vez que la operacional de la asignación analítica de casos se planeaba inicialmente como una metodología que debería ser operada por los grupos de asignaciones de las seccionales a cargo de las Direcciones Seccionales. Sin embargo, según los resultados de la Arquitectura de Empresa objetivo para la Entidad, se platea la asignación como una función automática que se debe hacer desde el sistema de información misional, por lo que esta meta intermedia queda sin efecto;  el seguimiento a la automatización de las asignación se realizara desde la meta intermedia No. 17 "Implementación y seguimiento de la asignación analítica de casos", a cargo de la Dra. María Margarita Castro.
06 CAMPAÑAS DE DIVULGACIÓN DE SERVICIOS
1   Realizar Chats y foros en temas de interés para la ciudadanía                                                           30-nov.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar Chats y foros, al menos tres al año, en temas de interés para la ciudadanía como:
- Violencia Intrafamiliar
- Comunidad LGTBI
- ¡ADenunciar!
- Futuro Colombia
2     Divulgación y comunicación de servicios ejecutados                                                                         31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Divulgación de información de los servicio de la FGN, por medio de piezas comunicativas
3   Implementación de servicios de información para personas con discapacidad en la página web de la ent


31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Implementar en la pagina Web servicios de información identificados por DAUITA para personas en condición de discapacidad de acuerdo con los lineamientos de MINTIC
07 IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA DAUITA
1   Realizar seguimiento a la implementación del sistema web de turnos y monitoreo en las nuevas salas


31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Realizar seguimiento a la implementación del sistema web de turnos y monitoreo en las nuevas salas.
Revisar los tiempos de atención y de ser necesario ajustar los tiempos en el sistema web de turnos.
2   Desarrollar sensibilizaciones al interior de la entidad, relacionadas con atención al usuario.            31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Desarrollar sensibilizaciones al interior de la entidad, relacionadas con las actividades de servicio de atención al usuario.
- Atención al usuario
- Gestión de denuncias

Estado de Gestión de
Meta
	DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE PERSECUCIÓN DE LAS FINANZAS Y ACTIVOS DEL CRIMEN ORGANIZADO
	

	Institución responsable               Delegada para las Finanzas Criminales

	Fecha de inicio:         domingo, 01 de enero de 2017                                  Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020

	OBJETIVO DE LA META DE META

	La Fiscalía General de la Nación se propone impactar de forma contundente la criminalidad organizada, desarticulando las organizaciones criminales priorizadas, investigando los delitos más graves que cometen y atacando sus estructuras financieras. Lo anterior para prevenir el arraigo de estructuras criminales que remplacen los grupos armados ilegales, contener las presiones de violencia producidas por los choques entre diferentes grupos y responder al desafío que dichas organizaciones representan para el Estado. Este objetivo se refiere a organizaciones de distinto tamaño, tipo y nivel de organización.


	

	

	11 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	01 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

	1
	Estrategia de persecución de las finanzas (Resolución 3715 de 2016) evaluada
	19-ene.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Mediante Resolución No. 3715 de 2016, se adoptó un Plan de Trabajo para la persecución de activos ilícitos de los grupos armados al margen de la ley y se conformaron los siguientes  Grupos de Trabajo: i) para la recolección y sistematización de la información, ii) para el análisis de información y construcción de iniciativas investigativas y iii) para la investigación y judicialización. El objetivo principal es identificar y extinguir el dominio de activos asociados a los grupos armados al margen de la ley y de sus miembros de alto valor económico y/o estratégico. Para lo anterior, los grupos deben ejecutar actividades de 1) centralización, extracción y sistematización de información, 2) análisis de información con enfoque económico financiero para la construcción de iniciativas investigativas, 3) investigación de las iniciativas priorizadas y el impulso de la acción de extinción de dominio, 4) identificación de casos que puedan ofrecer victorias tempranas y el impulso de la acción de extinción de dominio y
5) elaboración de informes sobre fuentes de financiación de los grupos armados al margen de la ley, su relación con la cadena de valor del narcotráfico y la identificación de sus bienes y activos, así como los de sus miembros y colaboradores.

	2
	Metodología de acompañamiento de la DEIF en investigaciones de alta complejidad implementada
	11-feb.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Elaborar una metodología para investigaciones económico financieras que sirva de apoyo no solo a la DEIF, sino como herramienta de capacitación para otras áreas de la FGN.

	3
	Política de "investigación espejo" en Direcciones Especializadas  implementada
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               La investigación espejo en cada uno de los fenómenos que investiga las direcciones nacionales de la Fiscalía como una forma de impactar las finanzas de las organizaciones criminales.

	4
	Estrategia de fomento para la utilización del Comiso generada e implementada
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Política según la cual la extinción de dominio resulta residual y subsidiaria al comiso.

	5
	Evaluación de la pertinencia y éxito de las iniciativas investigativas relacionadas con el delito de
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Evaluar la pertinencia y éxito de las iniciativas investigativas relacionadas con el delito de lavado de activos presentadas en el marco del plan de trabajo para la persecución de activos ilícitos de los grupos armados al margen de la ley, cuyo objetivo principal es identificar y extinguir el dominio de activos de alto valor económico y/o estratégico asociados a los grupos armados al margen de la ley y de sus miembros.

	6
	Evaluación de la pertinencia y éxito de las iniciativas investigativas que propongan la acción de ex
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Evaluar la pertinencia y éxito de las iniciativas investigativas que propongan la acción de extinción del derecho de dominio presentadas en el marco del plan de trabajo para la persecución de activos ilícitos de los grupos armados al margen de la ley, cuyo objetivo principal es identificar y extinguir el dominio de activos de alto valor económico y/o estratégico asociados a los grupos armados al margen de la ley y de sus miembros.

	02 FOCALIZACIÓN


Metas prioritarias del Plan Estratégico 2016-2020

Informe generado el martes, 29 de enero de 2019
Fiscalía General de la Nación                                                                                                                Generado por Reyes Martínez, Adolfo Alexander
11 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1     Objetivos de alto valor estratégico priorizados                                                                                 31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


En asocio con policías judiciales especializadas, determinar los objetivos de alto valor estratégico en la lucha contra la criminalidad organizada e incorporarlos como priorizados en los planes de las DFNE y la DAFNE.
2   Valor de las medidas cautelares adoptadas sobre bienes aumentado                                                  31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:
03 GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN
1     Mecanismo de intercambio de información sobre delitos financieros con otras entidades definido   18-ene.-18     Terminada
Descripción de la MI:


1. Elaborar guías o cartillas para apoyar a la policía judicial en la solicitud de información relacionada con delitos financieros.
2. Apoyar a la Dirección Nacional del Sistema Penal Acusatorio en la implementación de herramientas tecnológicas para el intercambio de información a través de canales dedicados o accesos Web.
2     Sistema de información de organizaciones delincuenciales (Resolución 3715) ampliado y ajustado  31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Fortalecimiento y mejoramiento del sistema de análisis de información de crimen organizado y finanzas criminales.
04 RECURSO HUMANO
1     Recurso humano idóneo aumentado                                                                                                  31-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Se están estudiando las necesidades de la Delegada en cuanto a recurso humano.
Plan Institucional de capacitación estratégica de la Fiscalía 2017-2020
1   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
CAPACITACIONES CRIMINALIDAD FINANCIERA
1   Cartillas de metodología de investigación económico-financiera publicadas y difundidas                   30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Publicación de las cartillas guía para la investigación económico-financiera  y lanzamiento de las mismas para la consulta de todos los servidores de la FGN. Formación de los servidores de la FGN en la implementación de esta metodología.
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Vicefiscalía
Fecha de inicio:         miércoles, 26 de octubre de 2016                              Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Lograr mayor eficacia en la investigación y judicialización de la violencia intrafamiliar, duplicando la tasa de imputaciones y condenas para el año
2020 y disminuyendo el tiempo transcurrido entre la denuncia y la primera actuación relevante.
Las acciones propuestas en el plan repercutirán no solo en una mejor atención y protección de las víctimas de este delito, en la optimización de la investigación y judicialización de los hechos de violencia ocurridos al interior de la familia, sino también en prevenir futuras agresiones, reincidencias o escaladas de violencia que puedan terminar en un feminicidio u homicidio.
14 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
01 ELABORACIÓN DEL PLAN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
1   Plan de comunicaciones sobre violencia intrafamiliar elaborado                                                        31-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


El Plan de comunicaciones sobre violencia intrafamiliar busca plantear acciones de comunicación internas y externas para dar a conocer al público objetivo los avances de la institución en los procesos de atención, protección, investigación y judicialización de los casos relacionados con este delito.
Este documento estará sujeto al Plan Estratégico 2016 – 2020, a las directrices proferidas por el Despacho del Fiscal General de la Nación, la Vicefiscal General de la Nación y otros documentos institucionales como el Plan de Violencia Intrafamiliar, así como  a las necesidades propias en el cumplimiento de los objetivos estratégicos que le apuntan a esta temática.
2   Plan de comunicaciones sobre violencia intrafamiliar ejecutado                                                        20-dic.-18      Terminada
02 MEJORAMIENTO DE LA ATENCIÓN DE LOS CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
1     Guía de atención integral de la violencia intrafamiliar socializada                                                    28-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Sensibilizar funcionarios, competentes de los municipios priorizados, encargados de la atención Integral a las víctimas   capacitados en la Guía para la atención de la violencia intrafamiliar.
2     Encuesta de satisfacción de atención a las víctimas de violencia intrafamiliar aplicada                    03-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Formular y aplicar una encuesta de satisfacción a las víctimas de violencia intrafamiliar sobre los servicios prestados en los diferentes modelos y centros de atención.
Para el cumplimiento de la meta, liderará Subdirección de Victimas y participa Medicina Legal.
3   Lineamientos de violencia intrafamiliar jornadas ABC de la denuncia socializados                             20-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


En el marco de las jornadas del ABC de la denuncia, se incorporó una sesión dirigida a socializar y divulgar a los funcionarios en los lineamientos de atención de las guías de la Dirección de Atención al Usuario, entre ellas, violencia intrafamiliar. A lo largo del año se realizaran capacitaciones en las diferentes direcciones seccionales.
4   Incorporación del FIR al SPOA solicitado                                                                                             20-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


Se realizaran las acciones necesarias para solicitar la incorporación del FIR al SPOA.
03 FORTALECER EL PROGRAMA DE PROTECCIÓN Y ASISTENCIA A VÍCTIMAS Y TESTIGOS DE LA FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN
1   Reforma de la Resolución 570 de 2014 aprobada                                                                               28-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Texto integral aprobado por el despacho del señor Fiscal General, frente a propuesta de modificación resolución
570 de 2014 estructura y organización de la DNPA.
2   Guía de aplicación del enfoque diferencial y de género en la DPA implementada                              20-dic.-18      Terminada
Descripción de la MI:


La D. P. A. desarrollará acciones de normalización, socialización a nivel nacional y de seguimiento a la implementación de los lineamientos de la Guía de Aplicación del Enfoque Diferencial y de Género, para la atención diferencial.
04 FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INVESTIGACIÓN
1   Plan de fortalecimiento de los despachos que investigan violencia intrafamiliar implementado         29-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Implementar plan de fortalecimiento que contenga estrategias y lineamientos encaminados a reorganizar y optimizar el recurso y con ello mejorar el abordaje del delito de violencia intrafamilliar para la efectividad de la investigación.

05 PRIORIZACIÓN DE CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
14 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
1   Casos de reincidentes y prolíferos en violencia intrafamiliar identificados                                         31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de casos de indiciados reincidentes en violencia intrafamiliar y prolíferos en delitos de violencia basada en genero para el para el impulso procesal de las actuaciones, la asociación analítica de los casos y/o conexidad.
2   Casos de mujeres víctimas con riesgo de violencia feminicida para impulso procesal identificados    31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de casos donde las victimas tengan riesgo de violencia feminicida para adoptar medidas de atención, de protección  y de impulso procesal reforzadas, a efecto de compensar la posible situación de desventaja en que se podrían enfrentar con ocasión al proceso penal.
3   Casos con programas metodológicos resueltos donde no se han producido actuaciones relevantes    31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Identificación de casos con programas metodológicos resueltos donde no se han producido actuaciones relevantes
4   Jornada de actuaciones relevantes en delitos de violencia contra la mujer                                       31-dic.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Realizar jornadas de actuaciones relevantes, capturas e imputaciones en delitos de violencia contra la mujer.
06 FORTALECIMIENTO DE LA JUDICIALIZACIÓN Y LA ACCIÓN PENAL EN LOS CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
1   Líneas temáticas de articulación con rama judicial, VSX y VIF definidos                                            30-abr.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Generar espacios de discusión y concertación con la Rama Judicial para agilizar la programación de audiencias, aumentar la destinación de jueces, unificar criterios y agilizar el trámite para la adopción de las medidas de protección y de atención y otros.
Proponer a la comisión de Genero de la Rama Judicial / Consejo Superior de la Judicatura un piloto para revisar los  lugares en los que se reciben más denuncias por violencia intrafamiliar como es la articulación con la judicatura.
Esta meta se desarrollará con la participación de la Unidad delegada ante la Corte Suprema de Justicia, la
Dirección Nacional de Seccionales y la Dirección Nacional de Asuntos Constitucionales.
Mejora de la investigación y judicialización de la violencia sexual
1   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02 AUMENTO Y ESTANDARIZACIÓN DE RESPUESTA INMEDIATA EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL
1   Sesión de Articulación con Comisión de Género sobre VSX y VIF realizada                                         30-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Sesión de Articulación con Comisión de Género sobre Violencia Sexual y Violencia Intrafamiliar realizada.
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DEFENSORES DERECHOS HUMANOS


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Vicefiscalía
Fecha de inicio:         miércoles, 26 de octubre de 2016                              Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Lograr mayor eficacia en la investigación y judicialización de los homicidios y amanezas contra defenosres de derechos humanos:
(i) Duplicando la tasa de imputaciones y condenas del delito de homicidios contra defensores para el año 2020, (ii) Fortaleciendo la investigación del delito de amenazas contra defensores.
Las acciones propuestas en el plan repercutirá tanto en la judicialización de los delitos priorizados como en la prevención de afectaciones en contra de los defensores de derechos humanos, líderes sociales, políticos y comunales.
12 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
02 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN DEL DELITO DE AMENAZAS EN CONTRA DE DEFENSORES
1   Casos priorizados a los que se hará seguimiento seleccionados                                                          30-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


De acuerdo a la información remitida por Naciones Unidas, la obtenida en el Cerrem ,en la implementación de la estrategia de inv Águilas Negras y en el trabao con la FLIP los criterios para la priorización de casos de amenazas serán definidos con el concurso de la Dirección Especializada de violaciones contra derechos humanos, la Dirección de Ánalisis y Apoyo para el Crimen Organizado , la Unidad Esepcial de Investigación, la Subdirección de Políticas Públicas y Estrategia  los casos a los que se hará seguimiento serán definidos.
2   Mecanismo para el seguimiento periódico de los casos elaborado                                                      11-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


En  trabajo conjunto con la Dirección Especializada de violaciones contra derechos humanos, la Dirección de Ánalisis y Apoyo para el Crimen Organizado , la Unidad Esepcial de Investigación, la Subdirección de Políticas Públicas y Estrategia y los responsables de la meta el mecanismo para realizar seguimiento periódico a los casos será definido.
3   Mecanismo para el seguimiento periódico de los casos aprobado                                                       01-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


El mecanismo para el seguimiento periódico aprobado.
4   Seguimiento al proyecto de ley que redefine el tipo penal de amenazas contra defensores               20-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Hacer seguimiento al debate legislativo del proyecto de ley 014 de 2017 " por medio del cual se fortalece la política criminal", que en este momento se encuentra en agenda para segundo debate en la plenaria del Senado.
5   Guía para la investigación y judicialización del delito de amenaza elaborada y validada                    31-ago.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Para la elaboración de la Guía se contará con el acompañamento de la Dirección Jurídica en la medida em que elaboró la Directiva 011 de 2016 yla 002 de 20017. Además se deben tener en cuenta los  productos de los proyectos  - documento de estandarización de lineamientos para la investigación de homicidios y amenazas del agrupador No 4, Aguilas Negras e informe victimizacion a defensores.
En esta meta participan la Dirección Especializada en violaciones contra los Derechos Humanos, la Delegada para la Seguridad Ciudadana, las Direcciones de análisis y Apoyo a la Investigación para la Seguridad Ciudadana y Crimen Organizado, la Unidad Especial de Investigación y la Subdirección de Políticas Públicas y Estrategia.
03 MECANISMO DE RESPUESTA INMEDIATA A LA INVESTIGACIÓN DE AMENAZAS DIRIGADAS A DEFENSORES DE DDHH
1   Grupo de trabajo para la respuesta inmediata y seguimiento a la investigación de amenazas conformado


28-feb.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Grupo de tres fiscales( uno de la Dirección Especializada contra las Organizaciones Criminales, otro de la Dirección de Apoyo contra la Criminalidad Organizada y otro de la Dirección de Apoyo para la Seguridad Ciudadana) junto
con sus asistentes de fiscal e investigadores de CTI y de la DIJOS (ciberdelincuencia y grupo élite)
2   Mecanismo de asignación de casos al grupo de respuesta inmediata diseñado                                    30-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Para resolver las dificultades investigativas del delito de amenazas se creó un mecanismo de asignación de casos diseñado por la Dirección de Apoyo a la Investigación y Análisis para la Seguridad Ciudadana
3   Propuesta acciones de investigación a partir documento análisis investigación homicidio y amenaza



30-may.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Con base en el informe las acciones para las investigaciones definidas por las dependencias que participaron en la elaboración del informe.
05 IMPULSO A SEGUMIENTO A CASOS ESPECIALES DE DEFENSORES DE DDHH ( DÉCADAS 80, 90 Y 2010)
1   Estrategia de análisis, impulso y seguimiento a casos diseñada                                                          30-abr.-18     Terminada

Descripción de la MI:


Estrategia de análisis, impulso y seguimiento a casos emblemáticos de homicidios a defensores de derechos humanos (magnicidios) diseñada por la Dirección Especializada contra las violaciones a los derechos humanos en conjunto con la Vicefiscalía General de la Nación y la Dirección de Justicia Transicional.
12 METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
06 ESTRATEGIA DE CULTURA INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
1   Estrategia de comunicación interna y externa sobre avances y retos en la investigación diseñada    23-mar.-18    Terminada
Descripción de la MI:


Imagen, slogan y lineas de trabajo para la comunicación interna y externa en materia de investigaciones de agresiones contra defensores de derechos humanos diseñadas y presentadas entre la Dirección de Comunicaciones y  la asesora de comunicaciones del despacho de la señora Vicefiscal General de la Nación
2   Estrategia de comunicación interna y externa sobre avances y retos en la investigación aprobada    29-jun.-18     Terminada
Descripción de la MI:


Imagen, slogan y lineas de trabajo para la comunicación interna y externa en materia de investigaciones de agresiones contra defensores de derechos humanos diseñadas y presentadas entre la Dirección de Comunicaciones y  la asesora de comunicaciones del despacho de la señora Vicefiscal General de la Nación.
La estrategia será presentada a la señora Vicefiscal para su aprobación.
3   Plan de comunicaciones interna y externa a través de los canales institucionales diseñado               27-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


La estrategia de comunicaciones  de defensores de derechos humanos tiene como objetivo visibilizar periódicamente, a nivel interno y externo, y a través de los diferentes canales de comunicación, los resultados de la Entidad en cuanto a investigaciones relacionadas con homicidios de defensores de derechos humanos.
Diseño e implementación de la intervención en la Investigación del homicidio doloso
2   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)                                                                                                             Fecha de
Término

Estado
04 PRIORIZACIÓN HOMICIDIO DDH Y LÍDERES
1   Documento de análisis de investigaciones de homicidios y amenazas de defensores de DD.HH. y líderes


31-jul.-18      Terminada
Descripción de la MI:


La Dirección de Apoyo a la Investigación y el Análisis para la Seguridad Ciudadana junto con la Dirección de Apoyo contra la Criminalidad Organizada están realizando un análisis de los homicidios ocurridos en ciertas regiones desde 2012-2017. El énfasis son los homicidios a defensores de derechos humanos y líderes sociales, políticos y comunales.
2     Documento de estandarización de lineamientos para la investigación de homicidios y amenazas     31-jul.-18      Terminada
FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA


Estado de Gestión de
Meta

Institución responsable               Subdirección de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones
Fecha de inicio:         miércoles, 01 de junio de 2016                                  Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020
OBJETIVO DE LA META DE META
Este objetivo tiene como finalidad lograr que la FGN cuente con un sistema de información unificado que garantice la integridad, disponibilidad, confidencialidad y oportunidad de la información a nivel nacional.
Así mismo desarrollar mejoras para los sistemas existentes y fortalecer la plataforma tecnológica de la entidad a nivel nacional
	

	

	7   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	03 IMPLEMENTAR LA ARQUITECTURA INSTITUCIONAL


	

	7   METAS INTERMEDIAS (orden cronológico)
	Fecha de
Término
	Estado

	1
	Plan de recuperación ante desastres de TI implementado
	31-jul.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Establecer un plan de mitigación frente a posibles inconvenientes en la infraestructura de software o hardware.

	2
	Plan estrategico de TI ajustado y divulgado
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Ajustar según los avances y nuevos requerimientos informáticos que desde arquitectura deba plantearse y hacerlo de acuerdo con las capacidades financieras con que se cuenten.

	3
	Apoyo para la Implementación plataforma convenios con entidades externas realizado
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Apoyo para la Implementación plataforma convenios con entidades externas.

	4
	Requerimientos de actualizacion y/o mejora desarrollados e implementados
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Atender los requerimientos de mejora a sistemas según disponibilidad general y presupuestal.

	5
	Proceso de de atención al ciudadano, juicio y judicializacion construido
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Proceso de de atención al ciudadano, juicio y judicialización construido

	6
	Herramientas de desarrollo de IBM instaladas, configuradas e implementadas
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               La herramientas que sean adquiridas a través de IBM deberán ser configuradas e implementadas en la plataforma tecnológica de la entidad cuidando que no generen conflicto con las existentes.

	7
	Nuevo modelo de arrendamiento de equipos de escritorio definido
	31-dic.-18
	Terminada

	Descripción de la MI:               Establecer la estructura de la contratación de los equipos para toda la planta de la entidad  (de escritorio)


Metas prioritarias del Plan Estratégico 2016-2020

Informe generado el martes, 29 de enero de 2019
Fiscalía General de la Nación                                                                                                                Generado por Reyes Martínez, Adolfo Alexander
[image: image3.png]FISCALIA
[Sona sal
Fiscalia General de la Nacion
Diagonal 228 N°. 52- 01 Bogota
Teléfono: 57 (1) 570 2000 / www.fiscalio.gov.co
EFiscalia General de la Nacion
aFiscaliaCol




�








�








En ejecución


Normal





�

















�
�
REPORTE DE METAS�
�



GESTIONAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS�
Estado de Gestión de


Meta�
�
�
�
�
Institución responsable               Dirección ejecutiva�
�
Fecha de inicio:         viernes, 30 de junio de 2017                                     Fecha de fin:               martes, 30 de junio de 2020�
�
OBJETIVO DE LA META DE META�
�
Este objetivo busca gestionar los recursos financieros de tal manera que puedan resolverse los problemas de infraestructura física, tecnológica y de formación y capacitación de los servidores de la FGN bajo el principio de la austeridad estratégica. En concordancia con las prioridades en la investigación y judicialización y los objetivos para mejorar la gestión misional, este objetivo pretende aumentar el manejo racional e inteligente de los recursos. Esto incluye el diseño de planes maestros y proyectos para determinar las necesidades y prioridades de la entidad, así como la administración eficiente de los recursos financieros disponibles, incluyendo el Fondo Especial de Bienes.�
�
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