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Concurso de Méritos FGN 2024
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Empleos

Oferta Publica de Empleos de Carrera Especial —
OPECE

MODALIDADES

GRUPO o PLANTA INGRESO ASCENSO  TOTAL
(70%) (30%)
FISCALIA 2.156 924 3.080
GESTION Y APOYO
ADMINISTRATIVO 4l 179 920
TOTAL 2.897 1.103 4.000

—————————————————————— -

I Podran participar servidores y funcionarios con |
derechos de carrera en la FGN I

I Podra participar cualquier ciudadano |
colombiano. I

Niveles Jerarquicos

PROFESIONAL

1.920

TECNICO

1.757

ASISTENCIAL
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Concurso de Méritos FGN 2024
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Etapas

3.

Verificacion del 5 . 7
Cumplimiento de ’

.. , Aplicacion de
Requisitos Minimos

oo Pruebas de Estudio de
1 . Convocatoria y Con.dl.clon.e,s de Seleccién. Seguridad
Participacion (FGN)

2. 4. 6. 8.

_ Publicacion y
Inscripciones listados de Conformacion de Periodo de

Admitidos y No listas de elegibles. Prueba (FGN)
Admitidos.
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FISCALIA Convocatoria

El Acuerdo de Convocatoria

Con el Acuerdo de Convocatoria
se da inicio efectivo al Concurso
de Méritos

Norma reguladora del
Concurso de Méritos

Establece los parametros
técnicos v juridicos

Impone las reglas que son
de obligatorio cumplimiento

CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Este documento detalla aspectos tales como:

ETAPAS DEL
PROCESO —
MEDIO DE —
COMUNICACION
FINANCIACION [ 2
e E——
MODALIDADES
TERMINOSY g%
CONDICIONES

Desde la Convocatoria hasta el
Periodo de Prueba

Plataforma dispuesta por el
operador (SIDCA3)

Valor del derecho de
Inscripcién, segun el empleo.

OPECE

Condiciones de participaciony
Causales de Exclusion
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024
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Convocatoria e Inscripciones

Registro, Inscripcion y Cargue de Documentos

Registro de datos y cargue de los
documentos para el proceso de seleccion

a Consulta de la OPECE

PLATAFORMA Seleccion e inscripcion a un (1) dnico
SIDCA3* empieo

B Pago de los derechos de inscripcion a

través de PSE. @

B Seguimiento al desarrollo del Proceso

*Sistema de Informacién para el Desarrollo de la Carrera Administrativa, en su tercera version.

¥

Sera publicada una Guia de Orientacion al
aspirante para el Registro, Inscripcion y Cargue
Documental.

Solo seran validados los documentos e informacion
cargados a través del medio de comunicacion oficial
del Concurso de Méritos, en_las fechas
establecidas.

Podra consultar los requisitos y condiciones antes
de seleccionar el empleo por el cual desea
participar.

Se recibiran pagos, exclusivamente a través de
PSE, en los términos establecidos para el proceso.

Cada aspirante, en tiempo real, podra acceder a la
consulta de sus resultados, respuestas a
reclamaciones e incluso seguimiento a las
peticiones, quejas o reclamos.
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Convocatoria e Inscripciones
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¢ Qué documentos cargar durante la etapa de inscripcion?

Documento de Identificacion.

Para los empleos de Fiscal, la cédula de ciudadania y el Registro Civil de Nacimiento u
7z otro documento que acredite la calidad de ciudadano colombiano de nacimiento.

Titulo (s) académicos o Acta (s) de grado o certificacion de terminacion de materias
<1 conforme los requisitos de estudio exigidos por el empleo y aquellos adicionales para la
prueba de Valoracion de Antecedentes.

Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Para los empleos de CONDUCTOR, licencia de conduccidn.

Certificaciones de experiencia que incluyan como minimo: funciones o actividades y
fechas ejecucion de las mismas.

Certificacidn condicion de discapacidad (cuando aplique).

Para la modalidad de ASCENSO, se debera cargar |
ademas: I

1.

Ambos soportes con una fecha no mayor a tres (3)
meses del cierre de inscripciones

I
Certificado de  Antecedentes Disciplinarios, j

expedido por la Procuraduria General de lal
Nacion. I

I
Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido:
por la Contraloria General de la Republica. I
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Verificacion de Requisitos
Minimos y Condiciones de
Participacion- VRMCP

?lr'.

: ia . ™ TPyey.
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

VRMCP
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Verificacion del Cumplimiento de los Requisitos Minimos y

Condiciones de Participacion — VRMCP* Sera publicada la Guia de Orientacion al
Aspirante para la VRMCP.

T T T T T TT T T Se validan UNICAMENTE los documentos con
; Consiste en analizar y verificar la informacion y | a los que el aspirante cumple el requisito minimo
| documentacion registrada y cargada por cada y las condiciones de participacion.
"uno de los aspirantes en SIDCA3, hasta la

|
!
!
!
| !
(fecha de cierre de inscripciones, para el Los factores que determinan el cumplimiento
!
!
!
|

:empleo seleccionado a fin de determinar si del requisito son: Educacion y Experiencia
,cumple con los requisitos y condiciones
| minimos solicitados.

C.- - - Los demas soportes seran objeto de validacion
B durante la Prueba de Valoracion de
Antecedentes.

* La VRMCP es una condicion obligatoria de orden constitucional y legal, que de no cumplirse genera el
retiro del aspirante en cualquier etapa del Concurso de Méritos.
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

VRMCP

¢, Cudles son los requisitos de participacion?

MODALIDAD INGRESO

Para los
ciudadano

Ser ciudadano colombiano.
empleos de Fiscal, ser
colombiano de nacimiento.

Registrarse en SIDCAS.

Cargar la documentacion en SIDCAS,
hasta la fecha de cierre de inscripcion.

Pagar los derechos de inscripcion.

MODALIDAD ASCENSO

p Ser servidor publico y estar escalafonado

en la Carrera Especial de la Fiscalia,
ostentando derechos de carrera en el
empleo inmediatamente inferior.

) Haber obtenido calificacion
sobresaliente, en la evaluacion del
desempeiio laboral, vigencia 2024.

B No haber sido sancionado disciplinaria, ni
fiscalmente dentro de los cinco (5) afos
anteriores a la convocatoria.

» Los mismos de ingreso.
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024
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Factores que determinan el cumplimiento del
Requisito Minimo

Solo se validaran los documentos con los que cumpla el requisito minimo, los demas soportes seran objeto de

revision en la Prueba de Valoracion de Antecedentes.

PROFESIONAL RELACIONADA: es la adquirida después de la
obtencion del titulo profesional y en desarrollo de empleos o
actividades que tengan funciones similares a las del empleo a
proveer.

RELACIONADA: es la adquirida en el ejercicio de
funciones similares a las del cargo a proveer

PROFESIONAL: es la adquirida después de obtener el
titulo profesional, en el ejercicio de la disciplina solicitada
por el empleo a proveer.

LABORAL.: es la adquirida en el ejercicio de cualquier
arte, ocupacion o empleo.

GENERAL DE LA NACION
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- MEDSS"S PRUEBA ESCRITA
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Pruebas

FISCALIA
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Tipo, caracter y ponderacion de las Pruebas

No. Preguntas Puntaje Minimo

Peso % Caracter

TIPO DE PRUEBA

(items) Aprobatorio

Competencias

Generalesy 100 60% | Eliminatorio 65.00
PRUEBA ESCRITA [funcionales

Competencias 50 10% |Clasificatorio N/A

Comportamentales
PRUEBA DE VALORACION DE .. :

0)
ANTECEDENTES N/A 30% |Clasificatorio N/A
TOTAL 150 100%
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Prueba Escrita

FISCALIA
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., . e Saberes basicos que debe

componente de las Pruebas Escritas que desee trabajar en la
FGN

* Mision, vision, objetivos.

20 ITEMS

, Se implementara el modelo de
I evaluacion por competencias
!laborales mediante  formato ~ :

I desempeiiar las funciones del

|
|
|
|
: * Capacidad real para
|
|
:S|TUAC|ONA|—’ en el cual se, ) =U\[e/[e) /N + Conocimientos, habilidades y
planteen casos hipotéticos en | 1 competencias para el
| 80 ITEMS ~
i los que se ubique al aspirante: desempefio del cargo.
:en una situacion que pueda ,
, suceder en el empleo al que
|
|
|

| aspire. . o
P * Variables psicologicas de los

aspirantes
PN FVUSNIEEEe  Cultura organizacional,
SOEYS principios, valores

Enla Guia de Orientacion al Aspirante para la aplicacion de la Prueba Escrita, institucionales.

seran publicados los ejes tematicos y las especificaciones técnicas de esta etapa
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024
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Aplicacion de la Prueba En la Guia de Orientacién al Aspirante para la aplicacion de la

Prueba Escrita, seran publicados los ejes tematicos y las
especificaciones técnicas de esta etapa

|

| . .y,
 Durante la etapa de inscripcion, |
I el aspirante podra seleccionar la :
: ciudad de aplicacion de Ia,
1 Prueba, la cual NO 1|
: necesariamente correspondera '
|
|
|

con la ubicacion del empleo. En treinta y dos (32) ciudades capitales colombianas

No habra modificacion de ciudad para la aplicacion de la prueba,
como tampoco aplicaciones extemporaneas.

ALIA GENERAL DE LA N




CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Pruebas Escritas
FISCALIA
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- : ., Cédula de Ciudadania (Fisico o Digital) o Pasaporte Vigente.
Documentos validos para la aplicacion

de la Prueba Escrita

PLPU LA B COLOMMI &
TTENTIICACON PEREONA.

s 114081T1 ﬂ
MAESTRE VARGAS

LS AMLEXANDER

o ‘l. AR
e l R

I
| I
: Los unicos documentos que :
; seran validos para el ingreso al |
I sitio de aplicaciéon, asi como
: para la presentacion de la
| Prueba Escrita son:

a Contrasefia expedida por la Registraduria Nacional del
- Estado Civil, vigente.

Si el aspirante no se identifica con alguno de los documentos antes referidos NO podré presentar las
pruebas escritas.
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PRUEBA DE
VALORACION DE
ANTECEDENTES- VA
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Prueba de Valoracion de Antecedentes
FISCALIA
| ceveereas oe La oacain

Definicion

Insfrumento de N
seleccion que

evalUa el mérito, Valorar la formacion

y la experiencia

mediante el analisis e ditada por el Los factores de
de la historia aspirante, adicional @ Merito para la
academicay lo previsto como Prueba de
laboral. requisitos minimos Valoracion de
exigidos para el Antecedentes
empleo a proveer. seran los de

educaciony
experiencia.
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Prueba de Valoracion de Antecedentes
FISCALIA
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Ponderacion Prueba Valoracion de Antecedentes

- Experiencia (65%) Educacion (35%)

Distribucion porcentual
- Factor de Experiencia: 65%
- Factor Educacion: 35%.

Parael Total
el Profe.3|onal Profesional Relacionada Laboral Formal Trabajo y el Informal
Factores Relacionada Desarrollo

Humano

Educacion: Educacion
Formal, la Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo
Humano y la Educacion
Informal.

45 20 N/A NA 25 N/A 10 100
N/A N/A 45 20 20 5 10 100

Asistencial NA NA 45 20 20 5 10 100

Experiencia: Profesional
Relacionada, Profesional,

Relacionada y Laboral.

nnnnn

& & ® @8 @&

& ® ® @& @&

FISCALIA GENERAL DE LA NACION



CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Prueba de Valoracion de Antecedentes
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Educacion Formal

Nivel Profesional ETDH

Titulo Niveles Técnico y Asistencial
Adicional .
s
S = ;

Nivel Técnico

Educacion Informal

, SRS e Técnica 20 afos Niveles Profesional, Técnico y Asistencial
NIV UP_osgrgdo_ _Tltul_o _ EspeC|aI|,za_C|on Tecnologia Espeglall_zauon Profesional :/ J y
niversitario Universitario Tecnolégica Técnica e |
= el INTENSIDAD PUNTAJE
.f HORARIA MAXIMO
10 20 5 15 > > 160 o més horas 10

Entre 120y 159 horas

Nivel Asistencial

Nivel P_osgrgdo_ _Tltul_o _ Espemahzgcmn Tecnologia EspeC|aI!zaC|on Profesional
Universitario | Universitario Tecnoldgica técnica _ adicional Entre 40y 79 horas
10 20 5 10 5 5 Hasta 39 horas

R N W b

bbbbb

RELACIONADOS CON LAS FUNCIONES DEL EMPLEO, GRUPO O PROCESO SEGUN LA UBICACION . . . ..
DE LA VACANTE




CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Prueba de Valoracion de Antecedentes
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NIVEL PROFESIONAL

NIVEL TECNICO Y ASISTENCIAL ‘
e |
. EXPERIENCIA RELACIONADA EXPERIENCIA LABORAL
NUMERO DE ANOS PUNTAJE NUMERO DE MESES/ | PUNTAJE

MAXIMO ANOS MAxino NUMERO DE MESES / | PUNTAJE NUMERO DE MESES [ PUNTAJE
[15 afios o mas 45 [12 afios 0 mas 20 ANOS MAXIMO | ANOS MAXIMO
(10 a 15 afios) 35 (10 a 12 afios) 18 [15 afios omas 45 [8 afios o mas 20
[8a 10 afics) 30 [8 2 10 afios) 15 [10 215 afioe) 35 5y 8 afios) 15
a8 o g 0 [8 a 10 afios) 30 [3y 5 afios) 10
Ga aTﬁ] [a ET:E} [6 a 8 afios) 25 [1y 3afios) 5
[4a6 afios) 20 [4a G afios) 9 [4 a6 afios) 20 De 1 mes a un (1) afio 3
[2 a 4 afios) 15 [1a 4 afios) 6 [2 a4 afios) 15
[1 a2 afios) 10 De 1 mes aun (1) afio 3 [1 a2 afios) 10
De 1 mes aun (1) afio 5 De 1 mes aun (1) afio ]
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Lista de Elegibles- LE y
Estudio de Seguridad
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CONCURSO DE MERITOS FGN 2024

Lista de Elegibles
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Elaboracion de las Listas de Elegibles

Resultados Conformacion Adopcién de las Firmeza de las

consolidados Lista de Elegibles Listas de Elegibles Listas de Elegibles

* El operador
publicara los
resultados
consolidados y
ponderados
definitivos del
Concurso de
Méritos.

* El operador
conformara la
lista de
elegibles en
estricto orden
de mérito con
base en los
resultados
consolidados

* La Comisioén de
la Carrera
Especial de la
FGN, adoptara
las listas de
elegibles en
estricto orden
de mérito y
ordenara su
publicacion.

* Las listas de
elegibles
adquieren
firmeza luego
de su
expedicion y
publicacion.

» Tendran una
vigencia de dos
(2) afios.
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Estudio de Seguridad

FISCALIA
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Sobre el Estudio de Seguridad

CONTINUA ——————s AUDIENCIA PUBLICA DE

ESCOGENCIA DE EMPLEO

—————————————— 4

ide la resolucion de :
: nombramiento en |
| periodo de prueba, la
I FGN realizara el estudio
: de seguridad de carécter !
| privado. '

| 4

NO EXCLUSION DEL
CONTINUA CONCURSO DE MERITOS

v
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FISCALIA

SELECCION DE EMPLEOS

CONCURSO DE MERITOS
FGN 2024

Doctor:
Alejandro Giraldo Lépez
Director Ejecutivo
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LINEAMIENTOS

FISCALIA

Circular 0025 ' Circular 0030

18 julio de 2024 03 septiembre de 2024

U
o Busca proveer 4000 empleos ]

Implementacion acciones
afirmativas

Establece las acciones afirmativas
y SUS requisitos.

Establece los criterios de seleccion de
los empleos a ofertar en la convocatori

||» Empleos con servidores en situacion *] Pre pensionado
pensionable al momento de la convocatoria. P '
_ _ . G
||» Empleos de Direcciones creadas con 'H\w Madre o |€:]|adr<(e:I cgbeza de familia hijos
posterioridad al 2019. ’ Menores ade edad.
. . § Res 023 del 2023 del Min de salud
||» Empleos desiertos en la convocatoria ’ﬂ Pefsona con enfe,rr_nedad | pr%?eccién? el Min de salud y
huérfana, catastrofica 0 ruinosa. Res 3974 del 2009 del Min de proteccion
FGN 2022. o e
||» Empleos provistos transitoriamente, e;\ Discapacidad.
seleccionados de manera aleatoria.
Indica que en la publicaciéon de la oferta Da plazo para acreditar la condicion [U_U
se darda el ID. hasta el dia 27 de septiembre de 2024.
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Circular 0032

25 septiembre de 2024

LINEAMIENTOS

| Circular 0043

25 noviembre de 2024

Circular 0046

16 diciembre de 2024

(o

mplia en plazo para
completar la
documentaciéon hasta el
15 de octubre de 2024.

Solo para las
solicitudes inicialmente

Qdicadas. /

~

Incorpora algunas modificaciones <=
para seleccionar OPECE —

Empleos con servidores en situacion

pensionable al 31 de diciembre de 2025.

Empleos de direcciones creadas por
mandato legal con posterioridad al 2019.

Empleos declarados desiertos en la

convocatoria FGN 2022.

Empleos que al 22 de noviembre de 2024

se encuentran en vacancia definitiva,
incluidos aquellos provistos bajo la
modalidad de encargo.

Seleccion aleatoria de empleos.
Se excluyen aguellos empleos gue fueron
cobijados con las acciones afirmativas

Amplia la cobertura para
la accion afirmativa madre
0 padre cabeza de familia.

Hijos menores de 25 afos
que estén estudiando vy
dependan econdémicamente

del servidor.
Padres que dependen

econdmicamente del servidor.

\

Amplia el plazo hasta el 27
de diciembre de 2024, para
recibir solicitudes de la
condicibn madre o padre
cabeza de familia )
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ACCIONES AFIRMATIVAS

FISCALIA

MEDIDAS AFIRMATIVAS APROBADAS

ENFERMEDAD HUERFANA. MADRE O PADRE PRE
REGIO DISCAPACIDAD | - ATASTROFICA O ALTO COSTO [CABEZA DE HOGARPENSIONADO OTAL

CARIBE 5 15 285 13 318
CENTRAL 11 53 444 19 527
CENTRO SUR 2 3 217 / 229
EJE CAFETERO 0 12 170 14 196
NOROCCIDENTAL 3 19 411 34 467
NORORIENTAL 10 14 201 9 234
ORINOQUIA 2 / 104 8 121
PACIFICO 3 19 326 8 356
NIVEL CENTRAL 11 40 388 19 458
TOTAL 47 182 2546 131 2906
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, NO INCLUYE

METODOLOGIA PARA

SELECCION DE OPECE

EMPLEOS NUEVAS DIRECCIONES

Empleos de Libre Nombramiento y
Remocion

Empleos de Carrera Administrativa
Empleos Periodo Prueba

Empleos con Acciones afirmativas
Empleos Alto Riesgo

Empleos por proveer FGN 2021
Empleos por proveer FGN 2022

=

EENeR

Unidad Especial

Direccion Especializada contra los Delitos

Fiscales.

Direccion de Apoyo Territorial |

Direccion Especializada contra los Recursos

Naturales y Medio Ambiente.

Direccion Especializada contra los Delitos

Informaticos

.f’m'
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