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RESOLUCIÓN Nr 9 5 4 6 
"Por medio de la <ÁJ~ sijQitigi\ encargo" 

LA DIRECTORA EJECUTIVA 

En uso de las facultades delegadas, especialmente las conferidas en el numeral 12º del artículo 1° de la 
Resolución No. 0-0256 del 20 de junio de 2024, y 

CONSIDERANDO 

Que, mediante la Resolución No. 9308 del 8 de noviembre de 2024, se concedió encargo a la 
servidora LUZ YOLIMA HERRERA MARTiNEZ, identificada con e.e. No. , Jefe de 
Departamento (ID 22515) de la Dirección de Asuntos Jurídicos, como Subdirector Nacional (ID 
22522) de la Subdirección de Bienes, a partir del 15 de noviembre de 2024. 

Que, mediante oficio DAJ - 10400 - 20241500013703 del 12 de noviembre de 2024, recibido a través 
del sistema de gestión documental Orfeo el 13 de noviembre de 2024, la Directora de Asuntos 
Jurídicos, solicitó encargar al servidor que se relaciona a continuación, así: / 

SERVIDOR Cl:DUlA CARGO OEPENOENOA 
CARGO OEPENDENOA CARGO 

A ENCARGAR A ENCARGAR 

JULIÁN RICARDO 
PROFESIONAL 

DIRECCIÓN CE ASUNTOS JEFE CE DEPARTAMENTO CIRECOÓN OE ASUNTOS 
PALMA RIVILI.AS 

 ESPECIALIZADO 11 
JURÍDICOS (10 22S1S) JURÍDICOS 

(10 232691 

Que, revisado el extracto de hoja de vida del servidor arriba citado, se constató que reúne los 
requisitos exigidos para ocupar el cargo al cual fue postulado. 

í 
Que el artículo 6° del Decreto Ley 021 del 09 de enero de 2014 señala: "Hay encargo cuando se 
designa temporalmente a un servidor de la Fiscalfa General de la Nación o de las entidades 
adscritas, para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo vacante por falta temporal 
o definitiva de su titular desvinculándose o no de las propias de su cargo. 

El encargo no interrumpe el tiempo de servicios en el empleo del cual es titular, ni afecta los derechos 
de carrera del servidor." 

Que el artículo 7° del Decreto Ibídem señala: "El servidor encargado tiene derecho a percibir la 
diferencia salarial entre el sueldo de su empleo y el sef1alado para el empleo que desempeña 
temporalmente, siempre y cuando el titular no Jo esté devengando." 
Que el artículo 8° del Decreto Ibídem establece: "En caso de vacancia temporal, el tiempo máximo 
de duración del encargo será el término de duración de aquella. En caso de vacancia definitiva 
hasta el momento en que se provea el cargo o hasta la fecha determinada en el respectivo acto 
administrativo." 

"El encargo puede darse por terminado anticipadamente mediante acto administrativo que se 
comunicará con anterioridad al vencimiento del término de duración o provisión del mismo, caso en 
el cual, el servidor encargado cesará en su desempe/10 a partir de la comunicación y continuará 
cumpliendo las funciones propias del empleo del cual es titular, previa entrega de los asuntos bajo 
su responsabilidad, a su superior inmediato o a quien haga sus veces". 

Que mediante el numeral 12° del articulo 1° de la Resolución No. 0-0256 del 20 de junio de 2024, la 
Fiscal General de la Nación delegó en el Director Ejecutivo la facultad para expedir los actos 
administrativos relacionados con asuntos propios de su gestión, a través de los cuales se conceden, 
interrumpen, aplazan, terminan y demás aspectos según corresponda, así como atender los 
requerimientos que versen sobre los asuntos que se relacionan a continuación con respecto de todos 
los servidores de la Entidad, así: "12. Encargos y terminaciones de encargo de los empleos en 
vacantes temporalmente, respecto de los servidores del nivel directivo y asesor, así como los 
servidores adscritos administrativamente al nivel central." 
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HOJA No. 2 de la Resolución Nº- - 9 5 4 6 "Por medio de la cual se 
efectúa un encargo". 
Que, con el fin de suplir la vacancia temporal del cargo JEFE DE DEPARTAMENTO (ID 22515) de 
la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURIDICOS, se hace necesario encargar al servidor postulado, 
separándose de las funciones propias de su cargo y con pago de la diferencia salarial, a partir de la 
fecha de posesión. 

En mérito de lo expuesto, este Despacho, 

RESUELVE 

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR a partir del 15 de noviembre de 2024, al servidor que se 
relaciona a continuación, separándose de las funciones propias de su cargo y con pago de la 
diferencia salarial, a partir de la fecha de posesión, de conformidad con las consideraciones 
expuestas en el presente acto administrativo, así: 

SEJMDOR dDUIA CAIIGO DEPENDENCA 
CARGO DEPENDENCIA CAIIGO 

A ENCAAGAA A ENCARGAR 

JULIÁN RICARDO 
PROFESIONAL 

DIRECCIÓN DE ASUITTOS JEFE DE DEPARTAMEITTO DIRECCIÓN CE ASUITTOS 
PALMA RIVILIAS 

 ESPECIALIZADO 11 
JURÍDICOS (ID 22515) JURÍDICOS 

(ID 23269) 

ARTICULO SEGUNDO. - COMUNICAR el presente acto administrativo al servidor interesado, a 
través del Departamento de Administración de Personal, para lo cual se remitirá copia a través de la 
Subdirección de Talento Humano, as! como al Despacho de la ser.ora Fiscal General de la Nación, 
y a la Dirección de Asuntos Jurídicos, para lo de sus respectivas competencias. 

ARTICULO TERCERO. - La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

Provect6: 
Revisó: 
Revisó: 
Revls6: 
Revisó: 
Reviló v a0<ob6: 

COMUN(QUESE Y CÚMPLASE.-
Dada en Bogotá, o.e., a los 1 5 NOV. 2024 

~\qta ~\'[~~ ~ 
LIGIA EST~LLA RODRIGUEZ HERNÁNDEZ 

Directora Ejecutiva 

Nomb,-
Diana Maritza Zárote González - Profesional DAP 
Maria Alalandnl Dlaz Rodr/ouez - Témlco OAP " Sallma Lucia Vergara Heméndez - Aaesor 11 • DAP 11..:K. 

Andraa Isabel Gadla Palillo - Prolealonal • STH ™' 

Firma ·----
Paula Tatiana Aranas Gonzélaz • Subdirectora de Talenlo Hcmano ,,, A,, ,.n 
Maria Ale!andnl G6mez Pecl>eco - Profe1lonal • Dirección Elec:utlva ,.,.,- '-

Fecha 
14/11/2024 

, ... -,,- , c-1<1 

1 '), 1 ·~ 
"Loa B1Tib■ firmantH declaramos que hamos roviaado el p19aente documento, v1rif'IC8CIO el cumplimiento de todos los rellwilftos para su expedlcl6n, tales como 
di1ponibllidad del cargo, requisito•. aituaclonea adminlatratlvaa que pudieran afectar la decialón, tltuaciones de personal, y en Q&neral todos los elementos para 
su e•nadfci6n encontrlindolo alustado a las normas v dl•= siclones leaalea vi~tos. Por lo tanto bac nue11n1 resoonoabUldad lo <><esentamos oara la frma·. 




