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ENTIDAD PRODUCTORA: FISCALIA GENERAL DE LA NACION FECHA DE APROBACION: 25 de julio de 2025
OFICINA PRODUCTORA: :l(::gloozuBDlRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA FECHA DE CONVALIDACION:
P DISPOSICION
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30700 1 ACCIONES CONSTITUCIONALES
30700 1 2 Acciones de Tutela 1 9 X X Subserie documental en la que se conservan los documentos por los cuales un ciudadano acude
ante un juez de la Republica, con el fin de buscar un pronunciamiento que proteja un derecho
Demanda X PDF constitucional fundamental vulnerado o amenazado por accién u omisién de una entidad publica o
particular. Esta retencién contempla cinco (5) afios para responder a posibles investigaciones
L disciplinarias y otros cinco (5) afios. por temas precauciénales que permitan evidenciar que las
Auto de admision de la demanda X PDF solicitudes de la ciudadania fueron atendidas de manera clara, oportuna y respetando el derecho de
turno, 10 afios en total un (1) afio en archivo de gestién y nueve (9) en archivo central. El tiempo de
Notificacion de la demanda X PDF retencién se cuenta a partir del fallo en primera o segunda instancia, segun sea el caso. Las
acciones de tutela son fuente primaria para la Historia Politica, toda vez que evidencia el ejercicio del
Estado Social de Derecho y los mecanismos de defensa de los derechos fundamentales. Ademas,
Contestacion de la demanda X PDF permite evidenciar como se promueven los principios democraticos y las libertades constitucionales
desde el ejercicio cotidiano de la ciudadania frente a las entidades. A pesar de su importancia, en
Auto decretando pruebas X PDF algunos casos esta serie se produce en grandes cantidades, por lo cual se recomienda una
seleccion cualitativa, que se ejemplifica a continuacion: Seleccionar el 1% de las acciones de tutela
que hayan sido objeto de revision por parte de la Corte Constitucional. Ademas, seleccionar un
Fallo de primera instancia X PDF porcentaje de aquellas acciones de tutela cuya argumentacién juridica presente casuisticas
especiales o legislacion particular, relacionada con la misién de la entidad y seleccionar todas las
acciones de tutela que refieran a la violacién de derechos humanos o infracciones al derecho
Escrito de recurso X PDF internacional humanitario. Se propone la digitalizacién en formato PDF/A para facilitar su consulta y
evitar el deterioro debido a su manipulacién, el proceso se realiza a través de la Subdireccion
Auto de admisién de recurso % PDF Nacional de Gestiér_1 Documental. Se conservan I(_)s_ sz_:tportes originales y tecn'olégicos. Circular 05 de
2012. "recomendaciones para la digitalizacién, iniciativa cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley
594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se cumpla el tiempo de retencién en Archivo
Notificacion del recurso X PDF Central, estos documentos se conservaran en su soporte original, transfiriéndolos al Archivo
Histdrico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin. Los demas documentos no
» seleccionados seran eliminados y se llevard a cabo aplicando la técnica de picado para los
Contestacion del recurso X PDF documentos en soporte papel, conforme a lo establecido por la entidad a través del Plan del Sistema
de Gestion Ambiental. Para los documentos en soporte electrénico, se recomienda el uso de
métodos de borrado seguro, como desmagnetizacion, destruccion fisica del medio de
almacenamiento o sobreescritura. Este proceso estara a cargo de la dependencia responsable de la
administracion del archivo central, la Subdireccion Nacional de Gestién Documental, con el
» acompafiamiento de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y la
Auto de resolucion de recurso X PDF Direccion de Control Interno o quien cumpla esa funcion.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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30700 2 ACTAS
30700 2 1 Actas de Comision de Carrera Especial de la 2 18 X Subserie documental que conserva las actas que registran de manera detallada las discusiones,
Fiscalia General de la Nacién deliberaciones y resoluciones adoptadas durante las sesiones de la Comision de Carrera Especial de
la Fiscalia General de la Nacion. Esta retencion contempla veinte (20) afios para responder para
Acta X PDF responder a posibles acciones administrativas, disciplinarias y juridicas segln lo estipulado en el
articulo 17 del Decreto Ley nimero 020 de 2014, que establece lo concerniente a la conformacion de
Convocatoria X PDF la comision de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién. El tiempo de retencion se cuenta
a partir de la finalizacién de la vigencia anual. Se define su conservacién permanente en razén al
Proyecto de Resolucion o Auto X valor histérico y patrimonial por considerar que las actas aseguran la trazabilidad y transparencia de
los procesos, registrando oficialmente los acuerdos, avances y decisiones tomadas en el marco de
- sus competencias, como el disefio de sistemas de seleccidn, evaluacion de desempefio y aprobacion
Votos de los comisionados X X o "
de proyectos de convocatorias. Se propone la digitalizacion en formato PDF para facilitar su consulta
y evitar el deterioro debido a su manipulacion, el proceso se realiza a través de la Subdireccion
Nacional de Gestion Documental. Se conservan los soportes originales y tecnoldgicos. Circular 05 de
2012. "recomendaciones para la digitalizacién, iniciativa cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley
Presentacion con la cual se desarrolla el orden del dia 594 de 2000 (Ley General de Archivos). ’Una vez se cumpla gl _tiempo de _r_e'tencic’)n en Arch@vo
en PowerPoint X PPTX Central, estos documentos se conservaran en su soporte original, transfiriéndolos al Archivo
Histdrico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin.
Actas de Comité de Evaluacién de D yefio 2 18 X Subserie documental que conserva las actas que registran de manera detallada las discusiones,
30700 2 10 Laboral de la Fiscalia General de la Naciér: deliberaciones y resoluciones adoptadas durante las sesiones de la Comisién de Carrera Especial de
la Fiscalia General de la Nacion. Esta retencion contempla veinte (20) afios para responder para
responder a posibles acciones administrativas, disciplinarias y juridicas segun lo estipulado en el
Acta X PDF articulo 70 del Decreto Ley numero 020 de 2014, que establece lo concerniente a la conformacion de
la comisién de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién. El tiempo de retencién se cuenta
Convocatoria X a partir de la finalizacién de la vigencia anual. Se define su conservacién permanente en razén al
valor histérico y patrimonial por considerar que las actas reflejan las decisiones y criterios aplicados
para la evaluacion del desempefio del personal, en cumplimiento con los lineamientos legales,
Proyecto de Resolucién o Auto X puesto que, al documentar las deliberaciones del proceso evaluador, las actas aseguran la
transparencia y trazabilidad de los procedimientos, garantizando que las evaluaciones se realicen de
acuerdo con los principios de objetividad y equidad. Se propone la digitalizaciéon en formato PDF
Votos de los miembros del comité X para facilitar su consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion, el proceso se realiza a través
de la Subdireccion Nacional de Gestion Documental. Se conservan los soportes originales y
tecnoldgicos. Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacién, iniciativa cero papel" y
los articulos 19 y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se cumpla el tiempo
de retencion en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su soporte original,
Presentacion con la cual se desarrolla el orden del dia “ oPTx transfiriéndolos al Archivo Histérico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin.
en PowerPoint
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Actas de la Eleccion de Representantes de los 2 18 X Subserie documental que conserva los documentos con relacion a las convocatorias para la eleccion
30700 2 29 Servidores Publicos ante el Comité de Evaluacion de los representantes de los servidores publicos ante el Comité de Evaluacién del Desempefio cuyos
de Desempeiio Laboral representantes de los servidores son elegidos por voto directo y no pueden estar en calidad de
B ] provisionalidad. La eleccion ocurre se efectia para un periodo de dos afios. Esta retencion
Planeacion Convocatoria X contempla veinte (20) afios para responder para responder a posibles acciones administrativas,
disciplinarias y juridicas segun lo estipulado en el articulo 69 del Decreto Ley nimero 020 de 2014,
Convocatoria X que establece lo concerniente a la conformacién de la comision de carrera especial de la Fiscalia

Cronograma General del Proceso Eleccion de
Representantes

XLSX

Publicacién, Avisos y Comunicaciones del Proceso
Electoral

X Web, Redes

Actas de Inscritos X

Listado de Planchas Admitidas y no Admitidas X

Preliminares

Listado de Planchas Admitidas y no Admitidas X

Definitivas

Reclamaciones y/o Derechos de Peticion X PDF
Acta de Escrutinio General X PDF
Resultados Finales X

Socializacion de la eleccion X PDF

General de la Nacién. El tiempo de retencion se cuenta a partir de la finalizacion de la vigencia
anual. Se define su conservacion permanente en razén al valor histérico y patrimonial por considerar
que las actas detallan la transparencia en la eleccion de los representantes de los servidores ante
cada Comision de la Carrera Especial quienes toman decisiones en las directrices, normas y
medidas adoptadas para regular los procesos de la evaluacion del desempefio. Se propone la
digitalizacion en formato PDF para facilitar su consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion,
el proceso se realiza a través de la Subdirecciéon Nacional de Gestion Documental. Se conservan los
soportes originales y tecnolégicos. Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacion,
iniciativa cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una
vez se cumpla el tiempo de retencién en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su
soporte original, transfiriéndolos al Archivo Histdrico siguiendo los procedimientos o protocolos
definidos para tal fin.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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30700 2 30 Actas de la Eleccion de Representantes de los 2 18 X Subserie documental que conserva los documentos con relacion a las convocatorias para la eleccion
Servidores Publicos ante la Comisién de la Carrera de los representantes de los servidores publicos ante la Comision de la Carrera Especial de la
Fiscalia General de la Nacion. Estos representantes de los servidores ante cada Comisién de la
Planeacion Convocatoria X Carrera Especial son elegidos por voto directo de los servidores, para un periodo de dos afios y
pueden ser reelegidos por una sola vez. Esta retencion contempla veinte (20) afios para responder
para responder a posibles acciones administrativas, disciplinarias y juridicas segun lo estipulado en
Convocatoria X el articulo 21 del Decreto Ley numero 020 de 2014, que establece lo concerniente a la conformacion

Cronograma General del Proceso Eleccion de
Representantes

XLSX

Publicacion, Avisos y Comunicaciones del Proceso
Electoral

X Web, Redes

Actas de Inscritos X

Listado de Planchas Admitidas y no Admitidas X

Preliminares

Listado de Planchas Admitidas y no Admitidas X

Definitivas

Reclamaciones y/o Derechos de Peticion X PDF
Escrutinio General X PDF
Resultados Finales X

Socializacion de la eleccion X PDF

de la comision de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién. El tiempo de retencién se
cuenta a partir de la finalizaciéon de la vigencia anual. Se define su conservacion permanente en
razén al valor histérico y patrimonial por considerar que las actas detallan la transparencia en la
eleccion de los representantes de los servidores ante cada Comisién de la Carrera Especial quienes
toman decisiones en las directrices, normas y medidas adoptadas para regular procesos de la
seleccién, promocién e ingreso y otros asuntos relacionados con el Comité de Evaluacion de
Desempefio Laboral de la Fiscalia General de la Nacién, asegurando el cumplimiento de las
normativas vigentes. Se propone la digitalizacion en formato PDF para facilitar su consulta y evitar el
deterioro debido a su manipulacion, el proceso se realiza a través de la Subdireccién Nacional de
Gestion Documental. Se conservan los soportes originales y tecnoldgicos. Circular 05 de 2012.
"recomendaciones para la digitalizacion, iniciativa cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley 594
de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se cumpla el tiempo de retencién en Archivo Central,
estos documentos se conservaran en su soporte original, transfiriéndolos al Archivo Histérico
siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin.
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30700 3

ACTOS ADMINISTRATIVOS

30700 3 1

Acuerdos

Acuerdo

Subserie que conserva documentos que formalizan y oficializan las decisiones y lineamientos
estratégicos emitidos por los érganos consultivos como la Comisién de Carrera Especial y el Comité
de Evaluacién de Desempefio Laborar en desarrollo de los articulos 17 y 70 del Decreto 20 de 2014.
Estos acuerdos son esenciales para implementar politicas y procedimientos relacionados con la
gestion de personal, evaluaciones, procesos de seleccién y otros aspectos de la carrera especial.
Los acuerdos proporcionan un marco normativo y operativo que respalda la ejecucion de las
funciones asignadas a la comisién y para regular las politicas de desempefio y asegurar que las
actuaciones del Comité de evaluacion de Desempefio Laboral se alineen con las normatividad legal
vigente, asi como las disposiciones internas de la Fiscalia General de la Naciéon. Se define su
conservacion permanente de acuerdo con las directrices de la Circular Externa 03 de 2015 del
Archivo General de la Nacion. El tiempo de retencién se cuenta a partir de la finalizacion de la
vigencia anual. Se define su conservaciéon permanente en razén al valor histérico y patrimonial que
conllevan por considerarse fuentes primarias para el estudio de los mecanismos y metodologias
asociados con las politicas y lineamientos de la Comision de Carrera Especial y el Comité de
Evaluacion de Desempefio Laboral. Se propone la digitalizacion en formato PDF para facilitar su
consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion, el proceso se realiza a través de la
Subdireccion Nacional de Gestion Documental. Se conservan los soportes originales y tecnolégicos.
Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacion, iniciativa cero papel" y los articulos 19
y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se cumpla el tiempo de retencion en
Archivo Central, estos documentos se conservaran en su soporte original, transfiriéndolos al Archivo
Histérico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin.

30700 3 2

Resoluciones

Resoluciones

X PDF

Subserie que conserva las resoluciones que reflejan la voluntad de la administracién al resolver
situaciones de caracter general o especifico dentro de las competencias legales del funcionario
emisor. Estos documentos tienen valor legal como evidencia de decisiones de la entidad, pudiendo
usarse en procesos disciplinarios al ser emitidos por autoridad legitima. Se define su conservacion
permanente de acuerdo con las directrices de la Circular Externa 03 de 2015 del Archivo General de
la Nacién. El tiempo de retencion se cuenta a partir la pérdida de vigencia del acto administrativo. Se
define su conservacion permanente en razoén al valor histérico y patrimonial que conllevan por
considerarse fuentes primarias para estudios en jurisprudencia, acceso a la justicia y desarrollo en
servicios forenses e investigacion. Se propone la digitalizacion en formato PDF/A para facilitar su
consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion, el proceso se realiza a través de la
Subdireccién Nacional de Gestién Documental. Se conservan los soportes originales y tecnolégicos.
Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacion, iniciativa cero papel" y los articulos 19
y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se cumpla el tiempo de retencién en
archivo de Gestién un (1) afios y en Archivo Central diecinueve (19) afios, para un total de veinte
(20) arfios, estos documentos se conservaran en su soporte original, transfiriéndolos al Archivo
Histdrico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos para tal fin.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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30700 1 CIRCULARES
30700 1 1 Circulares Dispositivas 2 18 X Subserllel documentall que registra dEC|§|ones de caractgr administrativo y j'udI(..‘,IaL Estas cuculares&
son emitidas exclusivamente por autoridades como el Fiscal General, el Vicefiscal, delegadas, asi
como por direcciones nacionales, regionales y subdirecciones nacionales. Funcionan como un medio
formal de comunicacién para transmitir directrices que pueden ser vinculantes para el ejercio
investigativo y judicial que desarrolla la Fiscalia. Esta retencion establece un periodo de dos (2) afios
en el archivo de gestion y dieciocho (18) afios en el archivo central, como medida precaucional para
atender posibles reclamaciones administrativas, juridicas o disciplinarias. Esto se fundamenta en lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 2094 de 2021, que establece que “la accion disciplinaria
prescribira en veinte (20) afios contados desde el dia de la consumacion de las faltas instantaneas”.
El tiempo de retenciéon comienza a contar a partir de la elaboracién de la circular. Finalizado el
tiempo de retencion en el archivo central, se decide conservar la informacién debido a su relevancia
en temas de investigacion, asi como por los lineamientos y estrategias que contiene. Esta decision
Circular dispositiva X PDE garantiza que la informacién esté disponible para futuras consultas y andlisis, ademas de servir como

una valiosa fuente de conocimiento cultural aplicable en los procesos investigativos. Se propone la
digitalizacién en formato PDF para facilitar su consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion,
el proceso se realiza a través de la Subdireccion Nacional de Gestion Documental. Se conservan los
soportes originales y tecnolégicos. Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacion,
iniciativa cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una
vez se cumpla el tiempo de retencién en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su
soporte original, transfiriéndolos al Archivo Histdrico siguiendo los procedimientos o protocolos
definidos para tal fin.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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30700

Circulares Informativas

Circular informativa

X PDF

2

3

Subserie documental que registra decisiones de caracter administrativo. Estas circulares son
emitidas exclusivamente por autoridades como el Fiscal General, el Vicefiscal, delegadas, asi como
por direcciones nacionales, regionales y subdirecciones nacionales. Funcionan como un medio
formal de comunicacién para transmitir directrices e instrucciones que deben ser cumplidas por los
servidores publicos de la entidad. Esta retencion establece un periodo de dos (2) afios en el archivo
de gestion y tres (3) afios en el archivo central, como medida precaucional para atender posibles
reclamaciones administrativas, juridicas o disciplinarias. Esto se fundamenta en lo dispuesto en el
articulo 33 de la Ley 2094 de 2021, que establece que “la accidn disciplinaria prescribira en cinco (5)
afios contados desde el dia de la consumacién de las faltas instantaneas”. El tiempo de retencion
comienza a contar a partir de la elaboracion de la circular. Finalizado el tiempo de retencién en el
archivo central, la informacién debera ser eliminada, ya que ha perdido su vigencia administrativa.
Las directrices establecidas se sitian en un contexto general que puede incluir la consolidacion de la
informacién en diversas agrupaciones documentales. En este sentido, se evalua la responsabilidad
administrativa relacionada con la divulgacion de los lineamientos y referencias pertinentes de la
circular informativa. Sin embargo, esta informacién no generara un valor adicional que justifique su
conservacion histérica. La eliminacion se llevara a cabo aplicando la técnica de picado para los
documentos en soporte papel, conforme a lo establecido por la entidad a través del Plan del Sistema
de Gestion Ambiental. Para los documentos en soporte electrénico, se recomienda el uso de
métodos de borrado seguro, como desmagnetizaciéon, destruccion fisica del medio de
almacenamiento o sobreescritura. Este proceso estara a cargo de la dependencia responsable de la
administracion del archivo central, la Subdireccion Nacional de Gestiéon Documental, con el
acompafiamiento de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y la
Direccion de Control Interno o quien cumpla esa funcion.

30700

22

DERECHOS DE PETICION

Derecho de peticion.

X PDF

Respuesta derecho de peticion.

X PDF

Serie documental en la que se conservan los documentos por los cuales un ciudadano presenta
solicitudes verbales o escritas. ante las autoridades o ante los particulares que prestan servicios
publicos o ejercen funciones publicas. para obtener respuestas prontas y oportunas en atencién al
articulo 23 de la Constitucion. Esta documentacién se conserva por un periodo de diez (10) afios.
con el fin de atender posibles investigaciones disciplinarias y garantizar medidas precautorias que
evidencien la adecuada gestién de las solicitudes ciudadanas. asegurando que sean tramitadas de
manera clara. oportuna y respetando el derecho de turno. El tiempo de retencién se cuenta a partir
del momento en que se notifica la respuesta al ciudadano. Asimismo. estos documentos reflejan los
cambios en los procedimientos administrativos implementados por las entidades para garantizar la
proteccion de este derecho. Cumplidos los tiempos de retencién. se seleccionara una muestra
cualitativa equivalente al 1% de los derechos de peticion de interés general y/o colectivo. Esto
implica que. a partir de una solicitud individual. se identifiquen y resuelvan necesidades de la
ciudadania. especialmente aquellas relacionadas con las actividades misionales de la entidad. Los
expedientes seleccionados se preservaran en su soporte original. Ademas. se propone su
digitalizacion en formato PDF para facilitar la consulta y evitar el deterioro por manipulacién. Se
conservaran los soportes originales y tecnolégicos en cumplimiento de la Circular 05 de 2012.
Recomendadi .

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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30700 45 INFORMES
30700 45 1 Informes de Gestién 2 3 X X Subserie documental que agrupa los documentos que evidencian el cumplimiento de las actividades

de la dependencia, en relacion con las funciones especificas vinculadas a la misién de la Fiscalia

General de la Nacion. Esta subserie se centra en la parte investigativa de diversas conductas
delictivas y los resultados correspondientes. Esta retencién establece un periodo de dos (2) afios en
el archivo de gestion y tres (3) afios en el archivo central como medida precautoria para atender
posibles reclamaciones administrativas, juridicas o disciplinarias. Ademas, se alinea con lo dispuesto
en la Ley 951 de 2005, que establece el acta de informe de gestién y regula las normas para la
entrega de recursos y asuntos publicos del Estado colombiano. Esta ley es aplicable a todas las
ramas del poder publico, asi como a los particulares que administren bienes o fondos del Estado. El
tiempo de retencion inicia a partir de la presentacion del informe. Finalizado el tiempo de retencion
en el archivo central, se conserva la informaciéon histérica relacionada con la legalidad, la
transparencia y la eficacia en la gestion publica asi como para cumplir adecuadamente con las
funciones constitucionales de investigar hechos constitutivos de ilicitud y ejercer la accién penal ante
Informes X PDF los jueces de la republica, respecto a conductas que revistan las caracteristicas de un delito, dentro
de los limites establecidos por los articulos 250 y 251 constitucionales. Se propone la digitalizacion
en formato PDF/A para facilitar su consulta y evitar el deterioro debido a su manipulacion, el proceso
se realiza a través de la Subdireccion Nacional de Gestion Documental. Se conservan los soportes
originales y tecnoldgicos. Circular 05 de 2012. "recomendaciones para la digitalizacién, iniciativa
cero papel" y los articulos 19 y 49 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Una vez se
cumpla el tiempo de retencion en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su soporte
original, transfiriéndolos al Archivo Histérico siguiendo los procedimientos o protocolos definidos

para tal fin.
30700 54 MODALIDADES DE INGRESO AL SISTEMA DE 2 18 X Serie documental que contiene documentos que evidencia el desarrollo de las etapas del procesos
CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL de seleccion por concurso de ingreso o ascenso. Esta retencion contempla cinco (5) afios para
responder para responder a posibles acciones disciplinarias y juridicas segun lo estipulado en el
Convocatoria X articulo 22 y 35 del Decreto Ley nimero 020 de 2014, que establece lo concerniente a la

conformacion de la comision de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacion. En tal sentido
la retencion depende de lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 80 de 1993 que sefiala la
prescripcion de las acciones civiles por responsabilidad contractual la cual tiene un plazo de veinte
(20) afios desde su ocurrencia, considerando que el proceso de selecciéon mediante concurso de
Lista de Inscritos X PDF ingreso o ascenso se celebran mediante la ejecucion del contrato con una entidad mediante licitacion
o contratacion directa. El tiempo de retencion se cuenta a partir la firmeza de la Resolucién de lista
de elegibles o de la expedicién de la Resolucién de Concurso Declarado Desierto o sin Efecto.

Constancia Publicacion Medio de Divulgacion X

Lista Admitidos y no Admitidos X PDF Finalizados los tiempos de retenciéon se propone su eliminacion, considerando que pierde sus

valores primarios al finalizar la firmeza de la lista de elegibles, la cual tiene un periodo de dos afos.
Registro Citacion a Pruebas (eliminatoria y La eliminacion se llevara a cabo aplicando la técnica de picado para los documentos en soporte
clasificatoria) X PDF papel, conforme a lo establecido por la entidad a través del Plan del Sistema de Gestion Ambiental.

Para los documentos en soporte electrénico, se recomienda el uso de métodos de borrado seguro,
como desmagnetizacion, destruccion fisica del medio de almacenamiento o sobreescritura. Este
proceso estard a cargo de la dependencia responsable de la administracién del archivo central, la
Subdireccion Nacional de Gestién Documental, con el acompafiamiento de la Subdireccion de
Registro de Elegibles X PDF Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones y la Direccion de Control Interno o quien
cumpla esa funcion.

Resultado Pruebas (eliminatoria y clasificatoria) X PDF

Publicaciones y Avisos del Concurso X

Comunicaciones: Derechos de Peticion, Recursos y
Reclamaciones

Resolucién o Acto Administrativo de Concurso
Declarado Desierto o sin Efecto

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada. Pagina 8 de 10
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30700 80 RECURSOS DE IMPEDIMENTO Y RECU§ACION 1 4 X Serie documental que contiene documentos en relacion con las causales de impedimento y
PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO recusacion que declaran los servidores publicos de la Fiscalia General de la Nacién de acuerdo con
lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Esta
Aceptacion o rechazo de la recusacion X PDF retencién contempla cinco (5) afios para responder para responder a posibles acciones disciplinarias
segun lo estipulado en el articulo 89 del Decreto Ley numero 020 de 2014, que establece lo
concerniente a la conformacion de la comision de carrera especial de la Fiscalia General de la
Autos X Nacion. El tiempo de retenciéon se cuenta a partir de la Resolucién o Auto definitorio del caso
Finalizados los tiempos de retencion se propone su eliminacion, considerando que no tienen valores
Comunicacion y notificacion X PDF secundarios y los procesos de impedimento y reposicién se resuelven en las evaluaciones de
desempefio que se consolidan en la Historia Laboral de los servidores publicos. La eliminacion se
llevara a cabo aplicando la técnica de picado para los documentos en soporte papel, conforme a lo
Impedimento X PDF establecido por la entidad a través del Plan del Sistema de Gestion Ambiental. Para los documentos
en soporte electronico, se recomienda el uso de métodos de borrado seguro, como
desmagnetizacion, destruccion fisica del medio de almacenamiento o sobreescritura. Este proceso
Recusacion X PDF estard a cargo de la dependencia responsable de la administracion del archivo central, la
Subdireccién Nacional de Gestion Documental, con el acompafiamiento de la Subdireccion de
» Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y la Direccion de Control Interno o quien

Resolucién X cumpla esa funcion.

Traslado de la recusacion X PDF

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.
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1 4 X Serie documental que contiene documentos de los procesos de reposicion y apelacion para la
30700 81 RECURSOS DE REPOSICION Y APELACION PARA evaluacion del desempefio laboral en la carrera especial de la Fiscalia General de la Nacion
LA EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL registrando los mecanismos de revisién y correccion de evaluaciones de desempefio de los
empleados. Esta retencion contempla cinco (5) afios para responder para responder a posibles
acciones disciplinarias seguln lo estipulado en el numeral 3 del articulo 70 del Decreto Ley ntimero
Autos X PDF 020 de 2014, que establece lo concerniente a la conformacion de la comisién de carrera especial de
la Fiscalia General de la Nacion. El tiempo de retencion se cuenta a partir de la Resolucién o Auto
definitorio del caso. Finalizados los tiempos de retenciéon se propone su eliminacioén, considerando
que no tienen valores secundarios y los procesos de reposicion y apelaciéon se resuelven en las
Constancia de cumplimiento X PDF evaluaciones de desempefio que se consolidan en la Historia Laboral de los servidores publicos La
eliminacién se llevara a cabo aplicando la técnica de picado para los documentos en soporte papel,
conforme a lo establecido por la entidad a través del Plan del Sistema de Gestién Ambiental. Para
. . . los documentos en soporte electronico, se recomienda el uso de métodos de borrado seguro, como
Constancia de ejecutoria X PDF desmagnetizacion, destruccion fisica del medio de almacenamiento o sobreescritura. Este proceso
estard a cargo de la dependencia responsable de la administracion del archivo central, la
Subdireccién Nacional de Gestion Documental, con el acompafiamiento de la Subdireccion de
Notificacio L Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y la Direcciéon de Control Interno o quien
otificacion o comunicacion X PDF cumpla esa funcion.
Recurso de apelacion X PDF
Recurso de reposicion X PDF
Resolucion X PDF
30700 89 REGISTROS PUBLICOS DE INSCRIPCION DE 1 4 X SETTe gocumentar que Tegrstra contiene [0S doCUmentos de 1as aistintas actuanzacionss en reracior
CARRERA ESPECIAL con I_a inclusion _o_modlﬂcacnon 9 por la |’nc_orpora0|on gn ot!'o empleo, comisiones de personal o por
el retiro del servicio de los servidores publicos de la Fiscalia que ostenten derechos de carrera una
Registro Publico de Inscripcién de la Carrera Especial XLSX vez superado el perlod_c? de prueba despues de su _nombramlento mediante concurso de ingreso _o de
ascenso. Esta retencion contempla cinco (5) afios para responder para responder a posibles
acciones disciplinarias segun lo estipulado en el articulo 52 y 53 del Decreto Ley numero 020 de
2014, que establece lo concerniente a la conformacion de la comisién de carrera especial de la
Solicitud de Inscripcion o Actualizacién X PDF Fiscalia General de la Nacion El tiempo de retencion se cuenta a partir de la respuesta a las
solicitudes de Inscripcion o Actualizacién. Finalizados los tiempos de retencién se propone su
eliminacién, considerando que no tienen valores secundarios y que las actualizaciones constan en
Certificaciones de Inscripcién en Carrera X PDF las certificaciones de Registro Publico de la Carrera Especial que se consolidan en la Historia
Laboral de los servidores publicos. La eliminacién se llevara a cabo aplicando la técnica de picado
para los documentos en soporte papel, conforme a lo establecido por la entidad a través del Plan del
Respuestas a las Solicitudes de Inscripciéon o Sistema de Gestion Ambiental. Para los documentos en soporte electrénico, se recomienda el uso de
Actualizacion X PDF métodos de borrado seguro, como desmagnetizacion, destruccion fisica del medio de
almacenamiento o sobreescritura. Este nroceso estard a carao de la denendencia responsable de la |
CONVENCIONES: P=PAPEL EL=ELECTRONICO / C=CONSERVACION E=ELIMINACION S=SELECCION / M=MICROFILMACION D =DIGITALIZACION / DDHH=DERECHOS HUMANOS DIH = DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO
[ [ [ [ | [ [ [ L
JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA SUBDIRECION NACIONAL DE GESTION DOCUMENTAL DIRECCION EJECUTIVA
Nombre: Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo: Cargo:
Firma: Firma: Firma:

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada.

Pégina 10 de 10



