REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETO LEY NUMERO 016 DE 2014

(Modificado por Decreto Ley 898 de 2017)
(enero 9)
Diario Oficial No. 49.028 de 9 de enero de 2014

Por el cual se modifica y define la estructura organica y funcional de la Fiscalia
General de la Nacion.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades extraordinarias que le confieren el literal a) del
articulo 1o de la Ley 1654 del 15 de julio de 2013,

CONSIDERANDO:
Que el Congreso de la Republica, mediante la Ley 1654 de 2013, revistio al Presidente
de la Republica de facultades extraordinarias para modificar y definir la estructura

organica y funcional de la Fiscalia General de la Nacion y sus servidores;

Que en el presente decreto ley se modifica y define la estructura organica y funcional
de la Fiscalia General de la Nacién.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 65 del Decreto Ley 898 de

2017, referencias normativas, en la presente integracibn se ajustan las
denominaciones de las dependencias conforme a la nueva estructura organizacional.

DECRETA:

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL.

En el presente decreto se establece la estructura organica
y funcional de la Fiscalia General de la Nacion.

(Modificado por el articulo 25 del Decreto Ley 898 de
2017). Para el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales, la Fiscalia
General de la Nacidn tiene la siguiente estructura:

1. Despacho del Fiscal General de la Nacion

1.1. Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema de Justicia
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1.2. Direccion de Politicas y Estrategia

1.2.1. Subdireccién de Politicas Publicas y Estrategia Institucional

1.2.2. Subdireccion de Politica Criminal y Articulacion

1.3. Direccion de Planeacion y Desarrollo

1.4. Direccion de Asuntos Juridicos

1.5. Direccion de Comunicaciones

1.6. Direccion de Asuntos Internacionales

1.7. Direccion de Control Interno

1.8. Direccion de Control Disciplinario

1.9. Direccion del Cuerpo Técnico de Investigacion (CTI)

1.10. Direccion de Proteccion y Asistencia

1.11. Direccion de Altos Estudios

1.12. Unidad Especial de Investigacibn para el desmantelamiento de las
organizaciones y conductas criminales responsables de homicidios y masacres, que
atentan contra defensores/as de derechos humanos, movimientos sociales o
movimientos politicos o que amenacen o0 atenten contra las personas que participen
en la implementacién de los acuerdos y la construcciéon de la paz, incluyendo las
organizaciones criminales que hayan sido denominadas como sucesoras del

paramilitarismo y sus redes de apoyo

(La creacidn y estructura de esta Unidad esta contenida en el Titulo I, articulos 2 al 24
del Decreto Ley 898 de 2017 — Ver suplemento)

2. Despacho del Vicefiscal General de la Nacion
2.1. Delegada contra la Criminalidad Organizada

2.1.1. Direcciébn de Apoyo a la Investigacion y Analisis contra la Criminalidad
Organizada

2.1.2.. Direccion Especializada contra las Organizaciones Criminales

2.1.3. Direccion Especializada contra la Corrupcion

2.1.4. Direccién Especializada contra el Narcotréafico

2.1.5. Direccién Especializada contra las Violaciones a los Derechos Humanos
2.1.6. Direccion de Justicia Transicional

2.2. Delegada para las Finanzas Criminales

2.2.1. Direccion Especializada contra el Lavado de Activos
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2.2.2. Direccion Especializada de Extincion del Derecho de Dominio

2.2.3. Direccion Especializada de Investigaciones Financieras

2.3. Delegada para la Seguridad Ciudadana

2.3.1. Direccién de Atencion al Usuario, Intervencion Temprana y Asignaciones
2.3.2. Direcciones Seccionales

2.3.2.1. Seccion de Fiscalias y de Seguridad Ciudadana

2.3.2.2. Seccion de Policia Judicial

2.3.2.3. Seccion de Atencion al Usuario

2.3.3. Direccién de Apoyo a la Investigacion y Analisis para la Seguridad Ciudadana
3. Direccion Ejecutiva

3.1. Subdireccion de Talento Humano

3.2. Subdireccién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
3.3.  Subdireccion de Gestion Contractual

3.4. Subdireccion Financiera

3.5. Subdireccion de Bienes

3.6. Subdireccion de Gestion Documental

3.7. Subdireccion de Apoyo a la Comision de Carrera Especial de la Fiscalia
General de la Nacion

3.8. Subdirecciones Regionales de Apoyo
4. Organos y Comités de Asesoria y Coordinacion
5. Entidades Adscritas

5.1. Establecimiento Publico -Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses

PARAGRAFO. El Fiscal General de la Nacién podra organizar, de acuerdo con las
necesidades del servicio, el funcionamiento de las Direcciones Seccionales y
determinar las Secciones de Fiscalias y Seguridad Ciudadana, Secciones de Policia
Judicial y Secciones de Atencion al Usuario, que se requieran para fortalecer la gestion
investigativa y mejorar la prestacion del servicio.

El Fiscal General de la Nacion, mediante resolucion, determinara el nimero de
Subdirecciones Regionales de Apoyo, su ubicacion, sede vy jurisdiccion, en
concordancia con las necesidades e intereses de la Entidad.
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DE LA DIRECCION DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION.

La
Direccion de la Fiscalia General de la Nacion estard a cargo del Fiscal General de la
Nacion, quien la ejercera con el apoyo del Vicefiscal General de la Nacién y los demas
servidores del nivel directivo.

. El Fiscal
General de la Nacién, ademas de las funciones especiales definidas en la Constitucion
Politica y en las demas leyes, cumplira las siguientes:

1. Formular y adoptar las politicas, directrices, lineamientos y protocolos para el
cumplimiento de las funciones asignadas a la Fiscalia General de la Nacién en la
Constitucion y en la ley.

2. Representar legalmente a la entidad.

3. Asumir las investigaciones y acusaciones que ordena la Constitucion y aquellas
que en razon de su naturaleza, importancia o gravedad ameriten su atencion personal.

4. Asignar al Vicefiscal y a los Fiscales las investigaciones y acusaciones cuando
la necesidad del servicio lo exija o la gravedad o la complejidad del asunto lo requiera.

5. Dirigir, coordinar y controlar el desarrollo de la funcion investigativa y acusatoria
contra los presuntos infractores de la ley penal, directamente o a través de sus
delegados.

6. Formular politicas y fijar directrices para asegurar el ejercicio eficiente y
coherente de la accion penal, las cuales, en desarrollo de los principios de unidad de
gestion y jerarquia, son vinculantes y de aplicacion obligatoria para todas las
dependencias de la entidad.

7. Formular, dirigir, definir politicas y estrategias de priorizacion para el ejercicio
de la actividad investigativa a cargo de la Fiscalia General de la Nacién, que tengan
en cuenta, entre otros, criterios subjetivos, objetivos, complementarios y en especial
el contexto de criminalidad social del area geografica que permitan establecer un
orden de atencion de casos con el fin de garantizar, en condiciones de igualdad
material, el goce efectivo del derecho fundamental de administracion de justicia. Para
el efecto podra organizar los comités que se requieran para decidir las situaciones y
los casos priorizados.

8. Otorgar, atribuciones transitorias a entes publicos que puedan cumplir
funciones de Policia Judicial, bajo la responsabilidad y dependencia funcional de la
Fiscalia General de la Nacion, cuando la necesidad del servicio lo exija, de
conformidad con la Constitucion y el Codigo de Procedimiento Penal.

9. Dirigir y coordinar, en los términos que sefiala la Constitucién y la ley, las
funciones de policia judicial que cumplan los distintos entes publicos de forma
permanente o transitoria.
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10. Dirigir la cooperacion técnica internacional con los distintos gobiernos,
organismos y agencias internacionales, entre otros, para adelantar los programas,
proyectos y actividades de la Fiscalia General de la Nacion.

11. Dirigir la cooperacion internacional para identificar o localizar bienes producto
del delito, que se encuentran ubicados en Colombia o en otros paises, directamente
0 a solicitud de otros gobiernos.

12.  Dirigir el intercambio de material probatorio, evidencias fisicas, pruebas y
demas informacion que se requieran en las investigaciones penales, especialmente
en los casos de nacionales involucrados en delitos cometidos en el exterior o
extranjeros en delitos en Colombia.

13. Ejercer las acciones y expedir los actos administrativos que en el proceso de
extradicién sean de competencia de la Fiscalia General de la Nacién, en coordinacion
con las dependencias competentes para el efecto.

14.  Dirigir y coordinar, en el marco de las competencias de la Fiscalia General de
la Nacién, la realizacion de actividades que permitan la atencion e investigacion
temprana de delitos y/o actuaciones criminales, dentro del marco de la Constitucion,
leyes estatutarias, el Derecho Internacional de los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario.

15.  Dirimir los conflictos administrativos que se presenten entre las direcciones de
la Fiscalia General de la Nacién y los de sus inferiores jerarquicos.

16. Impartir las directrices y lineamientos para dirimir los conflictos administrativos
gue se presenten al interior de la Fiscalia en el ejercicio de las funciones o en la
asignacion de investigaciones, y resolverlos directamente cuando lo estime pertinente.

17. Adoptar los protocolos para la organizacion y funcionamiento de los registros
que en materia de policia judicial administran los organismos con funciones de policia
judicial y para el Registro Unico de Asuntos de Policia Judicial de la Fiscalia General
de la Nacion.

18. Liderar y orientar la participacion de la Fiscalia General de la Nacion ante el
Congreso de la Republica.

19. Expedir reglamentos, protocolos, O6rdenes, circulares y manuales de
organizacién y procedimiento conducentes a la organizacion administrativa y al eficaz
desemperio de las funciones de la Fiscalia General de la Nacién.

20.  Aprobar el direccionamiento estratégico de la Fiscalia General de la Nacion y
enviarlo al Consejo Superior de la Judicatura para que sea consolidado con el plan de
la Rama Judicial.

21. Adoptar el plan estratégico de comunicacion interna y externa de la entidad.
22.  Nombrar y remover al Vicefiscal General de la Nacion y demas servidores
publicos de la Fiscalia General de la Nacién y decidir sobre sus situaciones

administrativas.

23. Declarar y proveer las vacancias definitivas y temporales del Director del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.
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24.  Conocer, instruir y fallar en segunda instancia, las actuaciones disciplinarias
contra los empleados de la entidad, y en Unica instancia los procesos disciplinarios
que se adelanten contra el Director de Control Disciplinario.

25.  Crear, conformar, modificar o suprimir secciones, departamentos, comités,
unidades y grupos internos de trabajo que se requieran para el cumplimiento de las
funciones a cargo de la Fiscalia General de la Nacién.

26.  Distribuir, trasladar y reubicar los empleos dentro de las plantas globales y
flexibles de la entidad y determinar sus funciones, de acuerdo con las necesidades del
servicio.

27. Las demas funciones asignadas por la Constitucion y la ley.

PARAGRAFO. El Fiscal General de la Nacion podra asignar en el Vicefiscal General
de la Nacion o en los delegados de la Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema de
Justicia, la investigacién y acusacion de los altos servidores que gocen de fuero
constitucional.

Asi mismo, en su condicion de nominador, el Fiscal General de la Nacion podra
delegar la facultad de expedir los actos administrativos relacionados con la aceptacion
de renuncias; la vacancia por abandono del cargo; el retiro por pensién de jubilacion
o invalidez absoluta, muerte o retiro forzoso motivado por la edad, el reintegro por
orden judicial y la facultad para declarar y proveer las vacancias temporales, las
situaciones administrativas, los movimientos de personal, las actuaciones y decisiones
disciplinarias de segunda instancia y la ejecucién de las sanciones disciplinarias
impuestas a servidores de la Fiscalia, por autoridad competente.

Igualmente, el Fiscal General de la Nacion podra delegar las funciones y competencias
gue estén atribuidas por la ley a su Despacho.

Es responsabilidad del Fiscal General de la Nacion vigilar el desarrollo de la
delegaciéon y podra reasumir las facultades delegadas cuando lo considere necesario.

DE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL FISCAL GENERAL
DE LA NACION.

. La Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema de Justicia cumplira las
siguientes funciones:

1. Investigar y acusar, si a ello hubiere lugar, a los servidores con fuero
constitucional, previa asignacion del Fiscal General de la Nacion.

2. Investigar y acusar, si a ello hubiere lugar, a los servidores con fuero legal, cuyo
juzgamiento esteé atribuido, en Unica instancia, a la Corte Suprema de Justicia.

3. Adelantar las investigaciones y acusaciones que le sean asignadas por el Fiscal
General de la Nacién y acusar a los responsables, si a ello hubiere lugar.

4. Ejecutar las directivas, directrices y orientaciones del Fiscal General de la
Nacion.
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5. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestion y de jerarquia,
prevalecera el criterio y la posicion de la Fiscalia sefialada por el Comité, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

6. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el @mbito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Subdireccion de
Planeacion.

7. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

8. Las deméas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.

(Modificado por el
articulo 26 Del Decreto 898 De 2017). La Direccion de Politicas y Estrategia cumplira
las siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacién en su participacion en el disefio de la
politica del Estado en materia criminal y en la presentacion de proyectos de ley al
respecto.

2. Asesorar en la definicién de politicas, lineamientos y estrategias dirigidos a la
operatividad, funcionalidad, continuidad y sostenibilidad del Sistema Penal.

3. Liderar los estudios y las investigaciones que sustenten la formulacion de la
politica en materia criminal.

4. Proponer al Fiscal General de la Nacion, politicas y directrices de interpretacion
y/o de orientacion para asegurar el ejercicio eficiente y coherente de la accion penal.

5. Impartir orientaciones para la ejecucion y aplicacion de las politicas publicas de
interés o con incidencia en la Entidad, de conformidad con los lineamientos del Fiscal
General de la Nacion.

6. Evaluar los resultados de la implementacion de las politicas publicas de interés
de la Fiscalia General de la Nacion y proponer los insumos para el ajuste y la
redefinicién de las mismas, en aras del cumplimiento de la mision institucional.

7. Dirigir, en coordinacién con las demas dependencias de la entidad, y con el
apoyo de la Direccion de Planeacion y Desarrollo, la elaboracion e implementacion del
direccionamiento estratégico y la prospectiva de la entidad.

8. Disefiar, con el apoyo de la Direccion de Planeacién y Desarrollo, la
metodologia para la elaboracion e implementacion de los planes de accion de las
dependencias de la Fiscalia General de la Nacion, asi como para el monitoreo de su
ejecucion.

9. Construir y aplicar, con el apoyo de la Direccion de Planeacién y Desarrollo, los
indicadores de seguimiento y evaluacion del desempefio misional de la Fiscalia
General de la Nacién y hacerlos publicos al menos una vez al afio, a través de un
informe de desempefio misional de la entidad.
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10.  Dirigir, en coordinacion con la Direccién de Planeacién y Desarrollo y la
Subdireccion de Tecnologia y Comunicaciones, la estrategia de datos de la entidad,
de tal forma que los procesos misionales y administrativos, el manejo y el analisis de
los datos, las aplicaciones computacionales y la infraestructura, estén alineados con
los objetivos estratégicos de la Fiscalia General de la Nacion.

11. Dirigir la adopcion de mecanismos de articulacion y de coordinacion con las
entidades involucradas en la ejecucion del Sistema Penal.

12. Disefar y proponer mecanismos de mediacion y programas de justicia
restaurativa.

13.  Dirigiry coordinar la implementacién y ejecucion de mecanismos de articulacion
y colaboracion entre la Fiscalia General de la Nacion y las diferentes Entidades
publicas nacionales y privadas, que puedan prestar apoyo en el desarrollo de las
funciones de la Fiscalia General de la Nacion.

14. Asesorar a las demés dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en el
desarrollo de las funciones relacionadas con los temas de competencia de la
Direccion.

15. Disefar e implementar planes y proyectos para la aproximacion estratégica a
la carga laboral de la entidad, incluyendo la politica de priorizacion de la persecucion
penal.

16. Proponer, para adopcion del Fiscal General de la Nacién, protocolos para la
investigacion y el ejercicio de la accion penal.

17. Proyectar para el Fiscal General de la Nacion, los instructivos o reglamentos
gue le corresponda expedir en desarrollo del principio de unidad de gestion y jerarquia,
qgue aplicara para todas las unidades y dependencias de la Fiscalia General de la
Nacion.

18. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

19. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

20. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o Vicefiscal General de la Nacion.

(Modificado por el articulo 27 Decreto Ley 989 de 2017). La
Subdireccion de Politicas Publicas y Estrategia Institucional cumplira las siguientes
funciones:

1. Analizar la informacion sobre el comportamiento delictivo del pais y adelantar
estudios e investigaciones que apoyen al Fiscal General de la Nacién en su
participacion en la formulacién de la politica del Estado en materia criminal y en la
elaboracion de proyectos de ley que se presenten al Congreso de la Republica.

2. Proponer los lineamientos, directrices de interpretacion y/o de orientacion, para
la ejecucion y aplicacion de las politicas publicas de interés o incidencia en la Fiscalia
General de la Nacion.
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3. Proponer las estrategias para la implementacion transversal de un enfoque
diferencial en las politicas internas y publicas fomentadas en la Fiscalia General de la
Nacion.

4. Hacer seguimiento al interior de la Fiscalia General de la Nacion de la ejecucion
e implementacion de la politica en materia criminal y prevencion del delito y las demas
gue tengan incidencia en el cumplimiento de las funciones de la Entidad.

5. Apoyar el estudio y andlisis de los proyectos de ley que se presenten en temas
de interés para la Fiscalia General de la Nacion.

6. Realizar diagnosticos de la normativa vigente que incidan en el disefio y
cumplimiento de las politicas instauradas al interior de la Fiscalia y proponer nuevas
iniciativas legislativas o modificaciones a las mismas cuando a ello haya lugar.

7. Proponer estrategias y acciones para la implementacion y ejecucion de la
politica publica en la Fiscalia General de la Nacion.

8. Elaborar e implementar los planes de accién en el &mbito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

9. Asesorar a las demas dependencias de la Fiscalia General de la Nacién en los
temas de competencia de la Subdireccién.

10. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

11. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion, el Vicefiscal General de la Nacién o por el Director de Politicas y
Estrategia.

(Adicionado por el articulo 28 del Decreto Ley 898 de 2017). La Subdireccion de
Politica Criminal y Articulacion cumplird las siguientes funciones:

1. Disefiar y aplicar mecanismos que permitan intercambio de informacion,
colaboracién y actuaciones conjuntas entre la Fiscalia General de la Nacion y las
diferentes Entidades nacionales publicas y privadas que puedan prestar apoyo en el
desarrollo de las funciones de la Fiscalia General de la Nacion.

2. Elaborar proyectos de ley que por iniciativa del Fiscal General de la Nacion se
presenten al Congreso de la Republica en materia de politica criminal.

3. Unificar criterios y procedimientos internos para la articulacion de la Fiscalia
General de la Nacién con las Entidades que desarrollan funciones o actividades que
inciden en su mision institucional.

4. Generar y participar en espacios de coordinacion y articulacion con los
organismos y Entidades que puedan prestar apoyo en el desarrollo de las funciones
de la Fiscalia General de la Nacion.

5. Asesorar a las demas dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en la
ejecucion de los lineamientos y directrices para la articulacion de éstas con los
organismos y Entidades que cumplan funciones o actividades que incidan en la mision
de la Entidad.




DECRETO NUMERO 016 DE 2014 HOJA No _10

6. Identificar las problematicas del Sistema Penal Acusatorio y proponer y
adelantar acciones de solucién a las mismas.

7. Proponer estrategias e impartir lineamientos para utilizar de manera eficiente
los recursos a disposicion del Sistema Penal para alcanzar éptimos resultados.

8. Generar, proponer y participar en espacios de coordinacion y articulacién con
los organismos y Entidades involucradas en la ejecucién del Sistema Penal
Acusatorio, con el fin de hacerlo eficiente y operativo.

9. Diseflar mecanismos para que los fiscales, en forma coordinada con los jueces
de control de garantias, efectien la recoleccion y preservacion de evidencias que
puedan servir como pruebas anticipadas en el proceso.

10. Fomentar la cooperacion y el intercambio de informacion con las Entidades
publicas para dinamizar y responder a las necesidades que plantea el Sistema Penal
Acusatorio.

11. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

12. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

13. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion, Vicefiscal General de la Nacion o por el Director de Politica y Estrategia.

(Modificado
articulo 29 del Decreto Ley 898 de 2017). La Direcciéon de Planeacion y Desarrollo
cumplird las siguientes funciones:

1. Disefiar, planificar y adoptar un modelo de gestion, seguimiento y evaluacion
en la Fiscalia General de la Nacion.

2. Elaborar, desarrollar y controlar el cumplimiento de las directrices y
lineamientos del Sistema de Gestidn Integral de la Fiscalia General de la Nacion.

3. Coordinar y hacer seguimiento a la aplicacion de las politicas, metodologias y
los protocolos adoptados por la Fiscalia General de la Nacién.

4. Apoyar la elaboracion del plan estratégico y la prospectiva de la Fiscalia 'y, una
vez aprobado, asesorar su implementacion y hacerle seguimiento en lo de su
competencia.

5. Adelantar los estudios sobre la organizacion y funcionamiento de la Entidad y
proponer los ajustes a la estructura, a la planta de personal y a las escalas salariales.

6. Dirigir y monitorear la implementacion de la arquitectura institucional en la
Fiscalia General de la Nacion.

7. Definir directrices, metodologias, instrumentos y procedimientos para el
seguimiento y la evaluacion de planes, programas y proyectos de la Fiscalia General
de la Nacion.
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8. Apoyar a la Direccion de Politicas y Estrategia, en el disefio de la metodologia
para la elaboracion e implementacion de los planes de accion de las dependencias de
la Fiscalia General de la Nacion, asi como para el monitoreo de su ejecucion.

9. Apoyar a la Direccion de Politicas y Estrategia, en la construccion y aplicacién
de los indicadores de seguimiento y evaluacion de desempefio misional de la Fiscalia
General de la Nacion y hacerlos publicos al menos una vez al afio, a través de un
informe de desempefio misional de la entidad.

10. Realizar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y viabilizar las
modificaciones a que haya lugar ante las autoridades competentes.

11. Gestionar la formulacion y evaluacion de los proyectos de inversion, en
coordinacion con las demas dependencias de la Fiscalia y tramitar su inclusion en el
Banco Nacional de Programas y Proyectos.

12. Elaborar, en coordinacion con la Direccidbn Ejecutiva y con las demas
dependencias de la Entidad, el Anteproyecto Anual de Presupuesto, y monitorear su
ejecucion.

13. Asesorar a las diferentes dependencias de la Entidad en la formulacion de
planes, proyectos y programas de inversion y presentarlos ante las instancias
correspondientes para su aprobacion.

14. Asesorar en el proceso de administracion del riesgo de la Entidad y consolidar
el mapa de riesgos institucional con la informacion que le brinden los lideres de los
procesos.

15. Establecer, en coordinacion con las dependencias de la Fiscalia General de la
Nacion, los indices e indicadores necesarios para un adecuado control de la gestion
y de los planes de accion de la Entidad.

16. Asesorar, consolidar y acompafar a las diferentes areas en la elaboracion y
actualizacion de la documentacion del Sistema de Gestion Integral de la Fiscalia
General de la Nacion.

17. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada.

18. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestién Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

19. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién.

(Modificado por el articulo
30 del Decreto Ley 898 de 2017). La Direccion de Asuntos Juridicos cumplira las
siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion, en la definicion y formulacion de
politicas, lineamientos y directrices de interpretacion en los temas constitucionales y
legales que afecten o involucren los objetivos misionales de la Fiscalia General de la
Nacion.

2. Apoyar, en el marco de sus competencias, a la Direccion de Politicas y
Estrategia en el andlisis de la informacion juridica que se requiera para sustentar la
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formulacion de la politica en materia criminal, en desarrollo de las competencias
constitucionales y legales atribuidas a la Fiscalia General de la Nacion.

3. Asesorar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en asuntos
juridicos y emitir los conceptos a que haya lugar.

4. Revisar los documentos asignados por el Despacho del Fiscal General de la
Nacion.
5. Proponer directrices y estrategias de defensa en las acciones constitucionales

y demandas de constitucionalidad que impacten los asuntos de la Fiscalia General de
la Nacién, para ser adoptadas por el Fiscal General.

6. Apoyar el estudio y andlisis de constitucionalidad de los proyectos de ley
relacionados con los objetivos, mision y funciones de la Fiscalia General de la Nacién.

7. Dirigir e implementar la relatoria de jurisprudencia de interés y que se requiera
para el cumplimiento de las funciones de la Entidad.

8. Hacer seguimiento al trdmite de los proyectos de ley y actos legislativos que
cursen ante el Congreso de la Republica y que tengan incidencia en la Entidad.

9. Representar a la Fiscalia General de la Nacion, mediante poder conferido por
el Fiscal General o por quien este delegue, en los procesos judiciales, extrajudiciales,
prejudiciales y administrativos en que sea parte la Entidad.

10. Proponer acciones y estrategias de defensa judicial en las que la Fiscalia sea
parte.

11. Dirigir, coordinar, asesorar y realizar las acciones necesarias para dar
cumplimiento a las sentencias y conciliaciones.

12. Proyectar los actos administrativos para el reconocimiento y pago de las
sentencias y conciliaciones, de acuerdo con la liquidacion que adelante la
Subdireccion Financiera.

13.  Gestionar la recuperacion de dinero, bienes muebles e inmuebles a favor de la
Entidad, a través del proceso coactivo.

14. Mantener la unidad de criterio juridico en la Entidad en la interpretaciéon y
aplicacion de la ley para la prevencion del dafio antijuridico.

15. Delegar en las coordinaciones y jefaturas de departamento, que para el efecto
cree el Fiscal General de la Nacion, las funciones de su competencia.

16. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

17. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

18. Las demdas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.
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(Modificado por articulo 31
Decreto Ley 898 de 2017). La Direccion de Comunicaciones cumplira las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la definicidén de politicas, estrategias,
planes, programas y proyectos de comunicacion interna y externa.

2. Asesorar al Fiscal General de la Nacion y a las deméas dependencias de la
entidad en la promocién y posicionamiento de la imagen corporativa y el
fortalecimiento de la identidad institucional.

3. Dirigir los procesos de comunicacion institucional internos y externos.

4. Dirigir, bajo los criterios y lineamientos del Fiscal General de la Nacion, las
relaciones de la Entidad con los medios de comunicacion, 5. Disefiar y ejecutar el plan
estratégico de comunicacion interna y externa de la entidad.

6. Definir el protocolo para la logistica de los eventos y actividades institucionales
determinadas por el Fiscal o el Vicefiscal General de la Nacién y en las que participe
el Fiscal General de la Nacion.

7. Proponer estrategias de divulgacion que permitan brindar informacion acerca
de los servicios que presta la entidad y las actividades que realiza la Fiscalia General
de la Nacion.

8. Monitorear y analizar permanentemente la informacion generada por los
principales medios de comunicacion del pais y preparar informes.

9. Autorizar los contenidos a publicar en los medios de la entidad escritos,
audiovisuales, en la pagina web, en la intranet o en cualquier otro medio, con el apoyo,
en los casos que se requieran, de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacion y
de las Comunicaciones.

10. Impartir lineamientos para el uso de la imagen institucional, entre otros, en los
documentos impresos, audiovisuales, digitales y virtuales.

11. Asesorar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en los temas
de competencia de la Direccion.

12. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

13. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

14. Las demdas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.

(Modificado por el
articulo 32 Decreto Ley 898 de 2017). La Direccion de Asuntos Internacionales
cumplira las siguientes funciones:




DECRETO NUMERO 016 DE 2014 HOJA No _14

1. Atender los requerimientos de las autoridades competentes en materia de
cooperacion técnica y judicial internacional, bajo los lineamientos y directrices
impartidos por el Fiscal General de la Nacién.

2. Gestionar, coordinar y hacer seguimiento al intercambio de material probatorio,
evidencias fisicas, pruebas y demas informacidn que requieran los distintos gobiernos
y agencias internacionales en investigaciones penales sobre nacionales fallecidos o
implicados en delitos cometidos en el exterior o extranjeros fallecidos o implicados en
delitos en Colombia, bajo las directrices del Fiscal General de la Nacion y de
conformidad con los tratados y convenios aprobados y ratificados por Colombia.

3. Adelantar a instancias del Fiscal General de la Nacion, los tramites
administrativos que en materia de extradicion se requieran.

4. Llevar el registro sobre el estado de las investigaciones referentes a la violacion
de Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario y atender
los requerimientos que sobre esta materia formulen los organismos gubernamentales
y no gubernamentales nacionales e internacionales.

5. Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos internacionales
adquiridos por Colombia en las areas de competencia de la Fiscalia General de la
Nacion, en especial, a los tratados o convenios sobre Derechos Humanos, Derecho
Internacional Humanitario y Derecho Penal Internacional.

6. Canalizar los requerimientos de las dependencias de la Fiscalia General de la
Nacién en temas relacionados con cooperacion internacional, asesorarlas y brindarles
el acompafiamiento que requieran en la materia,

7. Gestionar y coordinar, bajo los lineamientos del Fiscal General de la Nacion, la
cooperacion técnica internacional con los distintos gobiernos y agencias
internacionales para el desarrollo de los programas, proyectos y actividades que
requiera la Fiscalia General de la Nacion.

8. Gestionar, bajo los lineamientos del Fiscal General de la Nacién, la cooperacion
internacional para identificar o localizar bienes producto del delito, que se encuentran
ubicados en Colombia o en otros paises, directamente o a solicitud de otros gobiernos.

9. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

10. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

11. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién.

La Direccién de Control
Interno cumplira las siguientes funciones:

1. Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del Sistema de Control
Interno de la Fiscalia General de la Nacion.

2. Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido dentro
de la entidad y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones de todos
los cargos y en particular, de aquellos que tengan responsabilidad de mando.
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3. Verificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la
Fiscalia General de la Nacion se cumplan por los responsables de su ejecucion.

4. Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las actividades
de la Fiscalia General de la Nacion, estén adecuadamente definidos, sean apropiados
y Se mejoren permanentemente.

5. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
planes, programas, proyectos y metas de la Fiscalia General de la Nacion y
recomendar los ajustes necesarios.

6. Asesorar en la elaboracion de la metodologia para la identificacion del riesgo y
hacer seguimiento a las acciones para la mitigacion de los mismos.

7. Proponer politicas o estrategias para la administracion del riesgo que permitan
desarrollar o fijar acciones efectivas de control.

8. Evaluar la existencia y efectividad de los controles establecidos por los lideres
de los procesos para el desarrollo de sus funciones y competencias.

9. Fomentar la cultura del autocontrol que contribuya al mejoramiento continuo en
el cumplimiento de la mision institucional.

10. Evaluary verificar la aplicacion de los mecanismos de participacion ciudadana,
que en desarrollo del mandato constitucional y legal, disefie la Fiscalia General de la
Nacion.

11. Realizar el seguimiento y evaluacion a la gestion y resultados de las
dependencias de la Fiscalia General de la Nacion, presentar los informes, recomendar
las acciones de mejora a que haya lugar y verificar su cumplimiento

12.  Publicar un informe pormenorizado del estado del control interno de la Fiscalia
General de la Nacion, en la pagina web, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011y en las
normas que la modifiquen o adicionen.

13. Hacer seguimiento a las dependencias encargadas de atender a las victimas y
usuarios y rendir al Fiscal General de la Nacion un informe semestral.

14. Asesorar al Fiscal General de la Nacién en las relaciones institucionales y
funcionales con los organismos de control.

15. Impartir los lineamientos y directrices para el cumplimiento de las funciones de
control interno en las Direcciones Seccionales.

16. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

17. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

18. Las demas que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién.
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. La Direccién de Control
Disciplinario cumplira las siguientes funciones:

1. Conocer, instruir y fallar en primera instancia, las actuaciones disciplinarias
contra los empleados de la entidad. Para el efecto podra comisionar la practica de
pruebas a otro servidor publico de igual o inferior categoria de la misma entidad,
incluidos los empleados que cumplen funciones de policia judicial de la Fiscalia
General de la Nacion.

2. Llevar el registro de sanciones impuestas a los servidores de la Fiscalia
General de la Nacién e informar a la Subdireccion de Talento Humano, para la toma
de las decisiones administrativas a que haya lugar.

3. Coordinar las politicas, planes y programas de prevencion y orientacion que
minimicen la ocurrencia de conductas disciplinarias.

4. Fijar procedimientos operativos para garantizar que los procesos disciplinarios
se desarrollen dentro de los principios de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad
y publicidad, para salvaguardar el derecho de defensa y el debido proceso.

5. Informar oportunamente a la Division de Registro de la Procuraduria General
de la Nacién, sobre la imposicién de sanciones a los empleados de la Fiscalia General
de la Nacion.

6. Poner en conocimiento de los organismos de vigilancia y control la comisién de
hechos presuntamente irregulares que surjan del proceso disciplinario.

7. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

8. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacién.

9. Las demds que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.

10.  Verificar que todos los empleados de las distintas unidades y dependencias de
la Fiscalia General de la Nacién apliquen estrictamente los criterios e instrucciones
gue imparta el Fiscal General en desarrollo del articulo 251 de la Constitucién Politica
y aplicar el régimen sancionatorio cuando sea el caso. (Adicionado por el articulo 33
del Decreto Ley 898 de 2017)

(Adicionado articulo 34 Decreto —Ley 898 de 2017). La Direccion del Cuerpo
Técnico de Investigacion (CTI) cumplira las siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion y al Vicefiscal General de la Nacion en
la formulacion de politicas, estrategias, directrices y lineamientos para el ejercicio de
las actividades investigativas y la funcion de policia judicial.

2. Asesorar al Fiscal General de la Nacion y al Vicefiscal General de la Nacion en
la direccién y coordinacion de las funciones de policia judicial que cumplen de manera
permanente o transitoria otros organismos y personas naturales o juridicas.
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3. Planear, dirigir y controlar, en coordinacién con el Vicefiscal General de la
Nacion, las funciones de policia judicial de los grupos que conforme la Direccion para
adelantar las investigaciones.

4. Asesorar y apoyar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en
materia de investigacion criminal, servicios forenses y de genética y en la
administracion de informacion técnica y judicial que se requiera para la investigacion
penal.

5. Dirigir y coordinar el andlisis criminal para apoyar el cumplimiento de las
funciones de la Fiscalia General de la Nacion.

6. Asesorar, en el marco de sus competencias, las actuaciones que adelanten las
dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en el ejercicio de sus funciones,
cuando estas lo requieran.

7. Administrar y mantener actualizado el Registro Unico de Asuntos de Policia
Judicial de la Fiscalia General de la Nacién, de acuerdo con los protocolos adoptados
por el Fiscal General de la Nacion.

8. Dirigir y coordinar, dentro del &mbito de su competencia, el intercambio de
informacion entre los distintos organismos de investigacion, de seguridad e
inteligencia a nivel nacional e internacional, para la programacion y el desarrollo de
operaciones contra la delincuencia, y bajo las directrices del Fiscal General de la
Nacion. Cuando se trate de organismos internacionales, el intercambio se realizara en
coordinacion con la Direccion de Asuntos Internacionales.

9. Dirigir e implementar, en el desarrollo de sus competencias, las politicas de
aseguramiento y cadena de custodia de los elementos materiales probatorios y
evidencia fisica.

10. Dirigir, administrar y controlar en el marco de la Constitucion y la Ley, el sistema
de interceptacion de las comunicaciones que ordene la Fiscalia General de la Nacion.

11. Administrar las bodegas y los almacenes generales y transitorios de evidencias
de la Fiscalia General de la Nacion.

12. Liderar y prestar apoyo técnico-cientifico en coordinacion con los demas
organismos de policia judicial, en ausencia del Instituto de Medicina Legal y Ciencias
Forenses.

13.  Dirigir, coordinar y controlar en el desarrollo de las funciones que cumplen los
servidores y las dependencias 0 grupos a su cargo, la incorporacion y aplicacion de
politicas publicas, estrategias, metodologias, protocolos de investigacion, servicios
forenses y de genética, que adopte el Fiscal General de la Nacion.

14.  Dirigir y coordinar los grupos de trabajo que se conformen para el cumplimiento
de las funciones y competencias de la Direccion.

15. Proponer, en coordinacién con las dependencias que cumplan funciones de
policia judicial, las metodologias y protocolos de investigacion, para aprobacion del
Fiscal General de la Nacion.

16. Asesorar, en el marco de sus competencias, a la Direccion de Politicas y
Estrategia en el anadlisis de la informacibn que se requiera para sustentar la
formulacion de la politica en materia criminal.
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17. Consolidar, analizar y clasificar la informacibn de las investigaciones
adelantadas por los servidores, dependencias y grupos de trabajo que estén bajo su
dependencia, y remitirla a la Direccion de Politicas y Estrategia.

18.  Proponer, liderar y mantener canales de comunicacion y coordinacion con las
dependencias misionales de la Entidad, en especial con las que cumplan funciones
de policia judicial, o relacionadas con esta.

19. Administrar los laboratorios de la Fiscalia General de la Nacion a nivel nacional
e implementar y proponer los protocolos para su funcionamiento.

20. Dirigir, controlar y evaluar el desempefio de la gestion de las dependencias de
investigaciones y criminalistica a su cargo.

21. Dirimir, de conformidad con la Constitucion y la Ley, los conflictos de
competencia que se presenten entre la Fiscalia General de la Nacion y los demas
organismos que desempefien funciones de Policia Judicial, en el dmbito de su
competencia.

22. Coordinar con otros organismos que ejerzan funciones de policia judicial la
definicion e implementacién de mecanismos de articulacion que racionalicen y eviten
la duplicidad de esfuerzos en el desarrollo de la investigacion penal, asi como para la
formulacion de politicas en la materia, a partir del analisis de la informacion.

23. Elaborar e implementar los planes de accion en el @mbito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

24.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

25. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion.

(Adicionado
articulo 35 Decreto Ley 898 de 2017). La Direccién de Proteccion y Asistencia cumplira
las siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la formulacion y definiciébn de
politicas en materia de proteccion y asistencia social para servidores de la Fiscalia,
victimas, testigos y demas intervinientes en el proceso penal, cuando estos se
encuentren en riesgo 0 amenaza de sufrir agresion a sus derechos, por causa de la
intervencién en un proceso penal.

2. Dirigir y administrar el Programa de Proteccion a Testigos, Victimas,
Intervinientes en el Proceso y Funcionarios de la Fiscalia de que trata la Ley 418 de
1997 y las normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o reglamenten, para lo
cual podra requerir apoyo a la Policia Judicial de la Fiscalia General de la Nacion.

3. Organizar, en coordinacién con las dependencias competentes de la Fiscalia
General de la Nacion, la proteccion y el desarrollo de programas de asistencia a
victimas, testigos, servidores e intervinientes, en las investigaciones y procesos que
sean de conocimiento de la Fiscalia.

4. Desarrollar, implementar y controlar las medidas de proteccion, asi como los
programas de asistencia integral para las personas que hayan sido beneficiadas por
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parte del Programa de Proteccion a Testigos, Victimas, Intervinientes en el Proceso y
Funcionarios de la Fiscalia General de la Nacion.

5. Adelantar programas y proyectos interinstitucionales y gestionar la celebracion
de convenios o memorandos de entendimiento con otros programas de proteccion y
asistencia a extranjeros, en cumplimiento de los convenios internacionales de los que
hace parte el Estado Colombiano.

6. Brindar los esquemas de seguridad requeridos para el nivel directivo de la
Fiscalia General de la Nacién y Ex-fiscales Generales de la Nacion, su familia y sus
bienes, previo estudio de riesgos.

7. Incorporar enfoques diferenciales en las medidas de proteccidon
implementadas, que respondan a los lineamientos otorgados por la Direccién de
Politicas y Estrategia.

8. Dirigir, coordinar y controlar las actividades realizadas por los grupos de trabajo
que organice la Direccion en otras ciudades para el cumplimiento del objetivo del
programa.

9. Calificar el nivel de riesgo y evaluar, con autonomia, las medidas de proteccion
0 asistencia social, el nexo causal entre el riesgo y la participacion del testigo o la
victima dentro de la indagacién, investigacion o proceso penal; asimismo, decidira,
con autonomia, la vinculacion, desvinculacién o exclusion de los beneficiarios
Programa de Proteccibn a Testigos, Victimas, Intervinientes en el Proceso y
Funcionarios de la Fiscalia.

10. Llevar los registros de las personas beneficiarias del Programa de Proteccion a
Testigos, Victimas, Intervinientes en el Proceso y Funcionarios de la Fiscalia y
mantenerlos bajo estricta reserva.

11. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

12. Asesorar a las dependencias de la entidad en al ambito de su competencia.

13. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

14. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion.

(Adicionado articulo 36
Decreto Ley 898 de 2017). La Direccion de Altos Estudios cumplira las siguientes
funciones:

1. Coordinar con el Comité de Formacion y Capacitacion de la Fiscalia General
de la Nacion, la identificacién de las necesidades de capacitacion y la definicién de las
politicas que orienten la formulacion del plan institucional de formacion y capacitacion.

2. Formular el plan institucional de capacitacion y gestionarlo ante el Comité de
Formacion y Capacitacion.

3. Desarrollar los programas de educacion para el trabajo en la Fiscalia General
de la Nacion de acuerdo con los lineamientos de calidad de este sector de la
educacion.
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4. Ofrecer cursos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, con el fin
de satisfacer las necesidades de capacitacion y formacion de los servidores de la
Fiscalia.

5. Coordinar las alianzas y convenios con otros centros educativos nacionales o
internacionales y con agencias que ofrezcan iniciativas de formacion y capacitacion
de empleados y funcionarios de la Fiscalia en coordinacion con la Direccion de
Asuntos Internacionales, cuando se requiera.

6.  Apoyar la implementacion de programas de induccion y reinduccion de los
servidores de la Fiscalia.

7. Adelantar investigaciones académicas aplicadas que complementen las
actividades educativas de los cursos de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, o que permitan producir el conocimiento necesario para mejorar el
desempefio de las funciones de la Fiscalia General de la Nacion.

8. Desarrollar los programas de formacion sobre garantias de seguridad y lucha
contra las organizaciones y conductas criminales que pongan en riesgo la
implementacion o estabilidad del Acuerdo Final de Paz, dirigidos a los funcionarios de
Fiscalia General de la Nacion de acuerdo con pleno cumplimiento de los lineamientos
de calidad de este sector de la educacion.

9. Elaborar y mantener actualizado el registro de los discentes, de las
capacitaciones y de docentes de la Direccion.

10. Expedir las constancias sobre las capacitaciones impartidas, cuando le sean
requeridas.

11. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

12. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestién Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

13. Las demas que le asigne el Fiscal General de la Nacién o el Vicefiscal General
de la Nacion.

DE LAS FUNCIONES DEL VICEFISCAL.

El
Vicefiscal General de la Nacion cumplira las siguientes funciones:
1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la formulacion y ejecucion de las
politicas de la entidad.
2. Cumplir las funciones y competencias que le haya delegado el Fiscal General
de la Nacién y representarlo en las actuaciones en que haya sido designado.
3. Actuar como Fiscal Delegado en aquellos procesos o actuaciones judiciales
gue le asigne el Fiscal General de la Nacion.
4. Tramitar, resolver y decidir los asuntos en los que al Fiscal General de la Nacion

se le haya aceptado el impedimento o la recusacion para conocer de los mismos.
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5. Reemplazar al Fiscal General de la Nacion en sus ausencias temporales o
definitivas.

En las ausencias temporales no se requerira designacion especial, si se trata de una
ausencia definitiva, incluido el vencimiento del periodo, ejercera el cargo hasta cuando
el titular tome posesion del mismo.

6. Dirigir, liderar, coordinar y hacer seguimiento a los procesos y dependencias
misionales de la Fiscalia General de la Nacién adscritas a su Despacho, bajo los
lineamientos del Fiscal General de la Nacion y las politicas institucionales.

7. Coordinar y hacer seguimiento a los procesos de apoyo de las dependencias
de la Fiscalia General de la Nacidén adscritas a su Despacho.

8. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestién y de jerarquia,
prevalecerd el criterio y la posicién de la Fiscalia sefialada por el Comité, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

9. Asesorar al Fiscal General en la definicion de directrices y manuales de
mecanismos de mediacion y programas de justicia restaurativa, de conformidad con
lo establecido en la ley.

10. Adoptar e implementar mecanismos de mediacién y programas de justicia
restaurativa de conformidad con la ley.

11. Aplicar e implementar las politicas, protocolos, directivas, lineamientos y
orientaciones del Fiscal General y verificar su implementacion y cumplimiento en las
areas misionales.

12.  Presidir, directamente o mediante delegado, el Comité Nacional de Priorizacién
de Situaciones y de Casos que al interior de la Fiscalia General de la Nacion sea
conformado por el Fiscal General de la Nacién, para el cumplimiento de las funciones
de la entidad.

13.  Articular, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el Fiscal General de
la Nacion, el desarrollo y cumplimiento de las funciones de los comités de priorizacién
gue se conformen en los términos sefalados en el presente decreto ley.

14. Dirigir y coordinar, bajo los lineamientos e instrucciones impartidas por el Fiscal
General de la Nacion, las funciones de policia judicial que cumplan los distintos entes
publicos de forma permanente o transitoria, de conformidad con la Constitucion
Politica y la ley.

15.  Proponer los protocolos para la organizacion y funcionamiento de los registros
gue en materia de policia judicial administran los organismos con funciones de policia
judicial y para el Registro Unico de Asuntos de Policia Judicial de la Fiscalia General
de la Nacion.

16. Impartir directrices y lineamientos al interior de la Fiscalia para la operatividad
del Sistema Penal Acusatorio y propender por su articulacion y continuidad.
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17. Adoptar mecanismos de articulacién y de coordinacion con las entidades
involucradas en la ejecucion del Sistema Penal Acusatorio.

18. Impartir las directrices y lineamientos para la ejecucion de las acciones y
actividades a cargo del Programa de Proteccién a Testigos, Victimas, Intervinientes
en el Proceso y Funcionarios de la Fiscalia General de la Nacion.

19. Dirigir la cooperacion interinstitucional para el cumplimiento de las actividades
misionales de la Fiscalia General de la Nacion, bajo los lineamientos del Fiscal
General de la Nacion.

20. Actuar ante el Congreso de la Republica a nombre de la Fiscalia cuando asi lo
disponga el Fiscal General de la Nacion, y coordinar y hacer el seguimiento a la
participacion de la entidad ante esta instancia.

21. Dirimir, de conformidad con la Constitucion y la ley, los conflictos de
competencia que se presenten entre la Fiscalia General de la Nacion y los demas
organismos que desempefien funciones de Policia Judicial, en el ambito de su
competencia.

22.  Dirimir los conflictos administrativos que se presenten al interior de la Fiscalia
en el ejercicio de las funciones o en la asignacion de investigaciones, en los casos y
segun las directrices y lineamientos impartidos por el Fiscal General de la Nacion.

23. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

24.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

25. Las demés que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.

DE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL VICEFISCAL
GENERAL DE LA NACION.

(Modificado por articulo 37 Decreto Ley 898 de 2017).La Delegada contra la
criminalidad organizada cumplira las siguientes funciones:

1. Dirigir, coordinar y controlar, directamente o a través de sus fiscales delegados,
el desarrollo de la funcién investigativa y acusatoria en los ejes tematicos, casos y
situaciones que le sean asignados, segun los lineamientos de priorizacion y la
construccion de contextos, cuando haya lugar.

2. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestién y de jerarquia,
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prevalecerd el criterio y la posicion de la Fiscalia sefialada por el Comité, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

3. Dirigir y coordinar los grupos de trabajo, los departamentos y unidades que se
conformen para el cumplimiento de las funciones y competencias de la Direccion.

4. Dirigir, coordinar y controlar la incorporacion y aplicacion de politicas publicas
en el desarrollo de las actividades que cumplen los servidores, dependencias y los
grupos de trabajo que estén a su cargo, de acuerdo con los lineamientos y las
orientaciones que impartan las dependencias competentes.

5. Identificar y delimitar situaciones y casos susceptibles de ser priorizados y
proponerlos al Comité Nacional de Priorizacion de Situaciones y Casos.

6. Ejecutar los planes de priorizacion aprobados por el Comité Nacional de
Priorizacién de Situaciones y Casos en lo de su competencia.

7. Derogado por el articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2017.
8. Derogado por el articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2017.

9. Apoyar, en el marco de sus competencias, a la Direccion de Politicas Publicas
y Planeaciéon en el analisis de la informacién que se requiera para sustentar la
formulacién de la politica en materia criminal.

10. Mantener actualizada la informacion que se registre en los sistemas de
informacion de la entidad, en los temas de su competencia.

11. Consolidar, analizar y clasificar la informacién de las investigaciones y
acusaciones adelantadas por los servidores y grupos de trabajo a su cargo y remitirla
a la Direccion Nacional de Politicas Publicas y Planeacion,

12.  Dirimir, de conformidad con la Constitucion y la ley, los conflictos de
competencia que se presenten entre la Fiscalia General de la Nacion y los demas
organismos que desempefien funciones de Policia Judicial, en el ambito de su
competencia.

13.  Dirimir los conflictos administrativos que se presenten al interior de la Fiscalia
en el ejercicio de las funciones o en la asignacion de investigaciones, en los casos y
segun las directrices y lineamientos impartidos por el Fiscal General de la Nacion.

14. Asesorar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion que cumplen
funciones investigativas y acusatorias en los temas de su competencia.

15. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Subdireccion de
Planeacion.

16. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

17. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion.

18.  Dirigir, coordinar, articular y controlar el desarrollo de la funcion investigativa y
acusatoria en las Direcciones a su cargo, asi como en los casos y/o situaciones que
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le sean asignados, segun los lineamientos de priorizacion y la construccion de
contextos, cuando haya lugar. (Adicionado por el articulo 38 Decreto Ley 898 de 2017)

19. Articular y coordinar el desarrollo de las funciones de Policia Judicial, sin
perjuicio de la autonomia funcional con la que estas cuentan, en los asuntos a su
cargo. (Adicionado por el articulo 38 Decreto Ley 898 de 2017)

20. Disefiary aplicar mecanismos para que el desarrollo de las funciones de Policia
Judicial se adelante de manera articulada y coordinada, bajo los lineamientos y
directrices del Vicefiscal General de la Nacion en los asuntos a su cargo. (Adicionado
por el articulo 38 Decreto Ley 898 de 2017)

21. Proponer, en coordinacion con la Direccion del Cuerpo Técnico de
Investigacion (CTI) y las demés dependencias de la Fiscalia General de la Nacion que
cumplan funciones de Policia Judicial Especializada, las metodologias y protocolos de
investigacion para aprobacion del Fiscal General de la Nacion. (Adicionado por el
articulo 38 Decreto Ley 898 de 2017)

22. Coordinar y hacer seguimiento a la gestidén y a la incorporacion y aplicacion de
politicas publicas, directivas, metodologias y protocolos que adopte el Fiscal General
de la Nacion para el desarrollo de las funciones de Policia Judicial, y presentar
informes periddicos y recomendaciones al Vicefiscal General de la Nacion.
(Adicionado por el articulo 38 Decreto Ley 898 de 2017)

(Adicionado por articulo 39 Decreto
Ley 898 de 2017). Son funciones de la Direccion de Apoyo a la Investigacion y Analisis
contra la Criminalidad Organizada:

1. Asesorar, acompafiar y apoyar casos o situaciones de competencia de la
Delegada, con el fin de consolidar una estrategia juridica e investigativa integral.

2. Realizar barras académicas con el fin de discutir problemas juridicos
doctrinales, jurisprudenciales y de casos, relevantes para el adecuado cumplimiento
de las funciones de la Delegada.

3. Realizar investigaciones analiticas y en contexto y excepcionalmente ejercer la
accion penal sobre casos o situaciones priorizados por el Comité Nacional de
Priorizacion de Situaciones y Casos o asignados por el Fiscal General de la Nacion.

4. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

5. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

6. Las demas que le sean asignadas por la ley, por la Delegada contra la
Criminalidad Organizada o por el Fiscal General de la Nacion o el Vicefiscal General
de la Nacion.

(Modificado
articulo 40 Decreto Ley 898 de 2017). Corresponde a la Delegada para las Finanzas
Criminales implementar y coordinar las actividades de investigacion y analisis criminal
de los hechos que revistan caracteristicas de delitos en materia econémica y
financiera, bien sea a nivel local, regional, nacional o transnacional. Entre otras,
adelantard las investigaciones de las siguientes formas de criminalidad: (i) financiacion
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del terrorismo, (ii) criminalidad financiera y bursétil, (iii) criminalidad tributaria y
aduanera (iv) lavado de activos y (v) extinciéon del derecho de dominio. Para tales
efectos cumpliré las funciones previstas en el articulo 17 del Decreto Ley 016 de 2014,
en lo de su competencia.

(Modificado por el articulo 41 del
Decreto Ley 898 de 2017). La Delegada contra la Criminalidad Organizada y la
Delegada para las Finanzas Criminales tendran las siguientes Direcciones
Especializadas:
A. Delegada contra la Criminalidad Organizada:
1. Direccion Especializada contra las Organizaciones Criminales
2. Direccién Especializada contra la Corrupcion
3. Direccion Especializada contra el Narcotrafico
4. Direccion de Justicia Transicional
5. Direccion Especializada contra las Violaciones a los Derechos Humanos.
B. Delegada para las Finanzas Criminales:
1. Direccion Especializada contra el Lavado de Activos.

2. Direccién Especializada de Extincion del Derecho de Dominio.

3. Direccion Especializada de Investigaciones Financieras.

(Modificado articulo 42 del Decreto Ley 898 de 2017).
Las Direcciones Especializadas cumpliran las siguientes funciones generales:

1. Dirigir, coordinar y adelantar las investigaciones y acusaciones que le sean
asignadas por recomendacion del respectivo comité de priorizacion o directamente
por el Fiscal General de la Nacion, segun los lineamientos de priorizacion y la
construccion de contextos, cuando haya lugar.

2. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestién y de jerarquia,
prevalecera el criterio y la posicion de la Fiscalia sefialada por el Comite, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

3. Implementar y aplicar las politicas publicas y directivas del Fiscal General de la
Nacioén en el desarrollo de las funciones que cumple la Delegatura respectiva.

4. Identificar y delimitar situaciones y casos susceptibles de ser priorizados y
presentarlos a la Delegatura respectiva.

5. Ejecutar los planes de priorizacion aprobados por el Comité Nacional de
Priorizacion de Situaciones y Casos en lo de su competencia.
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6. Suministrar a la Delegatura Respectiva la informacién de las investigaciones y
acusaciones adelantadas por su dependencia, debidamente consolidada y clasificada.

7. Asesorar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en los temas
especializados de su competencia.

8. Mantener actualizada la informacidbn que se registre en los sistemas de
informacion de la entidad, en los temas de su competencia.

9. Dar cumplimiento a las estrategias y mecanismos dados por la Delegada
respectiva para que el desarrollo de las funciones de la Dependencia se adelante de
manera coordinada y articulada.

10. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo.

11. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidon Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

12. Las demés que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion.

13.  Dirigir, coordinar y controlar la investigacion y judicializacion de las diversas
formas de delincuencia, bien sea a nivel local, regional, nacional o transnacional
incluidas las nuevas formas de criminalidad emergentes en el posconflicto.
(Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

14. Planear, ejecutar y controlar las funciones de policia judicial a cargo de la
Direccion Especializada en el &mbito de su competencia. (Adicionado por el articulo
43 del Decreto Ley 898 de 2017)

15. Asesorar y apoyar a las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en
materia de investigacion criminal y en la administracion de informacion técnica vy
judicial que se requiera para la investigacion penal, en los asuntos de su competencia.
(Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

16. Hacer andlisis criminal, en el ambito de su competencia, para apoyar el
cumplimiento de las funciones de la Fiscalia General de la Nacion. (Adicionado por el
articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

17. Crear y coordinar grupos especializados de investigacion en el ambito de su
competencia que respondan a las lineas de investigacion a su cargo, bajo los
lineamientos del Fiscal General de la Nacion. (Adicionado por el articulo 43 del
Decreto Ley 898 de 2017)

18.  Apoyar, en el marco de sus competencias las actuaciones que adelanten las
dependencias de la Fiscalia General de la Nacion en el ejercicio de sus funciones,
cuando estas lo requieran. (Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

19. Mantener actualizada la informacién en el Registro Unico de Asuntos de Policia
Judicial de la Fiscalia General de la Nacion, en los temas de su competencia.
(Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

20. Adelantar el intercambio de informacién entre los distintos organismos de
investigacion, de seguridad e inteligencia a nivel nacional e internacional y entre las
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distintas entidades publicas y privadas, para la programacion y el desarrollo de
operaciones contra la delincuencia, bajo las directrices del Vicefiscal General de la
Nacion. (Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

21. Implementar en el desarrollo de sus competencias las politicas de
aseguramiento y cadena de custodia de los elementos materiales probatorios y
evidencia fisica. (Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

22.  Dirigir, coordinar y controlar en el desarrollo de las funciones que cumplen los
servidores y las dependencias 0 grupos a su cargo, la incorporacién y aplicacién de
politicas publicas, estrategias, metodologias, protocolos de investigacion que adopte
el Fiscal General de la Nacion. (Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de
2017)

23. Mantener canales de comunicacion y coordinacion con la Direccion del Cuerpo
Técnico de Investigacion (CTI) y con las dependencias de la entidad, en especial con
las que cumplan funciones de policia judicial o relacionadas con esta. (Adicionado por
el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

24.  Dirigir, coordinar y adelantar las investigaciones y actuaciones en materia de
finanzas criminales que le sean asignadas por recomendacion del respectivo comité
de priorizacion o directamente por el Fiscal General de la Nacién, segun los
lineamientos de priorizacién y la construccidn de contextos, cuando haya lugar.
(Adicionado por el articulo 43 del Decreto Ley 898 de 2017)

(Modificado
Articulo 44 Decreto Ley 898 de 2017). La Delegada para la Seguridad Ciudadana
cumplira las siguientes funciones:

1. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar el ejercicio de las funciones a cargo de las
Direcciones Seccionales de la Fiscalia General de la Nacion.

2. Dirigir, coordinar y controlar la incorporacion y aplicacion de politicas publicas
en el desarrollo de las actividades que cumplen las Direcciones Seccionales de la
Fiscalia General de la Nacion, de acuerdo con los lineamientos y las orientaciones
que impartan las dependencias competentes.

3. Dirigir, coordinar y controlar el desarrollo de la funcién investigativa y acusatoria
en los casos y situaciones que le sean asignados y en los casos y situaciones a cargo
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de las Direcciones Seccionales, segun los lineamientos de priorizacion y la
construccion de contextos, cuando haya lugar.

4. Identificar y delimitar situaciones y casos de las Direcciones Seccionales que
sean susceptibles de ser priorizados a nivel nacional y proponerlos al Comité Nacional
de Priorizacion de Situaciones y Casos.

5. Hacer seguimiento a la ejecucién de los planes de priorizacion a cargo de las
Direcciones Seccionales.

6. Apoyar, en el marco de sus competencias, a la Direccion de Politicas Publicas
y Estrategia en el andlisis de la informacion que se requiera para sustentar la
formulacién de la politica en materia criminal.

7. Derogado por el articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2017.

8. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestion y de jerarquia,
prevalecerd el criterio y la posicidn de la Fiscalia sefialada por el Comité, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

9. Mantener actualizada la informaciébn que se registre, en los sistemas de
informacion de la entidad, en los temas de su competencia.

10. Consolidar y clasificar la informacion de las investigaciones y acusaciones
adelantadas por las Direcciones Seccionales y remitirla a la Direccion de Politicas
Pulblicas y Estrategia para la formulacion de la politica criminal, de la Fiscalia General
de la Nacion.

11. Dirimir, de conformidad con la Constituciéon y la Ley, los conflictos de
competencia que se presenten entre la Fiscalia General de la Nacion y los demas
organismos que desempefien funciones de Policia Judicial, en el dmbito de su
competencia.

12.  Dirimir los conflictos administrativos que se presenten al interior de la Fiscalia
en el ejercicio de las funciones o en la asignacion de investigaciones, en los casos y
segun las directrices y lineamientos impartidos por el Fiscal General de la Nacion.

13. Planear, dirigir, coordinar y controlar las funciones de analisis criminal y de
Policia Judicial de la Fiscalia General de la Nacidn a nivel seccional, a través de las
Direcciones Seccionales.

14. Adelantar el intercambio de informacion entre los distintos organismos de
investigacion, de seguridad e inteligencia a nivel nacional e internacional, para la
programacion y el desarrollo de operaciones contra la delincuencia a nivel seccional,
bajo las directrices del Vicefiscal General de la Nacion.

15. Velar porque en el desarrollo de las competencias de las Direcciones
Seccionales se apliquen las politicas de aseguramiento y cadena de custodia de los
elementos materiales probatorios y evidencia fisica.
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16.  Proponer, en coordinacion con las dependencias que cumplan funciones de
policia judicial en las seccionales de la Fiscalia General de la Nacion, metodologias y
protocolos de investigacion, para aprobacion del Fiscal General de la Nacion.

17.  Dirigir, coordinar, controlar, evaluar y hacer seguimiento a los procesos de
atencion a las victimas y usuarios.

18. Disefar e implementar estrategias dirigidas a fortalecer las investigaciones que
se adelanten contra los delitos que afecten la seguridad ciudadana, para lo cual podra
conformar grupos internos de trabajo, bajo los lineamientos del Fiscal General de la
Nacion.

19. Gestionar la aplicacion de sistemas de filtros en la recepcién de denuncias y
ordenes de trabajo, siguiendo los lineamientos del Fiscal General de la Nacion.

20. Dar lineamientos para la administracion del registro de antecedentes judiciales
gue debe llevar la Fiscalia General de la Nacion.

21. Realizar seguimiento y control a las Direcciones Seccionales de Fiscalia en el
cumplimiento de las directrices y orientaciones que en materia de apoyo a la gestion
imparta la Direccion Ejecutiva.

22. Mantener canales de comunicacion y coordinacién con las dependencias
misionales de la entidad.

23. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo.

24.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

25. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion.

(Modificado por el articulo 45 del Decreto Ley 898
de 2017). La Direccion de Atencion al Usuario, Intervencién Temprana y Asignaciones
tiene las siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la definicibn de las politicas,
estrategias, metodologias y protocolos en materia de atencién a usuarios.

2. Dirigir, coordinar, controlar y hacer seguimiento a la aplicacién de las politicas,
metodologias y los protocolos adoptados por la Fiscalia General de la Nacion para la
atencion, clasificacion, aplicaciéon de filtros y asignaciones en la recepcion de
denuncias.

3. Disefar, implementar y adelantar programas de orientacion y capacitacion para
la atencion a victimas, con el fin de garantizar sus derechos y evitar la revictimizacion,
de acuerdo a cada tipo de poblacion.

4. Impartir lineamientos para la conformacion, implementacion y funcionamiento
de centros integrales de atencion y de orientacion ciudadana o de otros modelos de
atencion, con el fin de garantizar la atencion de las victimas y la recepcion de
denuncias.
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5. Consolidar y clasificar la informacion acerca de los usuarios y las denuncias
recibidas, y remitirla a la Direccion de Politicas Publicas y Estrategia, a través de la
Delegada para la Seguridad Ciudadana.

6. Hacer seguimiento al funcionamiento de los modelos de atencion
implementados al interior de la Fiscalia General de la Nacion y presentar los informes
que le sean requeridos.

7. Mantener canales de comunicacion y coordinacion con las dependencias de la
entidad para la aplicacion de politicas, estrategias, metodologias y protocolos en
materia de atencion a victimas y usuarios.

8. Administrar el registro de antecedentes judiciales que debe llevar la Fiscalia
General de la Nacion.

9. Disefiar e implementar los mecanismos para la medicion de la satisfaccion de
los usuarios, hacer el seguimiento a la implementacion a nivel nacional, consolidar los
resultados y proponer, en coordinacion con las Direcciones Seccionales, las acciones
de mejora correspondientes.

10. Disefar e implementar los lineamientos para la atencion de quejas y reclamos
en la Fiscalia General de la Nacion.

11. Elaborar e implementar los planes de accién anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo.

12. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

13. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacién o por el Delegada para la Seguridad Ciudadana".

. Las Direcciones Seccionales
cumpliran las siguientes funciones:

1. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar el ejercicio de las funciones a cargo de la
Direccion Seccional, con el fin de asegurar el ejercicio eficiente y coherente de la
accion penal, asi como su funcionamiento y organizacion interna.

2. Dirigir, coordinar y controlar la incorporacion y aplicacion de las politicas
publicas en el desarrollo de las actividades que cumple la Direccién Seccional, de
acuerdo con los lineamientos y las orientaciones que impartan las dependencias
competentes.

3. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar el desarrollo de la funcion investigativa y
acusatoria a cargo de la Direccion Seccional, segun los lineamientos de priorizacion y
la construccién de contextos, cuando haya lugar.

4. Identificar y delimitar situaciones y casos susceptibles de ser priorizados y
presentarlos al Delegada para la Seguridad Ciudadana.

5. Presidir, directamente o mediante delegado, el Comité Seccional de
Priorizacion de Situaciones y de Casos que al interior de la Fiscalia General de la
Nacién sea conformado por el Fiscal General de la Nacion, para el cumplimiento de
las funciones de la entidad.
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6. Hacer seguimiento a la ejecucion del plan de priorizacibn a cargo de la
Direccion Seccional.

7. Suministrar a la Delegada para la Seguridad Ciudadana la informacion de la
realizacion de comités técnico juridicos y de las investigaciones y acusaciones
adelantadas por la Direccion Seccional, debidamente consolidada y clasificada.

8. Supervisar y hacer seguimiento a los comités técnico-juridicos de revisién de
las situaciones y los casos que realice la Seccidn de Fiscalias y Seguridad
Ciudadanas, para la ejecucion de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia.

Si el fiscal del caso se aparta de la decision del Comité debera motivar su posicién, la
cual seréa estudiada nuevamente por este. En todo caso, en virtud de los principios de
unidad de gestion y de jerarquia, prevalecera el criterio y la posicion de la Fiscalia
sefialada por el Comité, en aplicacion del numeral 3 del articulo 251 de la
Constitucion.

9. Dirigir, coordinar y controlar las funciones de analisis criminal y de Policia
Judicial de la Direccion Seccional, segun los lineamientos y directrices de la Delegada
para la Seguridad Ciudadana.

10.  Velar por que en el desarrollo de las competencias de la Direccion Seccional
se apliquen las politicas de aseguramiento y cadena de custodia de los elementos
materiales probatorios y evidencia fisica.

11. Proponer, en coordinacién con la Delegada para la Seguridad Ciudadana y
Seccion de Policia Judicial de la Seccional, metodologias y protocolos de
investigacion, para aprobacion del Fiscal General de la Nacion.

12. Mantener actualizada la informacion que se registre en los sistemas de
informacion de la entidad, en los temas de su competencia.

13. Realizar seguimiento a la gestiébn de la Direccion Seccional y presentar
informes periddicos y recomendaciones a la Delegada para la Seguridad Ciudadana.

14. Hacer seguimiento, en coordinacién con la Direccion del Cuerpo Técnico de
Investigacion (CTI), al desarrollo y cumplimiento de las funciones de servicios forenses
y de genética por parte de la Seccién de Policia Judicial de la Seccional (CTI).

15.  Dirimir los conflictos de competencia que se presenten entre la Fiscalia General
de la Nacién y los demas organismos que desempefien funciones de Policia Judicial.

16. Dirimir los conflictos administrativos que se presenten entre los fiscales
adscritos a las Direcciones Seccionales en el ejercicio de las funciones o en la
asignacion de investigaciones, en los casos y segun las directrices y lineamientos
impartidos por el Fiscal General de la Nacion.

17. Proponer e implementar estrategias dirigidas a fortalecer las investigaciones
gue se adelanten contra los delitos que afecten la seguridad ciudadana, para lo cual
podra conformar grupos internos de trabajo, bajo las directrices del Fiscal General de
la Nacion y de la Delegada para la Seguridad Ciudadana.

18.  Dirigir, coordinar, controlar, evaluar y hacer seguimiento a los procesos de
atencion a las victimas y usuarios en la Direccion Seccional.
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19. Gestionar la aplicacion en la Direccion Seccional de sistemas de filtros en la
recepcion de denuncias, siguiendo los lineamientos del Fiscal General de la Nacion.

20. Derogado articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2917.
21. Derogado articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2917.

22. Informar a la Direcciobn Ejecutiva sobre los movimientos de personal,
situaciones administrativas que generen vacancia del empleo, novedades, nébmina y
prestaciones de los servidores de la Direccion Seccional.

23. Informar a la Delegada para la Seguridad Ciudadana las situaciones
administrativas y los movimientos de personal que generen vacancia temporal.

24.  Administrar los recursos fisicos, informaticos y financieros de la Direccion
Seccional.

25. Mantener canales de comunicacién y coordinacién con las dependencias
misionales de la entidad.

26. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

26. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

27. Las demas que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal,
Vicefiscal General de la Nacion o por la Delegada de la Seguridad Ciudadana.

(Modificado por el articulo 46 del Decreto Ley 898 de 2017). La Seccion de Fiscalias
y de Seguridad Ciudadana cumplird las siguientes funciones:

1. Coordinar, controlar y evaluar, directamente o a través de sus fiscales
delegados, el desarrollo de la funcién investigativa y acusatoria y las audiencias que
se adelanten en los casos y situaciones que le sean asignados, segun los lineamientos
de priorizacién y la construccion de contextos, cuando haya lugar.

2. Organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y
los casos para la ejecucién de acciones en el desarrollo efectivo y eficiente de las
investigaciones penales de su competencia. Si el fiscal del caso se aparta de la
decision del Comité debera motivar su posicion, la cual sera estudiada nuevamente
por este. En todo caso, en virtud de los principios de unidad de gestion y de jerarquia,
prevalecera el criterio y la posicion de la Fiscalia sefialada por el Comite, en aplicacion
del numeral 3 del articulo 251 de la Constitucion.

3. Dirigir y coordinar los grupos de trabajo que se conformen para el cumplimiento
de las funciones y competencias de la Seccion.

4. Identificar y delimitar situaciones y casos susceptibles de ser priorizados y
proponerlos al Comité Seccional de Priorizacién de Situaciones y Casos.

5. Ejecutar los planes de priorizacion aprobados por el Comité Seccional de
Priorizacion de Situaciones y Casos en lo de su competencia.
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6. Consolidar, analizar y clasificar la informacién de las investigaciones y
acusaciones adelantadas por la Seccion de Fiscalias y remitirla al Director Seccional
para apoyar la formulacién de la politica criminal.

7. Derogado por el articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2017.

8. Actualizar la informacion que se registre en los sistemas de informacion de la
entidad, en los temas de su competencia.

9. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el @mbito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

10. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

11. Las demés que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion, por la Delegada para la Seguridad Ciudadana o por
el Director Seccional.

(Modificado por el articulo 47
Decreto Ley 898 de 2017). La Subdireccion Seccional de Policia Judicial CTI cumplira
las siguientes funciones:

1. Planear y ejecutar las funciones de policia judicial de los grupos que conforme
la Direccién Seccional para adelantar las investigaciones a su cargo.

2. Hacer analisis criminal para apoyar el desarrollo de las investigaciones
adelantadas en la Direccién Seccional, en el &mbito de su competencia.

3. Asesorar y apoyar a las dependencias de la Direccién Seccional en materia de
investigacion criminal, servicios forenses y de genética y en la administracion de
informacion técnica y judicial que se requiera para la investigacion penal en los
asuntos de su competencia.

4. Proponer al Director Seccional metodologias y protocolos de investigacion,
para aprobacion del Fiscal General de la Nacion.

5. Adelantar, dentro del &mbito de su competencia, el intercambio de informacion
entre los distintos organismos de investigacion, de seguridad e inteligencia a nivel
nacional e internacional, para la programacion y el desarrollo de operaciones contra
la delincuencia, bajo las directrices de la Delegada para la Seguridad Ciudadana.

6. Aplicar las politicas de aseguramiento y cadena de custodia de los elementos
materiales probatorios y evidencia fisica.

7. Prestar apoyo técnico-cientifico en coordinacion con los demas organismos de
policia judicial, en ausencia del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

8. Consolidar, analizar y clasificar la informacion de las investigaciones
adelantadas por la Seccién de Policia Judicial CTly remitida al Director Seccional para
apoyar la formulacion de la politica criminal.

9. Actualizar la informacion en el Registro Unico de Asuntos de Policia Judicial de
la Fiscalia General de la Nacion, en los temas de su competencia.
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10. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo.

11.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

12. Las demés que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion, por la Delegada para la Seguridad Ciudadana o por
el Director Seccional.

(Modificado por el articulo
48 del Decreto Ley 898 de 2017). La Seccion de Atencion a Usuarios tiene las
siguientes funciones:

1. Implementar las politicas, metodologias y los protocolos adoptados por la
Fiscalia General de la Nacién para la atencién a victimas y usuarios y para la
clasificacion, aplicacion de filtros y asignaciones en la recepcion de denuncias.

2. Recibir, clasificar, filtrar y asignar las denuncias presentadas por las victimas y
los usuarios ante la Fiscalia General de la Nacion.

3. Adelantar programas de orientacién y capacitacion para la atencion a victimas,
con el fin de garantizar sus derechos y evitar la revictimizacion, de acuerdo a cada
tipo de poblacion, bajo los lineamientos de la Direccion de Atencion al Usuario,
Intervencion Temprana y Asignaciones.

4. Administrar los centros integrales de atencion y de orientacion ciudadana o de
otros modelos de atencién que se implementen en la Fiscalia General de la Nacion.

5. Suministrar al Direcciébn de Atencion al Usuario, Intervencion Temprana y
Asignaciones la informacion de los usuarios y las denuncias recibidas, debidamente
consolidada y clasificada.

6. Mantener canales de comunicacion y coordinacion con las dependencias de la
entidad para la aplicacion de politicas, estrategias, metodologias y protocolos en
materia de atencién a victimas y usuarios.

7. Registrar la informacion de antecedentes judiciales en el sistema que debe
llevar la Fiscalia General de la Nacién y expedir las constancias a que haya lugar.

8. Implementar los mecanismos para la medicion de la satisfaccion de las victimas
y usuarios, consolidar los resultados y proponer a la Direccion de Atencion al Usuario,
Intervencion Temprana y Asignaciones, las acciones de mejora correspondientes.

9. Proponer los lineamientos para la atencién de quejas y reclamos en la Fiscalia
General de la Nacion.

10. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

11. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.
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12. Las demés que le sean asignadas por la ley, o delegadas por el Fiscal o
Vicefiscal General de la Nacion, por la Delegada para la Seguridad Ciudadana o por
el Director Seccional.

(Adicionado por el articulo 49 del Decreto Ley
898 de 2017). Son funciones de la Direccion de Apoyo a la Investigacion y Analisis
para la Seguridad Ciudadana:

1. Asesorar, acompafar y apoyar casos 0 situaciones de competencia de la
Delegada, con el fin de consolidar una estrategia juridica e investigativa integral.

2. Realizar barras académicas con el fin de discutir problemas juridicos
doctrinales, jurisprudenciales y de casos, relevantes para el adecuado cumplimiento
de las funciones de la Delegada.

3. Realizar investigaciones analiticas y en contexto y excepcionalmente ejercer la
accion penal sobre casos o situaciones priorizados por el Comité Nacional de
Priorizacion de Situaciones y Casos o asignados por el Fiscal General de la Nacion.

4. Elaborar e implementar los planes de accién en el &mbito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada para el efecto.

5. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

6. Las demas que le sean asignadas por la ley, por la Delegada para la Seguridad
Ciudadana o por el Fiscal General de la Nacion o el Vicefiscal General de la Nacion.

(Modificado por el Articulo 50 del Decreto Ley 898 de 2017). La
Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema de Justicia a través de su coordinador, la
Delegada para la Seguridad Ciudadana, la Delegada Contra la Criminalidad
Organizada, la Delegada para las Finanzas Criminales, las Direcciones
Especializadas y las Direcciones Seccionales podran autorizar la utilizacion de
agentes encubiertos y de entregas vigiladas solicitadas por los fiscales de la
dependencia correspondiente, en los términos y condiciones establecidos en el
Caodigo de Procedimiento Penal.

DE LA DIRECCION EJECUTIVA Y OTRAS DEPENDENCIAS.

(Modificado por el articulo 51 del Decreto
Ley 898 de 2017). La Direccion Ejecutiva cumplira las siguientes funciones:

1. Asistir al Fiscal General de la Nacion en la determinacion de las politicas,
objetivos y estrategias relacionadas con la administracion de la Entidad.

2. Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los programas y actividades
relacionadas con los asuntos financieros y contables, gestién del talento humano,
contratacion publica, tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, bienes,
soporte técnico informatico, servicios administrativos, carrera administrativa, gestion
documental, correspondencia y notificaciones de la entidad.
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3. Impartir los lineamientos, directrices, interpretaciones, orientaciones,
herramientas y procedimientos que en materia de gestion administrativa deben
cumplir las Direcciones Regionales de Apoyo.

4. Gestionar la consecucion de recursos ante el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y el Departamento Nacional de Planeacion, para el desarrollo de los planes,
programas y proyectos institucionales.

5. Presentar el anteproyecto anual de presupuesto, en coordinacién con la
Direccion Planeacion y Desarrollo.

6. Impartir las instrucciones para el seguimiento a la ejecuciéon de los recursos
asignados a los proyectos de inversion y para la formulacion y seguimiento de
proyectos de funcionamiento de la Fiscalia General de la Nacion.

7. Formular los lineamientos para la ejecucién de planes, programas y demas
acciones relacionadas con la gestion presupuestal, contable y de tesoreria de la
Fiscalia General de la Nacion.

8. Presentar los estados contables y de ejecucion de presupuesto de la respectiva
vigencia fiscal para la rendicion de la cuenta anual e informes presupuestales ante las
instancias competentes.

9. Coordinar la ejecucion de los planes, programas, proyectos, procesos Yy
actividades en materia de servicios generales y recursos fisicos y el suministro
oportuno y eficiente de los mismos para el funcionamiento de la Fiscalia General de
la Nacion.

10. Trazar las politicas y programas de administracion de personal, bienestar
social, seleccion, registro y control, capacitacion, incentivos y desarrollo del talento
humano y dirigir su gestion.

11. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la adopcién e implementacion de
modelos de gestion, de administracién y de evaluacion de personal; asi como en la
politica de estimulos de los servidores de la entidad.

12.  Dirigir y controlar las actividades y procesos de contratacién administrativa, y
suscribir los actos y contratos requeridos para el buen funcionamiento de la entidad.

13. Aprobar el Plan Anual, de Adquisiciones de la entidad, de acuerdo con la
planeacién presupuestal adoptada por la entidad, e impartir las directrices y los
lineamientos para su ejecucion.

14. Dirigir y controlar la administracion de bienes patrimoniales, incautados o
puestos a disposicion de la entidad y garantizar su conservacion.

15. Impartir los lineamientos para apoyar el cumplimiento de las funciones de la
Comisién de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

16. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacién
y Desarrollo.

17. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.
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18. Las demés que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacion.

La Subdireccion de
Talento Humano cumplird las siguientes funciones:

1. Dirigir el proceso de talento humano en sus componentes de planeacion,
gestiéon y desarrollo.

2. Ejecutar y evaluar los planes estratégicos y programas para la gestién del
talento humano en sus fases de ingreso, permanencia y retiro de los funcionarios de
la entidad, de conformidad con las normas legales vigentes.

3. Disefiar, dirigir, administrar y evaluar los programas de formacion, capacitacion,
incentivos, bienestar, salud ocupacional, seguridad laboral y desarrollo de los
servidores publicos de la entidad, de acuerdo con lo previsto en la ley.

4. Sistematizar y actualizar las historias laborales de todos los servidores de la
Fiscalia General de la Nacion y custodiar las historias laborales de los servidores del
Nivel Central.

5. Elaborar y actualizar el Manual de Funciones, Competencias Laborales y
requisitos minimos de los cargos de la Fiscalia General de la Nacion, en coordinacion
con las dependencias de la entidad.

6. Formular y ejecutar acciones tendientes a la identificaciébn, mejoramiento y
fortalecimiento de las competencias laborales de los servidores de la Fiscalia General
de la Nacion.

7. Apoyar al Comité de Formacion y Capacitacion en la identificacion de las
necesidades de capacitacion y en la definicibn de las politicas que orienten la
formulacion del plan institucional de formacién y capacitacion.

8. Integrar y participar en el Comité de Evaluacion del desempefio de la Entidad.

9. Dirigir, controlar y llevar el registro y consolidacion de la informacion de la planta
de personal a nivel nacional, en coordinacién con los Directores Seccionales de la
Fiscalia General de la Nacion.

10. Registrar en las historias laborales de los servidores las sanciones disciplinarias
impuestas, las decisiones que impliquen declaracion de responsabilidad penal o
privacion de la libertad, y las de responsabilidad penal que le sean informadas, con el
fin de informar al nominador sobre las inhabilidades sobrevinientes.

11. Asesorar a las Direcciones Seccionales en el ambito de su competencia.
12. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion

y Desarrollo.

13. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

14. Las demas que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.
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15. Tramitar los nombramientos y traslados de todos los servidores de la Fiscalia
General de la Nacion, cuya designacion o traslado correspondera al Fiscal General de
la Nacién. (Adicionado por el articulo 52 del Decreto Ley 898 de 2017).

La Subdireccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones cumplira las
siguientes funciones:

1. Asesorar al Fiscal General de la Nacion en la definicion de las politicas, planes,
programas y procedimientos relacionados con el uso de las tecnologias de
informacion y comunicaciones, que contribuyan a incrementar la eficiencia y eficacia
en las diferentes dependencias de la Entidad, asi como garantizar la calidad en la
prestacion de los servicios.

2. Liderar, coordinar y monitorear la plataforma de tecnologias de la informacion
y la comunicacion de la Fiscalia General de la Nacién, que apoye el cumplimiento de
sus funciones.

3. Liderar, coordinar y articular los diferentes sistemas de informacion de la
entidad.

Para tal efecto, adelantard y presidira comités técnicos con los respectivos
coordinadores de los sistemas de informacién de las diferentes dependencias de la
Fiscalia.

4. Elaborar y hacer seguimiento al Plan Maestro de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

5. Promover e intervenir en las actividades y programas que tiendan a incorporar
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en el desarrollo de
las actividades de la Fiscalia General de la Nacion.

6. Disefar, implementar e integrar soluciones informéticas, basadas en gestion de
procesos, que dé soporte a todas las areas misionales de la Fiscalia General de la
Nacion.

7. Definir las necesidades que en materia de sistemas de informacion requiera la
Fiscalia General de la Nacion, para el desarrollo de sus funciones y coordinar su
adquisicion con la Direccidn Ejecutiva.

8. Consolidar, desarrollar e implementar las diferentes estrategias, estandares de
datos e integracion de procesos y lineas de politicas gubernamentales sobre el uso y
alcance de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

9. Gestionar, atender, proponer e implementar las politicas y acciones relativas a
la seguridad y oficialidad de la informacién y de la plataforma tecnolégica de la Fiscalia
General de la Nacion.

10. Asesorar a las Direcciones Seccionales en el ambito de su competencia.
11. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su

competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo.
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12.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

13. Las demas que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

La Subdireccion
de Gestion Contractual cumplira las siguientes funciones:

1. Coordinar y adelantar todos los tramites y procedimientos relacionados con la
gestion contractual de la Fiscalia General de la Nacion.

2. Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones de la Fiscalia General de la Nacién en
coordinacion con las diferentes dependencias de la entidad, y velar por su adecuado
cumplimiento.

3. Proyectar los actos administrativos y demas documentos que se originen con
ocasion de la gestion contractual de la Fiscalia General de la Nacion.

4. Impartir lineamientos para el desarrollo de las funciones de supervision de los
contratos que suscriba la Fiscalia General de la Nacion.

5. Asesorar a las Direcciones Regionales de Apoyo en el ambito de su
competencia.

6. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

7. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacién.

8. Las demds que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

La Subdireccién Financiera cumplira
las siguientes funciones:

1. Administrar, registrar y controlar el Presupuesto de Ingresos y Gastos asignado
a la Fiscalia General de la Nacion.

2. Elaborar el Anteproyecto Anual de Presupuesto y el Programa Anual de Caja
gue deba adoptar la Fiscalia General de la Nacion de acuerdo con las directrices que
al respecto dicte el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

3. Hacer seguimiento permanente a la ejecucion presupuestal, en coordinacion
con la Direccion de Planeacion y Desarrollo y adelantar los tramites presupuestales
requeridos.

4. Expedir los certificados de disponibilidad presupuestal y efectuar su registro.
5. Realizar los tramites necesarios para llevar a cabo las modificaciones

presupuestales que sean requeridas por las diferentes dependencias de la Fiscalia
General de la Nacion.
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6. Administrar y controlar los recursos destinados para las cajas menores
aprobadas.
7. Controlar y verificar que el proceso de preparacion y registro contable de las

operaciones se refleje en el balance de la Fiscalia General de la Nacion y se realice
de conformidad con las disposiciones emitidas por la Contaduria General de la Nacion.

8. Reconocer y ordenar pagos, conforme a la delegacion que para tal efecto, le
confiera el ordenador del gasto.

9. Efectuar conciliaciones y verificaciones presupuestales, contables y de pago
que garanticen la consistencia y razonabilidad de la informacién financiera y contable.

10. Identificar, causar y clasificar los ingresos de la Fiscalia General de la Nacion
en el Sistema Integrado de Informaciéon (SIIF) del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

11. Coordinar, elaborar y presentar los diferentes informes exigidos por la ley,
solicitados por los organismos de control y en general todos aquellos que le sean
requeridos de acuerdo con la naturaleza de sus funciones.

12. Asesorar a las Direcciones Regionales de Apoyo en el ambito de su
competencia.

13. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

14.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestidén Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

15. Las deméas que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

La Subdireccién de Bienes cumplira
las siguientes funciones:

1. Administrar los bienes a cargo de la entidad garantizando su conservacion y
uso eficiente.

2. Derogado articulo 67 del Decreto Ley 898 de 2017.

3. Administrar y aplicar medidas para la conservacion de los bienes propios,
incautados o puestos a disposicion de la entidad, asi como las bodegas y almacenes
generales y transitorios de evidencia fisica a su cargo.

4. Administrar el Fondo Especial para la Administracion de Bienes de la Fiscalia
General de la Nacion.

5. Disefiar, promover y apoyar la implementacion de politicas, estrategias,
procedimientos e indicadores tendientes a optimizar y mejorar la administraciéon de los
bienes patrimoniales y los que se ponen a disposicion de la entidad para su uso.

6. Organizar y controlar las actividades necesarias para garantizar la
conservacion, buen uso y oportuno aseguramiento de los bienes patrimoniales y los
gue por cualquier motivo estén a disposicion de la entidad.
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7. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con el
inventario de los bienes de la Fiscalia General de la Nacion y los que estén a su cargo.

8. Proponer proyectos y programas de infraestructura fisica y hacer seguimiento
a la gestion de los mismos.

9. Dirigir y administrar el parque automotor de la Fiscalia General de la Nacion.

10. Asesorar a las Direcciones Regionales de Apoyo en el ambito de su
competencia.

11. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Subdireccion de
Planeacion.

12. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

13. Las demés que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

La Subdireccion de
Gestion Documental cumplira las siguientes funciones:

1. Proponer e implementar las politicas de gestion documental de la entidad.

2. Clasificar, filtrar y direccionar a las dependencias correspondientes de la
Fiscalia General de la Nacién las solicitudes y comunicaciones presentadas por las
victimas y los usuarios en general.

3. Realizar seguimiento a las solicitudes y comunicaciones presentadas por las
victimas y los usuarios, y monitorear la aplicacién de lineamientos establecidos para
la atencion de quejas y reclamos, en coordinacion con las dependencias de la Fiscalia.

4. Recibir, seleccionar, organizar, administrar y conservar los fondos de archivo
central y el patrimonio documental de la entidad, facilitando su acceso y difusion.

5. Gestionar, mantener y coordinar la documentacién del sistema de gestion
integral y del sistema de gestibn documental de la Fiscalia, en cumplimiento de las
normas establecidas en materia archivistica.

6. Proteger y resguardar la informacion del sistema de gestion documental de la
Fiscalia General de la Nacion.

7. Garantizar el adecuado acceso a los documentos que estén bajo su
responsabilidad, dando cumplimiento a las normas de reserva legal.

8. Llevar la relacion y control de la documentacion enviada y recibida por la
entidad, a través del sistema operativo de correspondencia establecido para tal fin.

9. Realizar los estudios de identificacion, valoracion y aprobacion de series
documentales aplicables a las tablas de retencién documental.

10. Proyectar y proponer el Reglamento General de Archivo y Correspondencia de
la Fiscalia General de la Nacion, para aprobacion por parte del Director Ejecutivo.
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11. Asesorar a las Direcciones Seccionales en el &mbito de su competencia.

12. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el ambito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

13. Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

14. Las demés que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

15. Manejar el archivo de las resoluciones de asignacion especial, variacion de
asignacion, delegacion y designacion. Asi mismo, proyectar para la firma del Fiscal
General de la Nacién las resoluciones sobre la misma materia respecto de todas las
investigaciones de la Fiscalia General de la Nacion. (Adicionado articulo 53 Decreto
Ley 898 de 2017).

(Adicionado por
el articulo 54 del Decreto Ley 898 de 2017) Las Subdirecciones Regionales de Apoyo
cumplirdn las siguientes funciones:

1. Ejecutar las politicas, objetivos y estrategias adoptadas por el Fiscal General
de la Nacién para la administracion de las Direcciones Seccionales respectivas.

2. Ejecutar e implementar en las Direcciones Seccionales respectivas, los
programas y actividades relacionadas con los asuntos financieros y contables,
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, soporte técnico informatico,
gestién documental y servicios administrativos, de conformidad con los lineamientos
impartidos por el Director Ejecutivo.

3. Elaborar y ejecutar, en coordinacion con las diferentes dependencias de las
Direcciones Seccionales respectivas, el Plan Anual de Adquisiciones.

4. Suministrar al Director Ejecutivo, la informacién para la elaboracion de los
estados contables y de ejecucion del presupuesto correspondiente a las Direcciones
Seccionales respectivas.

5. Adelantar las acciones requeridas para que las Direcciones Seccionales
respectivas cuenten con los recursos, tanto humanos como fisicos, para el
cumplimiento de sus funciones.

6. Dirigir el proceso de talento humano en sus componentes de planeacion,
gestion y desarrollo, de conformidad con la delegacion respectiva y los lineamientos y
directrices impartidas por el Director Ejecutivo.

7. Implementar en las Direcciones Seccionales respectivas los modelos de
gestion, de administracion, de evaluacién de personal y la politica de estimulos
adoptados para los servidores de la Fiscalia General de la Nacion.

8. Mantener actualizada la informacion de la planta de personal de las Direcciones
Seccionales respectivas y reportar periodicamente al Director Ejecutivo.

9. Registrar en las historias laborales de los servidores de las Direcciones
Seccionales respectivas las sanciones disciplinarias impuestas, las decisiones que
impliquen declaracion de responsabilidad penal o privacion de la libertad y las de
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responsabilidad penal que le sean reportadas, con el fin de informar al nominador
sobre las inhabilidades sobrevinientes.

10. Custodiar y actualizar las historias laborales de los servidores de las
Direcciones Seccionales respectivas.

11. Dirigir y controlar las actividades y procesos de contratacion administrativa y
suscribir los actos y contratos requeridos para el buen funcionamiento de las
Direcciones Seccionales respectivas, de conformidad con la delegacion.

12. Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de su competencia,
de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion y Desarrollo.

13.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

14. Las demés que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo.

La Subdireccién de Apoyo
a la Comision de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion cumplira las
siguientes funciones:

1. Disefiar los sistemas de seleccién y promocién del personal vinculado a la
carrera especial de la Fiscalia General de la Nacion.

2. Apoyar al Comité de Evaluacion del Desempefio en la identificacion de los
pardmetros y en la elaboracion del instrumento para la evaluacidén del desempefio.

3. Disefar y elaborar las pruebas para los concursos o procesos de seleccion que
adelante la Fiscalia para la provision de los empleos de carrera y presentarlas a la
Comisioén de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion para su aprobacion,
salvo que dichas actividades se contraten con terceros.

4. Elaborar los proyectos de convocatorias a concursos, bajo los lineamientos y
directrices impartidas por la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de
la Nacion.

5. Sustanciar y tramitar las peticiones, las solicitudes, las reclamaciones y los
demas aspectos relacionados con los asuntos de los que debera conocer la Comision
de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

6. Proyectar los actos administrativos que deba adoptar la Comisién de Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacion en el desarrollo de sus competencias.

7. Llevar el Registro Publico de inscripcién en la carrera especial de la Fiscalia y
certificar las anotaciones en el mismo, bajo los lineamientos y orientaciones de la
Comisioén de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

8. Asesorar a las Direcciones Seccionales y Regionales de Apoyo en materia de
carrera especial.

9. Convocar a elecciones de los representantes de los servidores ante la Comision
de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién.
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10. Elaborar e implementar los planes operativos anuales en el dmbito de su
competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada por la Direccion de Planeacion
y Desarrollo.

11.  Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion Integral de la
Fiscalia General de la Nacion.

12. Las demés que le sean asignadas por la ley o delegadas por el Fiscal General
de la Nacién o por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion.

Para el
desarrollo de la gestién misional, administrativa e investigativa y el mejoramiento de
la prestacion del servicio, el Fiscal General de la Nacion podra organizar
departamentos, unidades y secciones y sefalarle sus funciones. Para ello tendréa en
cuenta, entre otros principios, el de racionalizacion del gasto, eficiencia y un equilibrio
racional de los recursos humanos, técnicos, financieros y logisticos en las diferentes
areas.

Las jefaturas de unidades y de secciones seran ejercidas por el servidor de la Fiscalia
General de la Nacion a quien se le asigne la funcion.

ORGANOS Y COMITES DE ASESORIA Y COORDINACION.

. Créanse los Comités de Priorizacion
encargados de ejecutar las politicas y estrategias de priorizacion definidas por el Fiscal
General de la Nacién, de adoptar el plan de priorizacidon y proponer y decidir, cuando
le sea asignada esta competencia, las situaciones y los casos priorizados. Las
politicas y estrategias de priorizacién en la investigacion penal tendran en cuenta,
entre otros, criterios subjetivos, objetivos, complementario y en especial el contexto
de criminalidad social del area geografica, dirigidas a establecer un orden de atencion
de casos, con el fin de garantizar, en condiciones de igualdad material, el goce efectivo
del derecho fundamental de administracion de justicia.

Igualmente, la Fiscalia General de la Nacién podra tener en cuenta dentro de las
politicas y estrategias de priorizacion las sugerencias que, por razones de orden
publico, le haga el Consejo Superior de Politica Criminal y Penitenciaria.

El Fiscal General organizara los comités de priorizacion que se requieran a nivel
nacional o seccional, determinara su namero, integracion y demas funciones.

Los Comités de Priorizacion contaran con Secretarias Técnicas encargadas de
cumplir las funciones que le sefialen el Fiscal General de la Nacion y los miembros del
Comité respectivo.

(Modificado por el articulo 55 Decreto Ley 898 de 2017). Para
lograr la gestion armonica e integral de la entidad, el Fiscal General de la Nacion
conformara y organizara Comités Directivos, asi como los demas 6rganos de asesoria
y coordinacion que considere necesarios para el mejoramiento de la prestacion del
servicio, el fortalecimiento de la gestion administrativa e investigativa y, en general, el
optimo funcionamiento de la Fiscalia General de la Nacion.

(Modificado por el articulo 55 Decreto Ley 898
de 2017). Créase el Comité Directivo como la instancia encargada de asegurar una
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vision integral y armonica en el desempefio de las areas estratégicas, misionales, de
apoyo y de evaluacion de la Fiscalia General.

La conformacion y funciones del Comité son determinadas por el Fiscal General,
mediante resolucion interna. EI Comité debe adoptar su propio reglamento.

DISPOSICIONES FINALES.

Los fiscales
delegados tienen competencia en todo el territorio nacional y actian siempre en
representacion de la Fiscalia General de la Nacion siguiendo las politicas y directrices
formuladas por el Fiscal General de la Nacion en desarrollo de los principios de unidad
de gestion y jerarquia.

Cuando un texto normativo haga
referencia a las dependencias de la Fiscalia que existian antes de la expedicién del
presente decreto-ley, debe entenderse que se refiere a las dependencias de la
estructura organizacional contenida en este decreto, de conformidad con las funciones
y competencias a estas asignadas en el presente decreto ley.

El presente decreto rige a partir de su publicacién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, especialmente los articulos 10
al 32 de la Ley 938 de 2004. Las funciones asignadas a las dependencias de la
Fiscalia General de la Nacion establecidas en los citados articulos continuaran
vigentes hasta tanto se adopte la nueva planta de personal, y el Fiscal General de la
Nacién expida los actos administrativos que considere necesarios para la entrada en
funcionamiento de la nueva estructura.

Para la interpretacion del Decreto debe revisarse lo dispuesto en el Articulo
67 del Decreto Ley 898 de 2017: “El presente Decreto Ley rige a partir de su
publicacion, modifica en lo pertinente y deroga las disposiciones que le sean
contrarias, especialmente los articulos 11, 16, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 y 32; los
numerales 7 y 8 del articulo 17; numeral 7 del articulo 29; numerales 20 y 21 del
articulo 31; numeral 7 del articulo 33 y el numeral 2 del articulo 42 del Decreto Ley
016 de 2014. (...) La Unidad Especial de Investigacion durara mientras siga vigente
su mandato. Las funciones asignadas a las dependencias de la Fiscalia General de la
Nacion establecidas en los citados articulos continuaran vigentes hasta tanto se
distribuya la nueva planta de personal, y el Fiscal General de la Nacién expida los
actos administrativos que considere necesarios para la entrada en funcionamiento de
la nueva estructura.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 9 de enero de 2014.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Viceministro Técnico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, encargado de
las funciones del Despacho del Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
ANDRES RESTREPO MONTOYA.

El Viceministro de Politica Criminal y Justicia Restaurativa del Ministerio de Justicia y
del Derecho, encargado de las funciones del Despacho del Ministro de Justicia y del
Derecho,

MIGUEL SAMPER STROUSS.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0938_2004.html#1
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0938_2004.html#32
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DECRETO LEY 898 DE 2017
(29 de mayo)
Diario Oficial No. 50.248 de 29 de mayo de 2017
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

Por el cual se crea al interior de la Fiscalia General de la Nacion la Unidad Especial
de Investigacion para el desmantelamiento de las organizaciones y conductas
criminales responsables de homicidios y masacres, que atentan contra
defensores/as de derechos humanos, movimientos sociales o movimientos politicos
0 que amenacen o atenten contra las personas que participen en la implementacion
de los acuerdos y la construccion de la paz, incluyendo las organizaciones criminales
gue hayan sido denominadas como sucesoras del paramilitarismo y sus redes de
apoyo, en cumplimiento a lo dispuesto en el Punto 3.4.4 del Acuerdo Final para la
terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera, se
determinan lineamientos basicos para su conformacién y, en consecuencia, se
modifica parcialmente la estructura de la Fiscalia General de la Nacion, la planta de
cargo de la entidad y se dictan otras disposiciones

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del Acto Legislativo
namero 01 de 2016, y

CONSIDERANDO:

(..)

DECRETA:

OBJETO Y CREACION DE LA UNIDAD ESPECIAL DE INVESTIGACION PARA
EL DESMANTELAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y CONDUCTAS
CRIMINALES RESPONSABLES DE HOMICIDIOS Y MASACRES, QUE ATENTAN
CONTRA DEFENSORES/AS DE DERECHOS HUMANOS, MOVIMIENTOS
SOCIALES O MOVIMIENTOS POLITICOS O QUE AMENACEN O ATENTEN
CONTRA LAS PERSONAS QUE PARTICIPEN EN LA IMPLEMENTACION DE
LOS ACUERDOS Y LA CONSTRUCCION DE LA PAZ, INCLUYENDO LAS
ORGANIZACIONES CRIMINALES QUE HAYAN SIDO DENOMINADAS COMO
SUCESORAS DEL PARAMILITARISMO Y SUS REDES DE APOYO

El presente Decreto tiene como objeto crear y conformar
la Unidad Especial de Investigacion para el desmantelamiento de las organizaciones
criminales responsables de homicidios y masacres o0 que atenten contra
defensores/as de derechos humanos, movimientos sociales o movimientos politicos,
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incluyendo a las organizaciones criminales que hayan sido denominadas como
sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo, y la persecucion de las conductas
criminales que amenacen la implementacion de los acuerdos y la construccion de la
paz, en cumplimiento a lo dispuesto en el Punto 3.4.4 del Acuerdo Final para la
terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera y, en
consecuencia, se modifica parcialmente la estructura de la Fiscalia General de la
Nacion, la planta de cargos de la entidad y se dictan otras disposiciones.

Creéase al Interior de la
Fiscalia General de la Nacion, adscrita al Despacho del Fiscal General de la Nacién,
la Unidad Especial de Investigacion para el desmantelamiento de las organizaciones
y conductas criminales responsables de homicidios y masacres, o que atentan contra
defensores/as de los derechos humanos, movimientos sociales o movimientos
politicos o que amenacen o0 atenten contra las personas que participen en la
implementacion de los acuerdos y la construccion de la paz, incluyendo las
organizaciones criminales que hayan sido denominadas como sucesoras del
paramilitarismo y sus redes de apoyo.

La Unidad formara parte de la Fiscalia General de la Nacion y asumird la investigacion,
persecucién y acusacion de las conductas mencionadas en este articulo, para
garantizar el fin de la impunidad.

Paragrafo. La Unidad decidira lo necesario para su funcionamiento y la conformacién
de sus grupos de trabajo e investigacion, promoviendo en estos espacios la
participacion efectiva de las mujeres. Tendrd autonomia para decidir sus lineas de
investigacion, llevarlas a la practica y para emprender actuaciones ante cualquier
jurisdiccion.

Su
mandato sera la investigacion, persecuciéon y acusacion, ante la jurisdiccion ordinaria
o ante la de Justicia y Paz, de las organizaciones y conductas criminales responsables
de homicidios, masacres, violencia sistematica en particular contra las mujeres, o que
amenacen o atenten contra las personas que participen en la implementacién de los
acuerdos y la construccion de la paz, incluyendo las organizaciones criminales que
hayan sido denominadas como sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo.

La Unidad realizara sus funciones sin sustituir las ordinarias de la Fiscalia General de
la Nacién ante la jurisdiccion de Justicia y Paz ni ante la jurisdiccién ordinaria, y
funcionara en estrecha coordinacion y articulacion con las demas unidades de la
Fiscalia y con el Fiscal General de la Nacién, siempre conservando sus competencias.

Ademas de los principios generales
y garantias procesales propias del sistema juridico colombiano, con el fin de llevar a
cabo las funciones que se le asignen, la Unidad Especial debera tener en cuenta los
siguientes principios orientadores:

1. Respeto, garantia, proteccién y promocién de derechos humanos. El Estado es
el garante del libre y pleno ejercicio de los derechos y libertades de las personas
y comunidades en todo el territorio nacional. Corresponde a la Fiscalia General
de la Nacién garantizar en el marco de sus competencias, la prevencién de las
acciones u omisiones que amenacen o vulneren los Derechos Humanos, asi
como garantizar la investigacion, judicializacién y sancién de los responsables
de estas, con penas justas y proporcionadas.
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Fortalecimiento de la Administracion de Justicia sin discriminacion. En el marco
del fin del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera, las medidas
gue se adopten deben contribuir a garantizar el acceso ciudadano a una justicia
independiente, oportuna, efectiva en condiciones de igualdad, respetando y
promoviendo los mecanismos alternativos de solucion de conflictos en los
territorios, de manera que se garanticen los derechos fundamentales, la
imparcialidad, impedir cualquier forma de justicia privada, y hacer frente a las
conductas y organizaciones a que se refiere el punto 3.4.4 del Acuerdo Final del
24 de noviembre de 2016. Estas medidas deben garantizar una justicia efectiva
en casos de violencia de género, libre de estereotipos sobre las personas LGTBI
y sanciones proporcionales a la gravedad del hecho.

Enfoque territorial. Para cumplir con su mandato, la Unidad Especial de
Investigacion debe reconocer la existencia de una amplia heterogeneidad del
territorio nacional en su geografia, desarrollo, diferentes amenazas,
particularidades de la criminalidad, condiciones -culturales y sociales y
necesidades de justicia, que necesariamente deben tenerse en cuenta para la
investigacion criminal, especialmente las comunidades en los territorios que
hayan sido afectadas por el conflicto.

Este enfoque debe privilegiar la presencia territorial de la Unidad Especial de
Investigacion en articulacion y apoyo a las Direcciones Seccionales de la Fiscalia
General de la Nacion.

Asegurar el monopolio de los tributos por la Hacienda Publica. Se enfrentaran
las formas de economia ilegal y rentas criminales vinculadas a los hechos y
conductas a que se refiere este Decreto, de forma coordinada con las demas
dependencias de la Fiscalia General de la Nacién.

Enfoque diferencial y de género. En el cumplimiento de su mandato, la Unidad
Especial de Investigacion debe reconocer la existencia de poblaciones con
caracteristicas particulares en razén a su edad, sexo, identidad de género,
orientacion sexual, convicciones religiosas, raza, etnia, situacion de
discapacidad para garantizar el efectivo acceso a la justicia de estas
poblaciones.

Coordinacion. Como parte de la Fiscalia General de la Nacion, la Unidad
Especial de Investigacion ejercera sus competencias en estrecha coordinacion
con las demas dependencias de la Fiscalia.

Garantias de no repeticion. La Unidad adoptara las medidas para garantizar el
esclarecimiento del fendmeno paramilitar, evitar su repeticion y garantizar el
desmantelamiento de las organizaciones y conductas criminales responsables
de homicidios y masacres, y violencia sistematica en particular contra las
mujeres, 0 que atentan contra defensores/as de derechos humanos,
movimientos sociales o movimientos politicos, 0 que amenacen o atenten contra
las personas que participan en la implementacién de los acuerdos y la
construccion de la paz. La labor de la Unidad Especial de Investigacion
contribuye a evitar futuras violaciones a los derechos humanos derivados del
accionar de estructuras criminales en el marco del conflicto armado o fuera de
éste.
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Sin perjuicio de las atribuciones y funciones de la

Fiscalia General de la Nacion, la Unidad Especial de Investigacion, cumplira las
siguientes funciones generales:

1.

Investigar y acumular casos, en lo que sea de su competencia, y de ser
procedente presentard imputaciones y acusaciones ante la jurisdiccidén
ordinaria o ante la de Justicia y Paz, en este ultimo caso, siempre que no haya
vencido el plazo legal para las postulaciones.

La Unidad podré solicitar ante el 6rgano competente la acumulacion, en el
juzgado de mayor instancia, de las competencias judiciales por todos los delitos
cometidos por la organizacion criminal, dentro de la respectiva jurisdiccion.

Analizar y generar estrategias de investigacion penal sobre la identificacion y
el desmantelamiento de estructuras criminales y/o conductas delictivas
cometidas, que amenacen o atenten contra defensores de derechos humanos,
movimientos sociales, movimientos politicos o la implementacion del Acuerdo
de paz.

Acudir a la asociacion de casos y analizar los contextos politicos y sociales de
agresiones que afecten la implementacion del Acuerdo y la construccion de una
paz estable y duradera que permita establecer patrones comunes.

Desplegar su capacidad de investigacion con un enfoque territorial, diferencial
y de género, para enfrentar la amenaza, con énfasis en zonas donde confluyen
variables que ponen en peligro las comunidades y la construccion de la paz,
priorizando la investigacion de hechos o conductas cometidos por estructuras
de crimen organizado que atentan contra defensores/as de derechos humanos,
movimientos sociales 0 movimientos politicos o personas que participen en la
implementacion de los acuerdos y la construccion de la paz.

Ubicar, solicitar, centralizar, sistematizar y analizar la informacion suministrada
o recabada por los funcionarios que hagan parte de la Unidad Especial de
Investigacion, y de otras dependencias de la Fiscalia General de la Nacion y
de otras entidades nacionales o locales que se refieran a asuntos de su
competencia. Para ello gestionara el acceso a las bases de datos y sistemas
de informacion que sean necesarios para el cumplimiento de su objeto, asi
como cualquier informacion sobre personas, grupos armados, bienes, hechos
y demas que sea relevante para el cumplimiento de sus funciones, con
observancia de las disposiciones sobre reserva de la informacién y recoleccién
de evidencia.

Garantizar la reserva legal en el cumplimiento de sus funciones.

Garantizar la proteccién de los funcionarios de la Unidad, los testigos y victimas
que asi lo requieran, de conformidad con las competencias de la Fiscalia
General de la Nacion.

Acceder a toda la informaciéon judicial disponible que requiera para las
investigaciones, incluyendo la informacion que repose o0 que haya sido
trasladada a otras unidades de la Fiscalia, especialmente la Unidad de Justicia
y Paz. Podra utilizar los mecanismos de acceso a documentos y fuentes de
informacion previstos para la Jurisdiccion Especial para la Paz.

10.Velar porgue no existan normas que, directa o indirectamente. permitan o

promuevan la existencia de estructuras paramilitares o las que hayan sido
denominadas como sucesoras de estas, informando sobre lo anterior a la
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Comision Nacional de Garantias de Seguridad. para que se adopten las
medidas pertinentes.

11.Asumir las investigaciones en los supuestos en los que se hayan producido

compulsas de copias en la jurisdiccion ordinaria o en la jurisdiccion de Justicia
y Paz para que se investigue la responsabilidad penal de aquellas personas
que integraron redes de apoyo de organizaciones criminales incluidas en el
Acuerdo Final de Paz de fecha 24 de noviembre de 2016, incluyendo las
organizaciones criminales que hayan sido denominadas como sucesoras del
paramilitarismo.

12.La Unidad de Investigacion, compartira periédicamente a la Comisién Nacional

de Garantias de Seguridad, un informe sobre los avances y resultados.

13.Asumira las investigaciones sobre los vinculos entre organizaciones criminales

incluidas en su mandato, incluyendo las organizaciones criminales que hayan
sido denominadas como sucesoras del paramilitarismo, y funcionarios/as del
Estado.

14.De encontrar evidencia sobre la responsabilidad de funcionarios/as publicos,

continuara conduciendo la investigacién penal y, adicionalmente, dara traslado
a la Procuraduria General de la Nacion o a la Contraloria General de la
Republica, con el fin de que se inicien las investigaciones disciplinarias y
fiscales correspondientes, y solicitara ante las autoridades judiciales
competentes, la imposicién de penas accesorias como la inhabilidad para el

ejercicio de funciones publicas, entre otras.

15.Las demas que le sean asignadas conforme a su mandato por el Fiscal General
de la Nacion.

CONFORMACION DE LA UNIDAD ESPECIAL DE INVESTIGACION

El Director de la Unidad Especial de

Investigacion podra establecer su organizacién interna, el nimero de equipos que la
componen y el numero de funcionarios que seran requeridos para el ejercicio de su
mandato. En todo caso debera contar como minimo con la siguiente estructura

organica:

1.
1.1
2.
2.1.
2.2.

1.1
1.2.
1.3.
1.4.

Direccion

Grupo de Andlisis e Investigacion Nacional
Coordinadores Territoriales

Grupos destacados en territorio

Grupos ltinerantes

La Unidad Especial de Investigacion estara conformada por:

Un (1) Director o directora de Fiscales.

Cinco (5) profesionales expertos.

Cinco (5) profesionales especializados.

Un (1) profesional de gestién I.

Cinco (5) profesionales de gestion ll.

Dieciséis (16) Fiscales entre delegados ante el Tribunal Superior del
Distrito Judicial, especializados, seccionales y locales con dieciséis (16)
asistentes de fiscal.
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Cinco (5) secretarios ejecutivos.

Un (1) relator o relatora.

Dos (2) notificadores.

Tres (3) conductores.

Un (1) jefe especial de policia judicial.
Cincuenta (50) funcionarios de Policia Judicial.

©ONOOAW

Paragrafo 1. La Unidad Especial de Investigacion contara con policia judicial,
conformada por miembros del CTl y de la Policia Nacional con dedicacion exclusiva,
permanente y con competencia en todo el territorio nacional.

Los servidores publicos de la Unidad seran nombrados por el Fiscal General de la
Nacion de conformidad con la Constitucion y la ley. El director de la Unidad escogera
servidores publicos para ser nombrados en la Unidad de acuerdo a lo establecido en
el Acuerdo Final, observando altos estandares de transparencia y efectividad en el
ejercicio de la funcién publica, sin perjuicio de la observancia del régimen
constitucional sobre servidores publicos y el régimen legal de incompatibilidades e
inhabilidades.

Paragrafo 2. Los fiscales de la Unidad tienen competencia en todo el territorio
nacional y actian siempre en representacion de la Fiscalia General de la Nacion.

Paragrafo 3. Se garantizaran las condiciones necesarias para el desarrollo de la
actividad de los servidores publicos con responsabilidad en las actividades y funciones
de la Unidad, garantizadndoles las condiciones necesarias para su desarrollo,
previniendo cualquier perturbacion o amenaza al ejercicio de sus funciones.

El
Director de la Unidad Especial de Investigacion sera elegido por el Fiscal General de
la Nacion y nombrado para un periodo de cuatro (4) afios, de una terna de
candidatos/as que proponga el mecanismo de seleccion y nombramiento de
magistrados y otros funcionarios judiciales de la Jurisdiccion Especial para la Paz,
seleccionados de conformidad con lo establecido en el Decreto 587 del 5 de abril de
2017. Una vez concluido el mandato del primer Director/a de la "Unidad Especial de
Investigacion para el desmantelamiento de la organizaciones y conductas criminales
responsables de homicidios y otros (...)", previsto en el numeral 74 del acuerdo de
creacién de la Jurisdiccion Especial para la Paz y desarrollado en el subpunto 3.4.4.
del Acuerdo Final de Paz, los sucesivos Directores/as de esta Unidad se elegiran por
el Fiscal General de la Nacion de entre una terna que propondran los magistrados que
conforman el Tribunal de Paz de la Jurisdiccion Especial para la Paz. Recibida la terna,
el Fiscal General de la Nacién elegira para su nombramiento, dentro de los 20 dias
calendario siguientes.

Paragrafo 1. El Fiscal General solamente podra devolver la terna porque alguno de
sus integrantes no satisfaga los requisitos legales o se encuentre inmerso en causa
de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para el ejercicio del cargo. En
este caso, los postulantes deberan remitir una nueva terna dentro de los treinta (30)
dias habiles siguientes.

Paragrafo 2. En caso de falta absoluta del director de la Unidad, el Fiscal General de
la Nacion elegira su sucesor de entre una terna que propondran los magistrados que
conforman el Tribunal de Paz de la Jurisdiccion Especial para la Paz. En este caso,
los postulantes deberan remitir una nueva terna dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes.
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El Fiscal General de la Nacién proveera el cargo de director de la Unidad Especial de
Investigacion, quien permanecera en encargo, hasta que el Tribunal de Paz envie la
nueva terna o hasta que desaparezca la causa que origind la ausencia temporal. El
cargo sera desempefiado por un servidor publico de la Unidad Especial que cumpla
con los requisitos legales del cargo.

Para ser
Director(a) de la Unidad Especial de Investigacion, se requiere:

1. Titulo de abogado

2. Titulo de Postgrado relacionado con las funciones del cargo

3. Tarjeta profesional vigente

4. Diez (10) afios de experiencia profesional relacionada con el cargo vy,
5. Satisfacer criterios de idoneidad técnica y transparencia

Paragrafo. Al Director de la Unidad Especial de Investigacion le sera aplicable el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades de los funcionarios/as de la Fiscalia
General de la Nacion. En ningun caso el Director/a de la Unidad podra ser destituido/a
del cargo por faltas que no sean consideradas graves conforme al régimen
disciplinario vigente. Los procesos disciplinarios que se adelanten contra el Director/a
de la Unidad Especial de Investigacion seran conocidos en Unica instancia por la
Comision Nacional Disciplinaria.

Las siguientes seran las funciones
generales del(a) Director(a):

1. Disefar estrategias y politicas relacionadas con la investigacion de homicidios y
masacres, hechos o conductas que atenten contra defensores de derechos
humanos, movimientos sociales, movimientos politicos, la implementacién de los
acuerdos y la construccion de la paz; la identificacion de estructuras criminales y
sus redes de apoyo que sean de su competencia, por parte de la Unidad Especial
de Investigacion; y el analisis de contextos politicos y sociales que permitan
establecer patrones comunes de agresiones o conductas definidas en el punto
3.4. del Acuerdo Final de Paz del 24 de noviembre de 2016.

2. Solicitar al Fiscal General de la Nacion la reasignacion de los casos que de
acuerdo con los criterios materiales que se establecen en este decreto, seran de
conocimiento de la Unidad Especial, cuando en razén de circunstancias
sobrevinientes puedan resultar afectados el orden publico, la imparcialidad o
independencia de la administracion de justicia, las garantias procesales, la
publicidad del juzgamiento, la seguridad del procesado o su integridad personal,
asi como de los demas participes del proceso penal.

3. Implementar planes metodoldgicos de investigacion especializados respecto a los
graves hechos de victimizacion que las organizaciones y conductas objeto del
acuerdo ejecuten contra las mujeres, nifias, nifios, adolescentes y poblacién
LGBTI.

4. Gestionar el efectivo acceso de la Unidad Especial de Investigacion a la
informacion que requiera para el pleno ejercicio de sus funciones. Para ello podra
solicitar a cualquier entidad la informacion que considere necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

5. Acordar convenios de cooperacién con entidades de otros Estados y con las
instituciones nacionales publicas o privadas a que hubiere lugar, cuya
protocolizacién correspondera al Fiscal General de la Nacion.
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6. Participar en la Comisién Nacional de Garantias de Seguridad y rendir ante ésta
los informes que le sean solicitados sobre el funcionamiento de la Unidad.

7. Rendir informes publicos y periddicos sobre las actividades de la Unidad Especial
de Investigacion.

8. Disefiar, implementar y hacer seguimiento del plan de accién para el
funcionamiento de la Unidad de Investigacion. El mismo, incluira la conformacion
de grupos de trabajo e investigacion, promoviendo en estos espacios la
participacion efectiva de las mujeres, organizaciones de derechos humanos y de
victimas. También incluira el plan de gastos, sin perjuicio de los controles
consagrados en la ley.

9. Coordinar y liderar el trabajo de los funcionarios del CTl y de la Policia Judicial
adscritos a la Unidad bajo su mando funcional.

10.Coordinar con la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia 'y
la No Repeticion y la Jurisdiccion Especial para la Paz el intercambio de
informacion sobre lo que sea de su competencia.

11.Sin perjuicio de las facultades constitucionales del Fiscal General de la Nacion,
organizar y adelantar comités técnico-juridicos de revision de las situaciones y los
casos para la ejecucion de acciones en procura del desarrollo efectivo y eficiente
de las investigaciones penales de su competencia.

12.Las demas que le sean asignadas por el Fiscal General de la Nacion, de acuerdo
con su competencia.

La Unidad
Especial de Investigacion contara con un equipo de analistas, investigadores y fiscales
capacitados para el andlisis, investigacién y seguimiento de casos de homicidios,
crimen organizado y violaciones a los derechos humanos relacionados con el objeto
de la Unidad Especial conforme lo establecido en la estructura organica del presente
decreto.

Este equipo es el encargado de analizar el contexto nacional de victimizacién a DDH,
movimientos sociales y politicos, asi como el que debe trabajar en las iniciativas
investigativas que se enfoquen en la caracterizacion de los grupos considerados como
sucesores del paramilitarismo, las estructuras criminales y redes de apoyo que
puedan ser responsables de impedir la implementacion del proceso de paz y la
construccion de una paz estable y duradera. Debe estar en capacidad de identificar
dinamicas nacionales o regionales respecto de las agresiones a DDH, movimientos
sociales, politicos o implementadores del Acuerdo de Paz. También puede proponer
reasignaciones o sugerir estrategias de litigio para apoyar la labor de fiscales en
region.

El/la director(a), de
acuerdo con los criterios territoriales y materiales establecidos en el presente decreto,
conformara grupos para operaciones en territorio que sean necesarias. Los
funcionarios que sean designados para conformar estos grupos deberan estar
capacitados para realizar analisis de los contextos regionales de violencia y las
estructuras criminales involucradas. Su funcién principal es la de apoyar in situ a los
fiscales y policia judicial que hayan asumido el conocimiento de las agresiones
concretas. Deberan rendir informes de su actividad al coordinador territorial.
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Los grupos destacados en territorio serén asignados por el/la Director(a) por el tiempo
gue se requiera en lugares donde, de acuerdo con los criterios establecidos en el
presente Decreto, se evidencie una mayor ocurrencia de hechos victimizantes contra
Defensores(as) de Derechos Humanos, movimientos sociales o politicos o se permita
concluir la existencia de actividades econdmicas que sustenten los hechos o
conductas plasmadas en este Decreto.

Los Grupos ltinerantes dependeran de los
Grupos destacados en territorio y seran esencialmente mdviles. Contardn con la
capacidad técnica para la realizacion de actos urgentes o actividades investigativas
especializadas y concretas, en apoyo a los funcionarios competentes.

La Unidad Especial de
Investigacion podra tener coordinadores territoriales que seran destacados por el/la
Director(a) conforme considere necesario para la coordinacién de los equipos que se
encuentran en region. Los coordinadores territoriales tendran las siguientes funciones
generales, sin perjuicio de las que particularmente le sean asignadas por el/la
Director(a) para el adecuado cumplimiento del objeto de la Unidad Especial de
Investigacion:

1. Implementar en territorio, las estrategias y politicas que para la investigacién de
homicidios y masacres, hechos o conductas que atenten contra defensores de
derechos humanos, movimientos sociales, movimientos politicos o personas que
participan en la implementacién de los acuerdos de paz, y demas funciones de la
Unidad, que haya definido el/la Director(a).

2. Asesorar al Director respecto de fendmenos locales de criminalidad relacionados
con el mandato de la Unidad, y comunicar informacion que sera relevante para la
elaboracién de contextos o situaciones por parte del nivel central de la Unidad.

3. Apoyar el trabajo de las direcciones nacionales y seccionales que tengan a su
cargo investigaciones relacionadas con el objeto de la Unidad Especial de
Investigacion.

4. Comunicar a las autoridades territoriales competentes cuando conozca de la
posible comision de conductas de orden disciplinario o fiscal con el fin de que se
inicien las investigaciones correspondientes.

5. Rendir informes periodicos sobre las actividades de los Grupos Territoriales al
Director.

6. Gestionar con las autoridades locales, el efectivo acceso de las Grupos
Territoriales a la informacion que estas requieran para el pleno ejercicio de sus
funciones.

7. Establecer espacios de articulacion territorial con autoridades locales, policias
judiciales y demas entidades que sean necesarias para el ejercicio de las funciones
de la Unidad Especial de Investigacion.

La Fiscalia General de la Nacién, en coordinacion con el Gobierno
Nacional, a peticion de la Unidad, solicitara a la Unién Europea el envio de una mision
temporal de acompafamiento para fortalecer las capacidades de lucha contra el
crimen organizado de la Unidad y asegurar la adopcion de las mejores practicas
internacionales, sin perjuicio de la cooperacion internacional adicional que pueda
requerir la Unidad a través de la Fiscalia General de la Nacion. Tendra dialogo y
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permanente acompafamiento de la segunda Misién de Naciones Unidas prevista en
el Acuerdo Final de Paz.

PRIORIZACION Y CRITERIOS PARA LA FOCALIZACION DE RECURSOS

La Unidad Especial de Investigacion propondré al
Fiscal General de la Nacion un Plan de Priorizacién Anual para aplicar criterios
objetivos en la focalizacién de sus recursos.

Con el fin de cumplir las funciones
asignadas, la Unidad Especial de Investigacion seleccionaré sus objetivos especificos
de acuerdo con criterios territoriales y materiales.

Con
el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la administracion de justicia en el territorio
y hacer frente a las agresiones contra defensores(as) de derechos humanos,
miembros de movimientos sociales y politicos, la Unidad Especial debera garantizar
su presencia en territorio a través de las unidades descritas en los articulos
precedentes, de manera oportuna.

Para la seleccion de los territorios en que intervendra la Unidad Especial de
Investigacion, se deberan tener en cuenta por lo menos los siguientes criterios:

1. Municipios con mayor numero de agresiones a defensores(as) de derechos
humanos, miembros de movimientos sociales y politicos, incluidos los integrantes
del nuevo partido politico que surjan del transito a la actividad politica legal de las
FARC-EP e implementadores del Acuerdo de Paz.

2. Municipios Yy territorios rurales vulnerables en el posconflicto, incluidas las Zonas
Veredales Transitorias de Normalizacion o los espacios donde se realice la
reincorporacion de las FARC-EP.

3. Municipios con mayor riesgo de corrupcion y cooptacion en la region.
4. Capacidad institucional de la Fiscalia General de la Nacién en los municipios.

El criterio
material hace referencia al tipo de casos, situaciones o hechos que pueden ser objeto
de la competencia de la Unidad Especial. Como pautas de competencia pueden ser
tenidas en cuenta el tipo de conducta y el sujeto pasivo, asi como el sujeto activo.

La Unidad Especial de
Investigacion adelantard y/o apoyara las investigaciones que correspondan a
violaciones a los derechos humanos, especialmente homicidios y amenazas
cometidas contra defensores(as) de derechos humanos, miembros de organizaciones
sociales o politicas, hechos o conductas que afectan la implementacion de los
acuerdos de paz, sin perjuicio de que intervenga en la investigacién de otro tipo de
delitos cuando estos se relacionen de manera determinante con aquellas agresiones.
Para estos efectos, la Unidad Especial de Investigacion podra tener en cuenta los
informes o denuncias de la Comision Nacional de Garantias de Seguridad, el sistema
de alertas tempranas y las reportadas por las organizaciones de derechos humanos.
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Ademas de los criterios propuestos en
los articulos precedentes, la Unidad Especial podra tener en cuenta otros adicionales
como las condiciones de vulnerabilidad o la pertenencia a grupos poblacionales
afectados por patrones historicos de discriminacion de las victimas. Darda prioridad a
casos que versen sobre agresiones a mujeres, nifios, nifias y adolescentes y
poblacion LGBTI.

La Unidad Especial de Investigacion tendra
ademas como criterio de seleccion, la calidad del sujeto perpetrador. Podra priorizar
aguellos casos en los que se pueda inferir razonablemente la participacion de
organizaciones criminales o sus redes de apoyo, servidores publicos, sin que ello
excluya otro tipo de sujetos activos, autores de las conductas descritas anteriormente.

OTRAS DISPOSICIONES

Para garantizar su desempefio con altos estandares de eficiencia, se dispondra de
recursos y presupuesto suficientes para su funcionamiento. La financiacion para el
funcionamiento de la Unidad provendra del Presupuesto General de la Nacion y de la
cooperacion internacional. La partida que el Gobierno colombiano aporte a estos
efectos sera de obligatoria inclusion en el presupuesto anual de la Fiscalia General de
la Nacion que sera sometido a la aprobacién del Congreso y de destinacion especifica
para la Unidad. Los recursos se ejecutaran segun el plan que establezca su Director/a,
sin perjuicio de los controles establecidos legalmente. La Unidad podra solicitar fondos
extraordinarios al Estado o a la cooperacion internacional y en este ultimo caso podra
negociar y recibir fondos internacionales para su funcionamiento.




