Accion de Tutela contra la convocatoria 1-108-M-06-(15) de la Fiscalia General de la Nacion

Sefiores i
JUZGADO 001 LABORAL DE MEDELLIN

Edison Montes Ospina

Asunto: Accion de tutela en contra de la convocatoria 1-108-M-06-(15) de la Fiscalia General de la
Nacion.

Respetado Sefior Juez:

Yo, Edinson Montes Ospina, identificado con cédula de ciudadania de Itagui, en ejercicio del derecho
constitucional fundamental de tutela, consagrado en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia, por medio
de la presente interpongo accion de tutela contra la convocatoria 1-108-M-06-(15) de la Fiscalia General de la Nacion,
con el fin de proteger mis derechos fundamentales, en especial el derecho al trabajo, la igualdad, y la no
discriminacion.

Hechos

1. Convocatoria en cuestion: La convocatoria 1-108-M-06-(15) de la Fiscalia General de la Nacién establece
ciertos requisitos que, en mi consideracion, no se ajustan al principio de igualdad ni son proporcionales en
relacion con el tipo de experiencia laboral que se exige para el cargo al que estoy aspirando. Aunque
cumplo con la experiencia y los requisitos minimos establecidos, mi solicitud ha sido rechazada sin
justificacion razonable.

2. Cumplimiento de los requisitos: En la convocatoria mencionada, los requisitos para la participacion en el
proceso de seleccién exigen una experiencia de x afios en area relacionada. Después de revisar los
requisitos, puedo afirmar que cumplo con los mismos y mi experiencia laboral y académica es suficiente
para acceder a la posicion solicitada.

3. Violacion de derechos: Mi solicitud fue rechazada sin una explicacién clara ni justificacion razonable por
parte de la entidad convocante. Esta situacién me afecta directamente en mi derecho al trabajo, y me priva
de una oportunidad laboral en un proceso en el que, desde mi perspectiva, cumplo con los requisitos
estipulados. Ademas, considero que esta decision no responde a criterios objetivos y podria ser una forma
de discriminacién hacia mi perfil profesional, ya que no se ha tenido en cuenta mi experiencia real en la
materia.

4. Notificacion y falta de respuesta adecuada: La Fiscalia no me ha dado respuesta clara ni detallada sobre
las razones por las cuales mi solicitud fue rechazada, lo cual es una clara vulneracion de mis derechos al
debido proceso y a la participacion efectiva en un proceso transparente de seleccion.

Fundamento de Derecho

1. Constitucion Politica de Colombia:
o Atrticulo 13: Derecho a la igualdad.
o Atrticulo 25: Derecho al trabajo.
o Articulo 29: Derecho al debido proceso.
o Articulo 86: Accion de tutela.
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2. Jurisprudencia Constitucional: La Corte Constitucional ha sefialado que las convocatorias y procesos de
seleccion deben ser transparentes, equitativos y no discriminatorios, protegiendo el derecho al trabajo de los
ciudadanos y garantizando la igualdad de condiciones en todos los procesos de seleccidn. En el fallo T-332
de 2011, la Corte sefial6 que el proceso de seleccién debe estar basado en principios de objetividad,
transparencia y justicia, asegurando que no existan criterios discriminatorios o arbitrarios.

3. Ley 734 de 2002: El Cddigo Disciplinario Unico de la Fiscalia establece que el proceso de seleccion debe
regirse por principios de transparencia, objetividad y mérito, y cualquier decision que contravenga estos
principios debe ser susceptible de revision.

Pretensiones

Con base en lo anterior, solicito a su despacho que se tutelen mis derechos fundamentales y se ordene a la Fiscalia
General de la Nacion que:

1. Revise y justifique de manera claray detallada las razones por las cuales mi solicitud fue rechazada,
dado que cumplo con los requisitos establecidos en la convocatoria 1-108-M-06-(15).

2. Permita mi participacion en el proceso de seleccion o me brinde una nueva oportunidad para postularme
en igualdad de condiciones.

3. Se garantice mi derecho a acceder a un empleo publico en el marco de los principios de igualdad,
transparencia y no discriminacion.

Pruebas

1. Copia de la convocatoria 1-108-M-06-(15) de la Fiscalia General de la Nacion, comunicado de la fiscalia
del rechachazo.
2. Documentos que acreditan mi experiencia laboral y cumplimiento de los requisitos solicitados.

Peticion Final

Solicito que se admitan las pruebas, se profiera la correspondiente sentencia de tutela y se ordenen las acciones
necesarias para garantizar la proteccién de mis derechos fundamentales.

Notificacion: Solicito que se me notifique cualquier actuacion relacionada con esta accion de tutela a mi correo
electrénico

Cordialmente,

Edinson Montes Ospina
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