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LA COMISIÓN NACIONAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION 

			INFORMA

A los aspirantes que presentaron pruebas el 03 de mayo de 2009 dentro del concurso de
méritos para proveer cargos en el área administrativa de la Fiscalía General de la
Nación, cuyo puntaje mínimo aprobatorio es de 60 puntos, los resultados de la fase
eliminatoria. 
			
El listado de resultados de fase eliminatoria se encuentra publicado en la página de la
Fiscalía General de la Nación http://www.fiscalia.gov.co y en el sitio web del concurso
http://www.proyectofgn2007.unal.edu.co link convocatoria área administrativa 2008-II,
igualmente podrá ser consultado en el sistema SICAF.

Dentro de los tres días hábiles siguientes a esta publicación, esto es los días 10, 11 y 12
de junio de 2009, los aspirantes que se encuentren inconformes con el puntaje
publicado, podrán presentar reclamación motivada solicitando la revisión del resultado. 

También podrán presentar reclamación quienes hayan registrado en su formulario de
inscripción fechas erróneas tanto de inicio como de finalización de alguna experiencia
laboral que altere el puntaje total obtenido.

La reclamación deberá realizarse a través del módulo Reclamación del sistema SICAF,
dispuesto en el sitio web http://www.proyectofgn2007.unal.edu.co link convocatoria área
administrativa 2008-II, al cual se ingresa digitando número de cédula y contraseña.  

Quienes hayan obtenido un puntaje igual o mayor a 60 puntos deberán enviar por correo
certificado del 10 al 19 de junio, los documentos que soporten la información laboral y
académica consignada en el formulario de inscripción, siguiendo los requerimientos
dispuestos en las convocatorias y las indicaciones del instructivo anexo.

De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

64858 CC-7563680 52 10 62

39316 CC-9100848 41 16 57

1199 CC-9732253 54 20 74

16552 CC-10266772 41 20 61

10126 CC-11200224 43 20 63

10152 CC-11322008 40 20 60
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De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

75622 CC-14273919 51 20 71

41116 CC-17689305 39 6 45

54391 CC-22519117 35 0 35

73992 CC-22605898 36 1 37

51035 CC-22613451 41 0 41

976 CC-24176608 34 18 52

59412 CC-24628548 37 7 44

2152 CC-25234670 35 5 40

11392 CC-26421317 31 7 38

123622 CC-27633628 37 2 39

74493 CC-28182722 46 0 46

7616 CC-29400746 39 20 59

5786 CC-30210774 52 20 72

1090 CC-30284859 42 20 62

85457 CC-32257778 36 3 39

23860 CC-34317195 22 9 31

26879 CC-34568852 36 0 36

64039 CC-38142422 30 20 50

34759 CC-39046239 45 0 45

116267 CC-39143978 36 7 43

3159 CC-40034115 42 0 42

66734 CC-40920751 42 20 62

81825 CC-40935371 35 0 35

27652 CC-41904766 38 14 52

67038 CC-42159887 42 9 51

58234 CC-42681019 39 20 59

10637 CC-43571451 39 20 59

105395 CC-43816730 45 20 65

16251 CC-43997650 40 0 40

40901 CC-43999626 32 0 32

22573 CC-46372910 37 11 48

45073 CC-50914736 34 17 51

22268 CC-50930644 32 17 49

2643 CC-51553456 30 20 50

21665 CC-52034703 41 20 61

87624 CC-52319238 38 20 58

87314 CC-52331134 26 20 46

6765 CC-52435720 43 20 63

1619 CC-52545278 31 12 43

31965 CC-52556366 43 20 63

108887 CC-52620296 39 20 59

10236 CC-52749524 23 1 24

2254 CC-52770341 45 10 55

6774 CC-52795090 45 19 64

6798 CC-52827100 43 15 58

68036 CC-52852794 38 20 58

86511 CC-52858489 36 4 40

61373 CC-53090179 55 0 55

44902 CC-53095038 38 4 42

23703 CC-55302494 38 12 50

33234 CC-60343561 34 4 38

71263 CC-65777819 41 6 47

111877 CC-71727809 43 10 53

104924 CC-71876745 41 20 61

81234 CC-72245799 39 3 42

57418 CC-72256455 46 9 55
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De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

18289 CC-72343782 48 13 61

30607 CC-72431027 43 14 57

21688 CC-79325307 46 6 52

84704 CC-79327734 48 20 68

72532 CC-79341384 37 11 48

2376 CC-79410697 43 2 45

3847 CC-79702847 41 20 61

85506 CC-79717365 41 20 61

78716 CC-79819122 53 20 73

5276 CC-79956410 35 20 55

4141 CC-80034158 50 3 53

52984 CC-80087412 36 0 36

7837 CC-80503569 34 20 54

6825 CC-80725058 42 2 44

46952 CC-80854917 37 0 37

37138 CC-84084711 30 2 32

15573 CC-86073560 47 8 55

83045 CC-91251701 29 20 49

29975 CC-91540875 43 0 43

54159 CC-93116475 32 20 52

68481 CC-93151061 40 20 60

72743 CC-93365710 44 20 64

110680 CC-98524795 38 20 58

14312 CC-98590617 45 20 65

10509 CC-1031123467 46 1 47

17922 CC-1075624764 42 6 48

Página 3 de 3


