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LA COMISIÓN NACIONAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION 

			INFORMA

A los aspirantes que presentaron pruebas el 03 de mayo de 2009 dentro del concurso de
méritos para proveer cargos en el área administrativa de la Fiscalía General de la
Nación, cuyo puntaje mínimo aprobatorio es de 60 puntos, los resultados de la fase
eliminatoria. 
			
El listado de resultados de fase eliminatoria se encuentra publicado en la página de la
Fiscalía General de la Nación http://www.fiscalia.gov.co y en el sitio web del concurso
http://www.proyectofgn2007.unal.edu.co link convocatoria área administrativa 2008-II,
igualmente podrá ser consultado en el sistema SICAF.

Dentro de los tres días hábiles siguientes a esta publicación, esto es los días 10, 11 y 12
de junio de 2009, los aspirantes que se encuentren inconformes con el puntaje
publicado, podrán presentar reclamación motivada solicitando la revisión del resultado. 

También podrán presentar reclamación quienes hayan registrado en su formulario de
inscripción fechas erróneas tanto de inicio como de finalización de alguna experiencia
laboral que altere el puntaje total obtenido.

La reclamación deberá realizarse a través del módulo Reclamación del sistema SICAF,
dispuesto en el sitio web http://www.proyectofgn2007.unal.edu.co link convocatoria área
administrativa 2008-II, al cual se ingresa digitando número de cédula y contraseña.  

Quienes hayan obtenido un puntaje igual o mayor a 60 puntos deberán enviar por correo
certificado del 10 al 19 de junio, los documentos que soporten la información laboral y
académica consignada en el formulario de inscripción, siguiendo los requerimientos
dispuestos en las convocatorias y las indicaciones del instructivo anexo.

De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

24797 CC-5824146 45 0 45

73116 CC-7536199 34 20 54

79827 CC-8648305 33 0 33

19614 CC-10298000 45 0 45

53498 CC-11187618 49 20 69

79981 CC-19458284 46 6 52
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De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

42418 CC-31919106 31 0 31

96488 CC-35144443 44 0 44

6813 CC-36754122 37 7 44

87549 CC-39581710 35 0 35

110439 CC-39649311 27 0 27

63969 CC-40047104 44 11 55

54772 CC-40442300 40 12 52

78296 CC-42134602 29 0 29

12692 CC-45531981 52 4 56

47882 CC-49795304 31 0 31

23607 CC-51711053 34 20 54

101876 CC-51759473 36 16 52

75065 CC-51948340 36 12 48

94896 CC-51971463 34 1 35

93898 CC-52186076 42 5 47

55267 CC-52223149 35 20 55

89140 CC-52261728 42 6 48

21769 CC-52283278 30 20 50

39499 CC-52383778 36 7 43

122647 CC-52413162 36 0 36

99607 CC-52422587 35 2 37

112207 CC-52427471 46 0 46

446 CC-52428524 41 0 41

4183 CC-52438067 35 2 37

81195 CC-52468833 32 3 35

100033 CC-52478512 31 0 31

25744 CC-52487045 42 3 45

24164 CC-52517404 44 0 44

1129 CC-52622487 32 15 47

20889 CC-52656748 36 0 36

23344 CC-52657201 31 0 31

31111 CC-52715267 39 0 39

16812 CC-52777665 37 0 37

57735 CC-52800161 38 0 38

78988 CC-52802543 37 5 42

22111 CC-52817962 35 1 36

18388 CC-52819397 46 0 46

62710 CC-52852771 58 2 60

7175 CC-52863722 45 0 45

97571 CC-52867755 37 0 37

32784 CC-52883208 42 7 49

5492 CC-52889889 40 3 43

90911 CC-52936318 34 0 34

26870 CC-52958620 41 0 41

31798 CC-52965218 44 0 44

24890 CC-52996892 40 0 40

52160 CC-52997676 42 0 42

6435 CC-53010559 38 0 38

51292 CC-53016782 45 0 45

93817 CC-53079756 32 6 38

83244 CC-53083398 26 0 26

62209 CC-53113930 39 0 39

61271 CC-53116051 37 0 37

55706 CC-59806868 47 5 52

12170 CC-63534306 41 14 55

74362 CC-65631218 42 1 43
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De acuerdo con lo establecido por las normas del concurso el puntaje mínimo aprobatorio en la Fase Eliminatoria es de 60

puntos.

NÚMERO

DE INSCRIPCIÓN

NÚMERO

DE DOCUMENTO

PUNTAJE PRUEBA ESCRITA

(80 PUNTOS)

PUNTAJE EXPERIENCIA LABORAL

(20 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

(100 PUNTOS)

60420 CC-70725144 37 5 42

25656 CC-76333514 35 9 44

20595 CC-79626758 51 2 53

108686 CC-79740120 39 19 58

17515 CC-79780057 42 0 42

15081 CC-79799862 47 11 58

14866 CC-79891507 43 8 51

41943 CC-79941445 48 0 48

5534 CC-79985330 41 0 41

110370 CC-79994697 33 0 33

55886 CC-80022740 45 4 49

43632 CC-80105196 38 0 38

14311 CC-80115526 42 0 42

9350 CC-80153520 38 4 42

52059 CC-80174244 33 0 33

37602 CC-80205301 46 0 46

60384 CC-80221423 44 0 44

4629 CC-80224142 48 0 48

44803 CC-80350292 39 0 39

27387 CC-80764201 37 0 37

19821 CC-80769859 43 0 43

105657 CC-80771852 32 0 32

23511 CC-80851759 36 0 36

21456 CC-85471666 39 0 39

8180 CC-88160516 34 14 48

114515 CC-88229208 40 0 40

16901 CC-91075280 41 0 41

112516 CC-91104476 37 0 37

64942 CC-93153793 42 11 53

85444 CC-98383260 34 0 34

13964 CC-98400832 43 4 47

7036 CC-98544993 44 6 50

78157 CC-1040732227 30 0 30

46805 CC-1082845199 31 0 31

16325 CC-1082852286 26 0 26
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